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Das modern und groziigig gestaltete AWO Seniorenzentrum Kannenstieg — Hermann-Beims-Haus liegt im ruhigen Norden Magdeburgs und ist gut an den
offentlichen Nahverkehr angebunden. In unserer Einrichtung werden 88 pflegebedurftige Senior*innen umfassend betreut. Pflegefach- und Pflegehilfskrafte,
Betreuungskrafte, Ergotherapeutinnen, Auszubildende und Hauswirtschaftskrafte arbeiten bei uns kooperativ und interdisziplinar zusammen. Die Arbeiter-
wohlfahrt steht flr Vielfalt, Respekt und soziale Gerechtigkeit. Wir lehnen jede Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordern aktiv eine
inklusive und wertschatzende Arbeitsumgebung. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine*n Qualitdtsmanagementbeauftragte*n (m/w/d) unbefristet
in Vollzeit oder Teilzeit zum 01.11.2026.

lhre Aufgaben

e Weiterentwicklung und Sicherstellung des Qualitdtsmanagementsystems
Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von internen und externen Audits

Uberwachung der Einhaltung gesetzlicher und fachlicher Anforderungen

Analyse von Qualitatskennzahlen sowie Ableitung von Malnahmen

Schulung und Beratung der Mitarbeitenden im Qualitdatsmanagement

Mitwirkung bei der Erstellung und Anpassung von Standards, Verfahrens- und Arbeitsanweisungen

Unterstlitzung im Risiko- und Ereignismanagement
Zusammenarbeit mit Leitungsebene, MD und Heimaufsicht

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft oder ei-
ne vergleichbare Qualifikation

Weiterbildung als Qualitdtsmanagementbeauftragter oder Interesse
und Bereitschaft, sich in diesem Bereich weiterzuentwickeln
Kenntnisse im Qualitdtsmanagement, idealerweise nach DIN EN ISO
9001

Strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstarke und Beratungskompetenz
Verantwortungsbewusstsein und Organisationsgeschick

Wir bieten lhnen

Attraktive Verglitung nach Entgelttarifvertrag AWO Sachsen-Anhalt
mit einer Eingruppierung entsprechend lhrer Qualifikation und Be-
rufserfahrung

Bruttomonatsentgelt bei Vollzeit (39 h/ Woche) von 3.836,43 € bis
4.301,45 €

Tarifliche Gehaltssteigerung von 2 % ab dem 01.01.2027

80 % AWO-Sonderpramie im November sowie weitere Gehaltsent-
wicklungen entsprechend der Betriebszugehdorigkeit

Vollzeit mit 39 Wochenstunden oder Teilzeit mit 30 bis 35 Wochen-
stunden

Vermdgenswirksame Leistungen

Individueller Einarbeitungsplan mit Startbegleitung tber 4 bis 6 Wo-
chen

Regelmatiige Mitarbeitergesprache

Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. Massagesessel, Riicken-
schule, Gesundheitstage und gesundes Mitarbeiterfriihstlick
Gesundes Mitarbeiterfriihstlick einmal monatlich

Zugang zur Lernplattform Pflegecampus

Bonus ,Kommen aus dem Frei*

Programm ,Mitarbeiter*innen werben Mitarbeiter*innen”

29 Urlaubstage, nach dreijahriger Betriebszugeharigkeit 30 Urlaubs-
tage

Jubildumsgeld

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebsarztliche Betreuung

Coaching

Fahrradleasing

Finanzierte Fort- und Weiterbildungen

GesundheitsmaBnahmen

Gute Verkehrsanbindung

Jahressonderzahlung

Kostenlose Parkplatze

Mitarbeiter*innen-Events

Mitarbeiter*innen-Rabatte
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Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnah-
men] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 186873 AWO Seniorenzentrum Kannenstieg-Hermann-Beims-Haus
e Erstelldatum: 22.10.2026 Philipp Doring
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Neuer Siilzeweg 75
e Einrichtung: 39128 Magdeburg
AWO Seniorenzentrum Kannenstieg-Hermann-Beims-Haus , Neuer
Sulzeweg 75, 39128 Magdeburg Telefon: +49 391 28887 763
® Region: Sachsen-Anhalt Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/magdeburg-kannenstieg-
e Zum /ab:01.11.2026 hermann-beims-haus
e Festanstellung
e Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Gehalt: Vergutung nach ETV AWO Sachsen-Anhalt mit Eingruppie-
rung je nach Qualifikation und Berufserfahrung: 3.836,43 € bis
4.301,45 € brutto monatlich bei Vollzeit (anteilig bei Teilzeit). Ab
dem 01.01.2027 tarifliche Gehaltssteigerung um 2 %, zzgl. 80 % A-
WO-Sond
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