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Erzieher*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte

zu schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Soli-
daritdt und Toleranz gepragt ist. Diese fiinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen tiberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir
Ungleichheiten tberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der
Arbeit steht seit jeher der Mensch. Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Ju-
gend- und Familienhilfe, der Eingliederungshilfe sowie der Unterstlitzung von Mdttern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz
Schleswig-Holstein bieten wir passgenaue Losungen und Hilfsangebote an - so vielfdltig wie die Bedirfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere In-
formationen finden Sie unter https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh.

Fir das Kinder- und Jugendhaus STROMHAUS in Elmshorn suchen wir ab sofort eine*n Erzieher*in (m/w/d). Zu besetzen ist eine unbefristete Stelle mit 19,5
Wochenstunden. Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt auf der Altersgruppe der 6- bis 12-Jahrigen.

lhr Arbeitsumfeld: Das STROMHAUS ist eine Einrichtung der offenen Kinder- und Jugendarbeit und befindet sich im Stadtteil Hainholz in Elmshorn. Es ist eng
angebunden an das AWO Beratungs- und Therapiezentrum Hainholz. Das Jugendhaus ist in der Regel dienstags bis sonnabends von 14 bis 20 Uhr geodffnet
(zweimal die Woche auch bis 21/22 Uhr) und bietet Freizeitangebote fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in einem sozialen Brennpunkt.

Stellenbeschreibung
lhre zukiinftigen Aufgaben sind unter anderem:

aktive Beteiligung an der Angebotsstruktur des Stromhauses (Sport, Kreativangebote, Musik, PC-Raum, Medien, Holzwerkstatt, Aktivspielplatz), pri-
mar fiir Kinder im Grundschulalter sowie der 5. und 6. Klasse

Beteiligung an der Planung und Gestaltung von Ferienprogrammen und Freizeiten

Anleiten zum konstruktiven Umgang mit Konflikten und deeskalierendes Handeln in Konfliktsituationen

Zusammenarbeit im Team sowie partnerschaftlich in einem grofen Netzwerk aus Schulen, Stadt, Kreis, Jugendzentrum und weiteren Einrichtungen
Ubernahme von Diensten im Rahmen eines Dienstplanes und Teilnahme an regelméRigen Dienstbesprechungen

gelegentliche Teilnahme an Stadtteilfesten und vergleichbaren Veranstaltungen nach Absprache

keine regelmafiigen Abend- oder Wochenenddienste

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* abgeschlossene Ausbildung zur/zum Erzieher*in * eine sinnstiftende Tatigkeit und unbefristete Anstellung bei einem
e grofies Interesse an der offenen Kinder- und Jugendarbeit der groften sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
® positives Menschenbild und wertschatzender Umgang mit jungen * einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Aufgabenbereich

Menschen mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten
Fahigkeit zum strukturierten Arbeiten im Team sowie Belastbarkeit Verglitung nach TV6D-B (EG S8b; Stufe nach Berufserfahrung)
Ideen fir die offene Jugendarbeit und deren Umsetzung in der Praxis Sue-Zulage, Jahressonderzahlung und attraktive betriebliche Alters-

e Teamfdhigkeit und Bereitschaft zur partnerschaftlichen Zusammen- versorgung (VBLU)
arbeit * 30 Urlaubstage plus jeweils zwei Regenerations- sowie Umwand-
* Engagement fiir die Weiterentwicklung eines Schutzkonzeptes, um lungstage und Bildungsurlaub

den Kinderschutz in den Einrichtungen sicherzustellen sowie sexuel-
lem Missbrauch vorzubeugen

Supervision und attraktive Fortbildungsmoglichkeiten

Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung
umfangreiche Vergiinstigungen (Deutschlandticket, Einkaufsrabat-
te durch Corporate Benefits, Fahrradleasing)

eine durch Wertschatzung, Offenheit und Verldsslichkeit gepragte
Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrii?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung an: Katinka Naehring-Budahn, Hainholzer Damm 13 A, 25337 Elms-
horn, gerne Gber AWO Jobs direkt oder per E-Mai an katinka.naehring-bu-
dahn@awo-sh.de


https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finan-

[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstag(e)] [ Supervision] [ Tarif-

zierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplatze ]

liche Vergiitung ]

Eckdaten

Nummer: 186939

Erstelldatum: 22.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kinder- und Jugendhaus STROMHAUS , Elmshorn, 25337 Elmshorn
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Teilzeit - Abend

Teilzeit - Nachmittag

Ansprechpartner*in

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Beratung & Jugendarbeit
Katinka Naehring-Budahn

Hainholzer Damm 13a

25337 Elmshorn

Telefon: 04121 76172
Internet: https://www.awo-sh.de/kinder--und-jugendhaus-stromhaus



https://www.awo-sh.de/kinder--und-jugendhaus-stromhaus

