
Pflegefachkraft (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ AWO Altenzentrum Weilerswist, Rosenhügel 21, 53919 Weilerswist ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Köln ]

 [ Zum / ab: ab sofort ]   [ Festanstellung ]   [  Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht

Vollzeit ]

�� Voll- oder Teilzeit (20-39 Stunden/Woche, 5 Tage, jedes 2. Wochenende)

Du bist Pflegefachkraft und bereit für mehr? Du willst deine Fachkompetenz einbringen, gesehen werden und in einem Team arbeiten, das dich schätzt –
nicht nur als Pflegekraft, sondern als Mensch? Dann bist du bei uns genau richtig.

Hier bist du richtig! Hier bist du wichtig!

Als Teil des Teams trägst du zur Betreuung unserer Bewohner*innen bei und gestaltest aktiv eine Atmosphäre der Fürsorge und Sicherheit. Du übernimmst
die Risikobewertung, wobei dich unsere digitale Pflegedokumentation unterstützt. Durch deine Anleitung der Pflegehilfskräfte sicherst du eine optimale Ver-
sorgung und eine individuelle Pflege. Dein Beitrag ist entscheidend für das Wohlbefinden und die Lebensqualität unserer Gemeinschaft! 

Melde dich noch heute bei uns!

Klicke auf „Jetzt online bewerben" und schicke uns gerne direkt die üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Abschlusszeugnisse) und wir melden uns
zeitnah bei dir. Alternativ kannst du dein Recruiting-Team auch direkt kontaktieren: ✆ 0221-57998-765 ~ �� WhatsApp ~ ✉ E-Mail

Damit wirst du uns begeistern:

Du bist examinierte Pflegefachkraft und bringst ein gesundes Einfüh-
lungsvermögen zu pflegebedürftigen Menschen mit.
Dein Umgang mit unseren Bewohner*innen wird nicht nur von ihnen,
sondern auch von unserem Team geschätzt.
Durch deine Mitarbeit prägst du eine Atmosphäre der Zusammenar-
beit und des Vertrauens.
Deine selbstständige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise macht dich zu einer verlässlichen Stütze in unserem
Team.

Wir bieten Dir

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
tarifliche Vergütung mit vielen Vorzügen (z. B. Jahressonderzahlun-
gen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss u.v.m)
Ausgleichstage für deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
persönliches Lebensarbeitszeitkonto z. B. für dein Sabbatical
Fahrradleasings (BusinessBike)
Gutscheinsystem für besonderen Einsatz (AWO-Points)

Gesundheitstage und Firmenevents
digitale Pflegedokumentation und bedarfsorientierte Dienstplange-
staltung
intensive Einarbeitung
Vereinbarkeit von Beruf und Familie (flexibles Arbeitszeitkonto)
und Unterstützung durch unseren Springerpool (AWO Flexi-Team)
Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung und ein um-
fangreiches Weiterbildungsangebot (AWO Akademie)

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://awo-flexi-team.de
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesund-
heitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Corporate Benefits ]   [ Regenerations-

tag(e) ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]

Eckdaten

Nummer: 186967
Erstelldatum: 23.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Altenzentrum Weilerswist , Rosenhügel 21, 53919 Weilerswist
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht
Vollzeit
Gehalt: AWO NRW EG P8 (Vollzeit/Monat: 3.784,49 € bis 4.600,44
€/Monat + 46,02 € Geriatriezulage)

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Lydia Heinle
Rhonestraße 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998 765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-gesa.de/de/jobs/ 

https://www.awo-gesa.de/de/jobs/

