
Ärztin*Arzt (m/w/d)
Fachärztin*-arzt für Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d)
Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte
zu schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Soli-
darität und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir
Ungleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt der
Arbeit steht seit jeher der Mensch. Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Ju-
gend- und Familienhilfe, der Eingliederungshilfe sowie der Unterstützung von Müttern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken an Nord- und
Ostsee. In ganz Schleswig-Holstein bieten wir passgenaue Lösungen und Hilfsangebote an - so vielfältig wie die Bedürfnisse der Menschen, die zu uns kom-
men. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh.

Für unsere Mutter-Kind-Vorsorgeklinik in Kellenhusen suchen wir spätestens zum 01.01.2027 zwei Ärzt*innen (m/w/d) in Teilzeit, ggf. auch als ärztliche Lei-
tung. Es sind insgesamt 36 Stunden zu besetzen (dabei sind unterschiedliche Aufteilungen dieses Umfangs möglich).

Ihr Arbeitsumfeld: Das Gertrud-Völcker-Haus ist eine kleine, individuelle und vom Müttergenesungwerk anerkannte Mutter-Kind-Vorsorgeklinik (gm. § 24 S-
GB V) in Kellenhusen direkt an der Ostsee. Pro Maßnahme haben wir Platz für 28 Frauen und ca. 60 Kinder. Es wird eine aufeinander abgestimmte Therapie
im medizinischen, psychosozialen und freizeitpädagogischen Bereich angeboten. Die Klinik ist zertifiziert nach ISO, AWO Tandem und den MGW-Qualitäts-
richtlinien.

Stellenbeschreibung

In dieser Position übernehmen Sie die ärztliche Versorgung und Begleitung der Patient*innen während der Vorsorgemaßnahme. Sie arbeiten in einem plan-
baren, präventiv ausgerichteten Setting ohne Akut-, Nacht- oder Schichtdienste. Zu Ihren zukünftigen Aufgaben gehören:

Eingangs-, Zwischen- und Ausgangsuntersuchungen inkl. Dokumentation und Berichterstellung
Verordnung der Anwendungen im klinikeigenen KOS-System
kontinuierliche ärztliche Betreuung der Patient*innen im Laufe der Maßnahme
Durchführung von Sprechstunden und medizinischen Schulungen
interdisziplinäre Zusammenarbeit in einem engagierten therapeutischen Team
Attestprüfungen

Eine 3-4-Tage-Woche wäre möglich, Rufbereitschaft nach Absprache.

Sie bringen mit

Approbation als Facharzt/-ärztin im Bereich Allgemeinmedizin, Psy-
chosomatik, Dermatologie, Pneumologie, Innere Medizin oder Kin-
der- und Jugendmedizin
idealerweise Berufserfahrung im Reha-Bereich
idealerweise Zusatzqualifikation oder Erfahrung im Bereich Psycho-
somatik oder Sozialmedizin
Interesse an präventiver, psychosozial orientierter Medizin
wertschätzender Umgang mit der Lebenssituation von Frauen
das Herz am rechten Fleck mit viel Empathie & Teamgeist
eine strukturierte, sorgfältige Arbeitsweise
grundlegende EDV-Kenntnisse
Identifikation mit den Werten der AWO: Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit, Solidarität und Toleranz

Hinweis: Die Stelle ist nicht für die Facharztweiterbildung vorgesehen.

Wir bieten Ihnen

eine sinnstiftende Tätigkeit und unbefristete Anstellung bei einem
der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
ein vielschichtiges, verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit viel Raum
für Mitgestaltung und Weiterentwicklung
Vergütung nach Tarif analog öffentlicher Dienst (TVöD-P: EG P15;
Stufe nach Berufserfahrung) inkl. Jahressonderzahlung und 30 Tagen
Urlaub
attraktive betriebliche Altersversorgung (VBLU)
keine Nacht-, Wochenend- oder Schichtdienste
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Bildungsurlaub
ein aufgeschlossenes, engagiertes Team und ein buntes, lebendiges
Tagesgeschäft
umfangreiche Vergünstigungen (Einkaufsrabatte über Corporate Be-
nefits, Deutschlandticket, Fahrradleasing)
eine durch Wertschätzung, Offenheit und Verlässlichkeit geprägte
Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten
Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung

https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh


besonders berücksichtigt.

Herzlich willkommen an einem lebendigen Arbeitsplatz mit Meeresbrise
- Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Essenszulage ]   [ Fahr-
radleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ] 

 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 187026
Erstelldatum: 23.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Familien und Frauen
Einrichtung:
Mutter-Kind-Kurklinik I Gertrud-Völcker-Haus , Am Ring 15, 23746
Kellenhusen
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Ostholstein
Zum / ab: 01.01.2027
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: nach TVöD (P-Tabelle)

Ansprechpartner*in

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Familie & Gesundheit
Gabriele Bossmann
Am Ring 15
23746 Kellenhusen  

Telefon: 04364/ 4923-00
E-Mail: gabriele.bossmann@awo-sh.de
Internet: https://www.awo-sh.de/gertrud-voelcker-haus 

https://www.awo-sh.de/gertrud-voelcker-haus

