
Kitaleiter*in (m/w/d)
Kindheitspädagogin*Kindheitspädagoge (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Leiten. Gestalten. Zukunft schaffen.

Kita-Leitung (m/w/d) für unsere Lina-Ege Kita

20–25 Std./Woche (16 Std. Leitungstätigkeit, 4–9 Std. als pädagogische Fachkraft)
Ab sofort
Unbefristet

Mehr als nur ein Job: Gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines großen, engagierten Netzwerks: Über 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstützen. Wir sind fest in der Region verwurzelt und gestalten das soziale Miteinander ak-
tiv mit. 

 

Stellenbeschreibung

Eigenverantwortliche Leitung einer zweigruppigen Kindertageseinrichtung mit anteiliger Tätigkeit als pädagogische Fachkraft
Führung, Begleitung und Weiterentwicklung eines engagierten Teams
Verantwortung für administrative, wirtschaftliche und organisatorische Leitungsaufgaben
Weiterentwicklung des Familienzentrums und Mitgestaltung innovativer pädagogischer Konzepte
Koordination und Verwaltung der Arbeitsabläufe in der Einrichtung
Vertretung der Einrichtung nach außen
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Kindern, Familien, Mitarbeitenden, Fachberatung und Träger

Du bringst mit

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Kindheits-, Sozial- oder
Heilpädagogik bzw. eine vergleichbare Qualifikation mit mindestens
zweijähriger einschlägiger Berufserfahrung
Alternativ eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte:r
Erzieher:in oder Heilerziehungspfleger:in mit entsprechender Qualifi-
kation für die Leitungsfunktion
Leitungserfahrung und/oder eine Zusatzqualifikation im Bereich Be-
triebswirtschaft, Kita-Management oder eine vergleichbare Qualifika-
tion
Freude daran, eine innovative Kindertageseinrichtung weiterzuent-
wickeln
Führungsstark, innovativ und teamorientiert
Eine wertschätzende, strukturierte und lösungsorientierte Arbeits-
weise

Wir bieten Dir

Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE (Entgeltgruppe S 13). Das
Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 3.784 € und
5.223 € (Vollzeit).
Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und Mitarbeiterrabatte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und vermögenswirksame Lei-
stungen
Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, auch über das AWO-Bil-
dungswerk, inkl. Welcome Day für neue Mitarbeitende
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusätzlich frei an Heilig-
abend, Silvester und Rosenmontag
Einmal monatlich die Möglichkeit zum Homeoffice im Rahmen der
Leitungsaufgaben

Klingt gut? Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung! Wir fördern die be-
rufliche Integration von Menschen mit Behinderung und freuen uns über
entsprechende Bewerbungen. https://bewerbermanagement.net/de/jobposti
ng/b6143e3589cbc3888b5c3181cf423504b59e7dee0/apply?ref=awo-stel-
lenboerse AWO Kreisverband Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Hermann Kind Straße 32 51645
Gummersbach

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Homeoffice ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*in-
nen-Rabatte ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b6143e3589cbc3888b5c3181cf423504b59e7dee0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b6143e3589cbc3888b5c3181cf423504b59e7dee0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b6143e3589cbc3888b5c3181cf423504b59e7dee0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b6143e3589cbc3888b5c3181cf423504b59e7dee0/apply?ref=awo-stellenboerse


Eckdaten

Nummer: 187453
Erstelldatum: 29.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Lina-Ege Kita , Hermann Kind Straße 32, 51645 Gummersbach
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: Ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Lina-Ege Kita
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296  


