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A

Berater*in Eingliederungshilfe (m/wi/d)

Im Mittelpunkt unserer Arbeit bei der AWO steht immer der Mensch, schon seit 100 Jahren! Senioren, Familien, Kinder und Jugendliche sowie Menschen mit
Behinderung - fir diese Menschen engagiert sich die AWO jeden Tag mit Herz. Du begeisterst Dich fuir die Themen rund um die Eingliederungshilfe und
willst mit Deiner Expertise diesen Bereich fordern und weiterentwickeln. Nutze unsere grof3en Gestaltungsmaoglichkeiten bei der AWO und gestalte auch Dei-
ne berufliche Zukunft mit uns! Wir suchen fiir unsere Bezirksgeschaftsstelle in Dortmund eine*n Berater*in Eingliederungshilfe (m/w/d) in Teilzeit (15 Stun-
den/Woche), befristet bis zum 31.12.2029.

Stellenbeschreibung

¢ Die fachliche und betriebswirtschaftliche Beratung und Begleitung unserer AWO-Gliederungen im Rahmen der Eingliederungshilfe im Bereich der Ta-
gesstatten fur Erwachsene und der Friihférderung fiir Kinder

® Vertretung unserer AWO-Gliederungen fiir die Tagesstatten in Gremien

e Priifung sowie Antrag- und Nachweiserstellung von Betreuungsvereinen

e Stellvertretung bei der Umsetzung des Investitionskostenverfahrens fiir Fachleistungen fir die besonderen Wohnformen

Du bringst mit Wir bieten Dir

* Ein abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlicher Qualifika- e Eine strukturierte Einarbeitung und verldssliche Unterstlitzung im
tion oder ein abgeschlossenes Studium mit sozialpadagogischer Kollegium
Qualifikation mit Weiterbildung im betriebswirtschaftlichen Bereich e Ein attraktives Tarifgehalt mit einer Jahressonderzahlung (TV AWO
oder vergleichbarer Berufserfahrung in der Eingliederungshilfe NRW EG 10)

¢ Kenntnisse der SGBs, insb. SGB VIII und IX * Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zur mobilen Arbeit nach

® Du hast Freude am Austausch mit Menschen und besitzt ausgepragte bestandener Probezeit
kommunikative Fahigkeiten sowie eine selbststandige und analyti- * Betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen und

sche Arbeitsweise Dienstrad-Leasing

Attribute wie Authentizitit, Offenheit, Fingerspitzengefiihl und Uber- 30 Tage Urlaub plus 24.12. und 31.12. frei

zeugungskraft ermdglichen Dir einen guten Zugang zu allen Beteilig- In- und externe Fortbildungen sowie individuelle Entwicklungsmadg-
ten lichkeiten

Unterstltzung bei der Kinderbetreuung und der Pflege von Angehdri-
gen

Eine moderne Unternehmenskultur und ein verbindliches Flihrungs-
leitbild

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung] [Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Kostenlose
Parkpldatze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Mobiles Arbeiten] [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz ]

[ Pramie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 187528 AWO Bezirk Westliches Westfalen e.V.
¢ Erstelldatum: 30.10.2026 Frau Brkic
e Fachbereich: Sonstige Einrichtungen KronenstraBe 63-69
e Einrichtung: 44139 Dortmund
Bezirksgeschaftsstelle , Kronenstr. 63-69, 44139 Dortmund
® Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund Telefon: 0231 5483-424
e Zum / ab: zum ndachstmdoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbung@awo-ww.de
* Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2029 Internet: www.awo-ww.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-ww.de

