Kreisverband

Mannheim e.V.

Erzieher*in (m/wid)
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Sozialpadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Gemeinsam. Fiireinander. Fiir die Kleinsten. Sie mochten Kinder auf ihrem Weg begleiten, ihre Welt mitgestalten und jeden Tag einen Unterschied machen?
Fir die Er6ffnung einer Gruppe in unserem Naturkindergarten in MA-Gartenstadt Anfang 2027 und fir die Ero6ffnung einer neuen 7-gruppigen Einrichtung
(Kindergarten und Krippe) in Mannheim-Neckarau im September 2027 sind wir auf der Suche nach engagierten Fachkraften in Teilzeit (bis zu 30h). Werden
Sie Teil unseres Kita-Teams und bringen Sie Ihre Ideen, Ihre Personlichkeit und Ihr padagogisches Herz bei der AWO Mannheim ein.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Gestaltung und Umsetzung einer wertschatzenden und entwicklungsorientierten padagogischen Arbeit auf Grundlage der Konzeption unserer Ein-
richtung

Begleitung, Betreuung und Férderung der Kinder entsprechend ihrer individuellen Bedurfnisse, Interessen und Entwicklungsstande

Planung und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten, Projekten und Aktivitaten in unterschiedlichen Bildungsbereichen

Schaffung einer anregenden Umgebung, in der Kinder ihre Selbststandigkeit, ihre sozialen Kompetenzen und ihre individuellen Fahigkeiten ent-
wickeln kénnen

Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse sowie regelmafige Reflexion und Evaluation der padagogischen Arbeit
Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Umsetzung der padagogischen Konzeption

Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Kolleg®innen, der Leitung sowie den Eltern und Sorgeberechtigten

Aktive Gestaltung der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit Familien

Kooperation mit weiteren Netzwerk- und Kooperationspartner*innen

Teilnahme an Teamsitzungen, Fachberatungen und weiteren Formen des fachlichen Austauschs

Ihr Profil: Unser Angebot an Sie:

* Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter ¢ Herzlich willkommen bei der AWO Mannheim - einem der grofiten
Erzieher®in, Sozialpadagogischer Assistent*in, Kinderpfleger*in oder nicht konfessionellen Wohlfahrtsverbande Deutschlands
eine vergleichbare padagogische Qualifikation gemaf § 7 KiTaG Ba- * Eine wertschdtzende, vielfiltige und inklusive Unternehmenskultur,
den-Wiirttemberg in der jede*r willkommen ist

¢ Freude und Begeisterung an der padagogischen Arbeit mit * Eine attraktive Vergiitung nach dem Tarifvertrag der AWO Baden-
Kindern sowie ein hohes Maf} an Motivation, Kreativitat, Empathie, Wiirttemberg (TV AWO BW)
Flexibilitat und Engagement ¢ Eine 38,5-Stunden-Woche sowie eine transparente und verldsslich

e Ausgeprdgte soziale und interkulturelle Kompetenzen sowie Freude geregelte Uberstundenregelung
an der Zusammenarbeit mit Menschen unterschiedlicher Herkunft * Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch planbare Ar-
und Lebenswelten beitszeiten und attraktive Urlaubsregelungen

* Eine wertschatzende, unterstiitzende und ressourcenorientierte Hal- ¢ 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage sowie zusatzliche freie Tage

tung gegenuber Kindern, Eltern und Kolleg*innen am 24. und 31. Dezember (bzw. Freizeitausgleich)
Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und die Bereitschaft, die Maglichkeit zu zusdtzlichen Umwandlungstagen
padagogische Arbeit aktiv mitzugestalten Zahlreiche weitere attraktive Benefits:

Gute Deutschkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau B2 fiir ei-

ne sichere und wertschatzende Kommunikation mit Kindern, Eltern

und Kolleg*innen

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betreuungskostenzuschuss fiir Kinder bis 3 Jahre ] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Job-
ticket/Deutschlandticket ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Infobiiro fiir
soziale Anliegen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Supervision] [ Tarifliche

Vergiitung] [ Vermdgenswirksame Leistungen ]
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Eckdaten

Nummer: 187531

Erstelldatum: 30.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Fachbereich Ambulante Angebote Mannheim
Region: Baden-Wirttemberg / Mannheim

Zum / ab: Nach Vereinbarung

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: Tarif AWO BW EG S3 / S8a zwischen 3079,87 € und 3925,84
€ je nach Qualifizierung und Erfahrung (VZ)

Ansprechpartner*in

Fachbereich Ambulante Angebote
Wiebke Bey

Murgstr. 3

68167 Mannheim

Telefon: 0621/33819-14
Internet: https://www.awo-mannheim.de



https://www.awo-mannheim.de

