Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Bamberg
Stadtund Land e. V.

Hauswirtschaftskraft (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir daflir den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim A-
WO Kreisverband Bamberg Stadt und Land e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege und Psychosoziale Hilfe. Fur unser Pflegezentrum Bamberg-
Gartenstadt (https://awo-bamberg.de/einrichtungen/pflegezentrum-bamberg-gartenstadt/) suchen wir zum nachstmoéglichen Zeitpunkt Hauswirtschaftskraf-
te (m/w/d) in Teilzeit bis Vollzeit ( 20 - 38,5 Std./Woche)

Stellenbeschreibung

e Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten

® Verteilung der Mahlzeiten und Getranke

¢ Reinigung des Geschirrs, der Kiichengerdte und des Mobilars

¢ Anrichten von Speisen und die Essensverteilung unter Einhaltung geltender Hygienevorschriften (HACCP)
e Zustandig flr Warenbestellung, Warenannahme, Lagerhaltung und Kontrolle der Lebensmittelbestande

e Waschepflege (Wasche waschen, Wascheverteilung)

e Zustandig fir Hygiene und Sauberkeit in den Wohnbereichskiichen & Speisesadlen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Freude im Kontakt mit alteren, pflegebedirftigen Menschen e Tarifliche Vergltung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
* Interesse an hauswirtschaftlichen Tatigkeiten und idealerweise auch TV AWO Bayern (u.a. 38,5 Std.-Woche)
erste Erfahrungen * 31 Tage Urlaub plus freie Tage 24. + 31. Dezember
¢ Organisationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein * 2 Regenerationstage
¢ Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter*in wiinschenswert * Jahressonderzahlung (80 %)
e Zuverldssige, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise * Vermogenswirksame Leistungen

* Hohes Maf} an Flexibilitat, Teamfahigkeit und Belastbarkeit Betriebliche Altersversorgung (50% Arbeitgeberzuschuss)
Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit Zuschuss flr Elternbeitrage unserer Kindereinrichtungen (Kinderkrip-
Hoher Qualitats- und Hygienestandard, Sorgfalt, Zuverldssigkeit und pe, Kindergarten, Hort)

strukturierte Arbeitsweise Unbefristeter Arbeitsvertrag

Sicherer Umgang mit Reinigungs- und Desinfektionsmitteln Vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Selbststandige und zuverldssige Arbeitsweise Einen Zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Teamfahigkeit und Flexibilitat Atmosphare

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens B2) Corporate Benefits (attraktive Preisnachldsse auf tiber 250 Topmar-
ken)

Mdglichkeit zum Dienstrad-Leasing

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Regenerati-
onstag(e) ] [ Tarifliche Vergiitung ]
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Eckdaten

Nummer: 187698

Erstelldatum: 04.11.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Pflegezentrum Bamberg Gartenstadt , Hauptsmoorstr. 26, 96052 B-
amberg

Region: Bayern

Zum /ab:01.11.2026

Festanstellung

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Gehalt: TV 1S

Ansprechpartner*in

Pflegezentrum Bamberg Gartenstadt
Ulrike Desel

Hauptsmoorstr. 26

96052 Bamberg

Telefon: 0951-4074-516
E-Mail: bewerbung@awo-bamberg.de




