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Wir suchen Sie ab 01.01.2027 als Betreuungskraft (m/w/d) flir unsere Wohnstatte fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen in Neustadt an der Orla. Die
AWO Sozialmanagement gGmbH SOK betreibt in Neustadt an der Orla eine Wohnstatte fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen. Die Besondere Wohn-
form bietet 22 Bewohnerinnen und Bewohnern ein sicheres, inklusives Zuhause, in dem Selbstbestimmung, Teilhabe und individuelle Entwicklung im Mittel-
punkt stehen. Die ausgeschriebene Stelle ist befristet (fiir ein Jahr mit der Aussicht auf unbefristete Fortsetzung des Beschaftigungsverhaltnisse) mit einem
Flexvertrag von 28-35 Wochenstunden und geplantem Einsatz von 35 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

* Personenzentrierte Begleitung und Assistenz der Bewohner*innen im Alltag entsprechend ihres Hilfebedarfes, wie: Hinflihrung zur eigenverantwortli-
chen Haushaltsfiihrung, Assistenz bei administrativen Aufgaben, psychosoziale Begleitung, Unterstlitzung bei der Korperpflege usw.

® Forderung der sozialen Integration unserer Bewohner*innen in ihrem Sozialraum

® Begleitung unsere Besucher®innen bei Freizeitangeboten, Vermittlung von Neugier und Lebensfreude

e Erstellung und Umsetzung von individuellen Hilfepldanen

* Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Personen im Sozialraum der Bewohner*innen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden * Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem en-
und Feiertagen gagierten und multiprofessionellen Team

* Engagement und Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen und * Tarifvertragliche Verglitung nach AWO Tarifvertrag + Zulagen + Son-
Teambesprechungen derzahlungen + VWL

¢ Freundliches Auftreten, Offenheit, Teamgeist, Empathie und Kommu- ¢ Mindestens 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche Sozialleistungen im
nikationsfahigkeit Rahmen der AWO Sozialpolitik

e Selbstandiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten zur fachlichen und personli-
und Flexibilitat chen Entwicklung

® Professioneller Umgang mit Fremd- und Eigengefahrdung e Zahlreiche Vorteile und betriebliche Verglinstigungen, z.B. Betriebli-

¢ Anwendung von Office-Programmen (Excel, Word, KoJu 24) ches Gesundheitsmanagement, Beratungsangebote, Teamveranstal-

o Aktuelles erweitertes Flihrungszeugnis tungen, Pramienprogramm: ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter®, u.v.m.

Nachweis der gesetzlich vorgeschriebenen Schutzimpfungen Betriebsarztliche Betreuung
PKW-Fihrerschein Personlicher Ansprechpartner®in wahrend der Einstellungsphase und
Identifikation mit den Werten und Zielen der AWO Willkommenstag

lhre Vorteile

[ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits ] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mit-
arbeiter*innen-Rabatte ] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstag(e)] [ Tarifliche Vergiitung] [ Coaching]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 187752 AWO Sozialmanagement gGmbH Saale-Orla-Kreis
e Erstelldatum: 10.11.2026 Kristin Zienert
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Schlettweiner Steig 5
e Einrichtung: 07381 Péfineck
Wohnstatte fir Menschen mit psychischen Erkrankungen , Arnshaug-
ker Straf3e 62a, 07806 Neustadt an der Orla Telefon: 03647 4259-23
e Region: Thiringen / Ostthiiringen E-Mail: bewerbung@awo-sok.de
e Zum/ab:01.01.2027 Internet: www.awo-sok.de

Befristete Anstellung

Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht

Gehalt: AWO Thiiringen Tarifvertrag


https://www.awo-sok.de/pflege-teilhabe/teilhabe/wohnheim-neustadt-an-der-orla/
https://www.awo-sok.de

