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Betreuungskraft (m/w/d)

Grof3efehn
00 ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich tber 4.000
Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Unser AWO Wohnen An't Padd in GroRefehn hat Mitte 2023 seinen Neubau erdffnet und bietet unseren Be-
wohner®innen in 12 Wohnungen (Betreutes Wohnen) und 13 Wohnungen (Junges Wohnen) ein Zuhause zum Wohlfihlen. Unser herzliches und motiviertes
Team im idyllischen Ostfriesland freut sich auf dich. Unterstiitze uns ab sofort als

Betreuungskraft im Betreuten Wohnen und Wohnen fiir junge Erwachsene
6 Std./Wo. (geringfiigige Beschaftigung), unbefristet

Deine Aufgabenbereiche

Betreuung und Aktivierung: Mitgestaltung des Alltags unserer Bewohner*innen, Durchfiihrung von Beschaftigungsangeboten, Motivation der Bewoh-
ner*innen zur Teilnahme an Aktivitaten wie z. B. Malen und Basteln, Gesellschaftsspiele

Soziale Begleitung und Alltagsunterstiitzung: Hilfestellung bei der Organisation von maglichen Hilfen zur Erleichterung des Alltags, Mitgestaltung
des Alltags unserer Bewohner*innen

Freizeit- und Verantaltungsorganisation: Organisieren von Festen, Feiern und Themennachmittagen

Zusammenarbeit und Kommunikation: Zusammenarbeit mit unserer Immobilienabteilung bzgl. Ein- und Ausziigen

Hygiene- und Qualitdtsmanagement: Einhaltung der Vorgaben des Pflege- und Versorgungsprozesses, Anwendung der geltenden Hygienevorgaben
und des Hygieneplanes

Deine Vorteile bei uns

Faire Bezahlung, die wéchst: Profitiere von der Tariferhéhung ab Oktober 2026 - fiir eine Verglitung, die deine wertvolle Arbeit anerkennt

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen Regenerationstag sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage fur Arbeit an Heilig-
abend und Silvester

Arbeitsbefreiung: Fiir besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

e Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass

¢ Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmoglichkeiten auf personlicher und beruflicher Ebene

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit tiberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

® Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe P02, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr liber unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

* Qualifikation: Abgeschlossene Qualifikation zum/zur Betreuungsassistent®in nach & 43b, 53¢ SGB XI (Qualifikation nach § 87b weiterhin giiltig), Er-
fahrungen im Bereich Betreuung und im Umgang mit Senior*innen, Fiihrerschein der Klasse B

¢ Eigenschaften: Teamfdhigkeit, Organisationstalent, zeitliche Flexibilitat, eine offene und empathische Personlichkeit

¢ Das gewisse Etwas: Kreativitat zur inhaltlichen Gestaltung der Gemeinschaftsveranstaltungen, sicherer Umgang mit dem PC (Word, Excel, Outlook)

Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Respekt und Anerken-
nung fiir deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fir uns zahlt der Mensch! Du mdchtest dich weiterentwickeln
und eine neue Herausforderung starten? Bitte (ibersende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! EdBewerbungsfrist: 11.12.2026


https://awo-ol.de/pflege-wohnen-teilhabe-begegnung/pflege-wohnen/junges-wohnen
https://awo-ol.de/pflege-wohnen-teilhabe-begegnung/pflege-wohnen/junges-wohnen
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2026-Oktober.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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Deine Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Egym Wellpass] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung]
[ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Regenerationstag(e)] [ Tarifliche Vergiitung] [ Corporate Benefits] [ Verm&genswirksa-
me Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 188142 AWO Wohnen an't Padd
e Erstelldatum: 11.11.2026 Angela Schitte
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Bahnhofsplatz 5 & 5 a
e Einrichtung: 26629 GroRefehn
Betreutes und Junges Wohnen Grof3efehn , Bahnhofsplatz 5, 26629
Grofsefehn Telefon: 0 49 43/20 06 110
e Region: Niedersachsen / Ostfriesland E-Mail: Angela.Schuette@awo-ol.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
® Festanstellung

Minijob


https://www.awo-ol.de

