
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Das "Förderzentrum U25" bietet jungen Erwachsenen unter 25 Jahren berufliche Orientierung in verschiedenen Berufsfeldern, sozialpädagogische Begleitung
und Jobcoaching. Unter dem Motto "So kurz wie möglich, so lang wie nötig" streben wir die nachhaltige Verbesserung der beruflichen und sozialen Integrati-
on, sowie eine dauerhafte berufliche Eingliederung unserer Teilnehmenden an. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine*n 

Sozialpädagoge*in / Sozialpädagogische Begleitung (m/w/d) im Förderzentrum U25

Stellenbeschreibung

Sozialintegrative Begleitung und Betreuung unserer Teilnehmer*innen mit dem Ziel, ihre persönlichen und beruflichen Perspektiven zu stärken und
weiterzuentwickeln
Durchführung individueller Coachings zur Unterstützung bei persönlichen und beruflichen Herausforderungen
Koordination, Erstellung und regelmäßige Fortschreibung individueller Förderpläne sowie gemeinsame Festlegung geeigneter Entwicklungsziele
Entwicklungsfördernde Beratung und individuelle Einzelfallhilfe, abgestimmt auf die jeweiligen Bedürfnisse und Lebenssituationen
Planung, Organisation und Durchführung von Verhaltens- und Sozialtrainings sowie abwechslungsreichen Projektarbeiten
Unterstützung und Begleitung der Teilnehmer*innen beim Übergang in weiterführende Qualifizierungsangebote und auf ihrem weiteren beruflichen
Weg
Sicherstellung eines reibungslosen Zusammenwirkens aller an der Maßnahme beteiligten Akteure
Enge Zusammenarbeit mit den Trägern der Bietergemeinschaft, den Kostenträgern und relevanten Netzwerkpartnern
Sorgfältige und nachvollziehbare Dokumentation der Betreuungsarbeit und individuellen Entwicklungsverläufe

Du bringst mit

Studienabschluss als Diplom/BA Sozialpädagoge*in, Sozialarbeiter*in
oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Arbeit mit der entsprechenden Zielgruppe
Bereitschaft zur eigenständigen, aktiven und konstruktiven Zusam-
menarbeit mit den weiteren Projektträgern
Organisationsgeschick, selbstständige Arbeitsweise und ausgeprägte
Teamfähigkeit
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie ein wertschätzender
Umgang mit unterschiedlichen Menschen
Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS Word und Excel sowie
Kenntnisse in Step Nova

Wir bieten Dir

eine Anstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von 30 - 39 Stunden (teilzeitgeeignet)
ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.03.2027
ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
sympathischen Team
eine Vergütung nach Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW EG
S11b

Bewerbungshinweise:

Stellen-ID: 114-2026-113 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich gerne online bis
zum 29.11.2026 über unser Bewerbungsformular. Info: Wir bitten um Ver-
ständnis, dass Bewerbungen ausschließlich über unser Online-Bewerbungs-
formular angenommen werden. Nur so können wir eine einheitliche Bearbei-
tung und einen reibungslosen Ablauf des Bewerbungsverfahrens sicherstel-
len. Postalische Bewerbungen sowie Bewerbungen per E-Mail können wir
daher leider nicht berücksichtigen.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]



Eckdaten

Nummer: 188198
Erstelldatum: 09.11.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
, Körnebachstraße 50-52, 44143 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: Sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.03.2027
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: EG S11b

Ansprechpartner*in

dobeq GmbH
Chiara Lio Garcia
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: 0231 / 286 628 17  


