
Hauswirtschaftsleiter *in (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B. beim AWO Kreisver-
band Kulmbach e.V. und seinen Einrichtungen in den Fachbereichen Altenhilfe und Küche. Für unseren SeniorenWohnPark „Rosengarten“ in Neuenmarkt su-
chen wir ab sofort 

eine Hauswirtschaftsleitung (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche – 70% Küche, 30% Hauswirtschaft). Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Judith Wochele, Einrichtungsleitung, Tel. 09227 /
94 680 940

Das sind Ihre Aufgaben

·       Verantwortung für den Fachbereich ·       Führung, Organisation, Koordination und Kontrolle des Fachbereiches ·       Übernahme der Verantwortung des
gesamten hauswirtschaftlichen Prozesses, sowie Evaluation und Verbesserung aller Prozesse im gesamten Bereich der Hauswirtschaft ·       Planung, Koordi-
nation und Durchführung von qualitätssichernden Maßnahmen ·       Beachtung und Einhaltung aller rechtlichen, vertraglichen und internen Vorgaben ·      
Dienst- und Fachaufsicht aller unterstellten Mitarbeitenden im Fachbereich ·       Erstellung, Freigabe, Kontrolle und Abrechnung von Dienst- und Urlaubsplä-
nen ·       Sicherstellung eines vollständigen Informations- und Kommunikationsflusses im Fachbereich ·       Genereller Ansprechpartner für Fragen bezüglich
aller Anliegen des Hauswirtschaftsprozesses ·       Koordination und Motivation der nachgeordneten Mitarbeitenden zur Teilnahme an Weiterbildungen und
internen Veränderungen, sowie deren Schulung ·       Mitwirken bei der Personalbedarfsplanung, Personalakquise und dem Bewerbermanagement ·       Auf-
bereitung, Auswertung und Übermittlung an die Einrichtungsleitung von Kennzahlen des Fachbereiches ·       Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Ein-
richtungsleitung und den Abteilungsleitungen

Das sollten Sie mitbringen

·       abgeschlossene Qualifikation zum/zur Hauswirtschafter*in, staatl. gepr.
Hauswirtschaftsmeister*in, hauswirtschaftliche*r Betriebsleiter*in, Reini-
gungsfachkraft oder eine vergleichbare Qualifikation (m/w/d) ·       minde-
stens 2 Jahre Berufserfahrung ·       Weiterbildung zur Hygienefachkraft wün-
schenswert ·       Teamfähigkeit, Organisationsfähigkeit, gutes Zeitmanage-
ment ·       Bereitschaft zur ständigen eigenen Fortbildung ·       gute Kom-
munikationsfähigkeiten und EDV-Kenntnisse ·       körperliche Belastbarkeit
und Flexibilität ·       Fähigkeit und Bereitschaft, Verantwortung zu überneh-
men ·       Belastbarkeit, Initiative und Einsatzbereitschaft ·       Unternehme-
risches Denken und Handeln ·       Bereitschaft zu Wochenend- und Schicht-
arbeit

Das bieten wir Ihnen

·       ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Ent-
faltungsmöglichkeiten ·       eine zukunftsorientierte Anstellung ·       Arbei-
ten mit engagierten Kolleg*innen bei einem führenden Sozialverband in
Oberfranken ·       gute Fort- und Weiterbildungsangebote ·       tarifliche Ver-
gütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bay-
ern) mit Jahressonderzahlung ·       vermögenswirksame Leistungen ·       be-
triebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil ·       30 + 2 Tage
Urlaub im Jahr ·       vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagements ·       Angebot des Fahrrad-Leasings über Busi-
nessBike ·       50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-ei-
genen Einrichtungen ·       vergünstigtes Mitarbeiteressen ·       24.12. und
31.12. werden als dienstfrei gewertet (bei Diensteinteilung Freizeitausgleich
an einem anderen Tag) #passtzudeinemleben

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahresson-
derzahlung ]   [ Regenerationstag(e) ]

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://awo-kulmbach.de/
https://awo-kulmbach.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Eckdaten

Nummer: 188391
Erstelldatum: 11.11.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
SeniorenWohnPark "Rosengarten" , Wirsberger Straße 6, 95339 Neu-
enmarkt
Region: Bayern / Oberfranken
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Vollzeit
Gehalt: TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kulmbach e.V.
Judith Wochele
Obere Stadt 36
95326 Kulmbach  

Telefon: 0922794680940
E-Mail: bewerbung@awo-ku.de
Internet: https://awo-kulmbach.de/ 

https://awo-kulmbach.de/

