
Erzieher*in (m/w/d)
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Wir sind eine Einrichtung mit 43 Plätzen in zwei Gruppen und betreuen ca. die Hälfte der Grundschulkinder der schönen, alten Vitusschule im Ortskern Veits-
höchheims. Die Planung und Gestaltung des Hortalltages, orientiert an den Interessen und Bedürfnissen der Kinder und Familien, liegt uns am Herzen. Die
Kinder kommen nach dem Unterricht zu uns, bekommen ein gemeinsames warmes Mittagessen und ab 14:00 Uhr beginnt die tägliche Hausaufgabenzeit. Im
Anschluss daran gibt es verschiedene Freizeitaktivitäten bis 17:00 Uhr. In den Ferien betreuen wir die Kinder von 8:00 bis 17:00 Uhr, gerne unternehmen wir
in dieser Zeit Ausflüge.

Stellenbeschreibung

Wir suchen eine*n Mitarbeiter*in, der/die sich bewusst für die Hortarbeit entscheidet und für sich eine längerfristige Perspektive dort sieht. Wir suchen eine
Fachkraft in der Mitverantwortung für die optimale pädagogische Betreuung in der Gruppe der Erst- und Zweitklässler bzw. Dritt- und Viertklässler. In den
Ferien werden die Gruppen zusammengelegt. Die Arbeitszeit wird überwiegend zwischen 11:00 bzw. 12:00 Uhr und 17:00 Uhr erbracht. Es handelt sich um
eine Stelle mit ca. 20 bis 30 Wochenstunden - je nachdem, ob Sie eher weniger oder mehr Stunden arbeiten können. In den Weihnachts-/Winterferien ist der
Hort komplett geschlossen, ebenso in der zweiten und dritten Sommerferienwoche (Schließzeit). Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die eine
familiäre und dennoch professionelle Arbeitsatmosphäre schätzen und bestenfalls bereits in einem Bayerischen Hort ein Praktikum absolviert oder gearbei-
tet haben. Bei Fragen können Sie sich gerne an die Leitung Frau Fotak unter der Telefonnummer 0931-78021576 wenden.

Sie bringen mit

abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Kinderpfle-
ger*in (m/w/d) oder als staatlich anerkannte*r Erzieher*in (m/w/d) o-
der als pädagogische Fachkraft in Kindertageseinrichtungen (m/w/d)
Erfahrungen in der praktischen Umsetzung des Bayerischen Bil-
dungs- und Erziehungsplans und der Bildungsleitlinie
professionelle pädagogische Arbeitsweise sowie Grundhaltung, Re-
flexionsbereitschaft und –fähigkeit
Empathie, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit für den offe-
nen Austausch mit Kollegen*innen, Kindern und Eltern
selbständiges und strukturiertes Arbeiten, Koordinationsfähigkeit,
Organisationstalent
Teamfähigkeit, Engagement, Zuverlässigkeit und Einfühlungsvermö-
gen

Wir bieten Ihnen

tarifliche Bezahlung, Jahressonderzahlung, attraktive betriebliche Altersvor-
sorge, monatlicher steuerfreier Sachbezug, Fortbildung und Supervision

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ 24.12. und 31.12. arbeits-
frei ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Regenerationstage ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 34405
Erstelldatum: 08.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Hort in der Vitusschule in Veitshöchheim , Kirchstraße 14,
97209 Veitshöchheim
Region: Bayern / Unterfranken
Zum / ab: 01.09.2026
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Hort in der Vitusschule in Veitshöchheim
Ingrid Schinagl
Steinstraße 8
97209 Veitshöchheim  

Telefon: 0931 30419510
E-Mail: geschaeftsstelle@awo-vhh.de
Internet: www.awo-vhh.de 

https://www.awo-vhh.de

