Pflegeassistent*in (m/w/d)

Bei der Arbeiterwohlfahrt Zeulenroda arbeiten haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende an einem gemeinsamen Ziel: Sie méchten einen Beitrag bei der L6-
sung sozialer Herausforderungen leisten, Menschen mit Unterstiitzungsbedarf behilflich sein - und mit einem sozialen Herz den Unterschied machen. Es
steht fiir die Grundwerte Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit und pragt unsere tagliche Arbeit. Deshalb fordern wir an unseren Ein-
richtungen alternative Lebenskonzepte und unterstiitzen Menschen in problematischen Lebenslagen dabei, ihr Leben eigenstandig und verantwortlich zu ge-
stalten. Fiir uns ist Arbeit Herzenssache Als Arbeitgeber bringen wir unseren Mitarbeitenden Wertschatzung entgegen. Wir fordern ihre berufliche Entwick-
lung und ihr eigenverantwortliches Handeln bei ihrer taglichen Arbeit. Unser Ziel ist es, ihnen einen ausgeglichenen Rhythmus zwischen Privat- und Berufs-
leben zu ermdglichen und ihre geleistete Arbeit fair zu entlohnen.

Stellenbeschreibung

Wir suchen fir unsere Bewohner*innen im Pflegezentrum "Zum alten Kraftwerk" einen engagierten Pflegeassistenten (m/w/d), der mit Herz und Leidenschaft
die Pflege und Versorgung unserer Bewohner*innen ibernimmt. Unsere Einrichtung hat 71 Pflegepldtze und wird im Wohngruppenprinzip gefiihrt. Wir wiin-
schen uns von lhnen

® eine Unterstiitzung unseres Pflegeteams bei Pflegetatigkeiten und bei der Versorgung unserer Bewohner*innen,
e die Durchfiihrung von Pflegedokumentationen,
® eine Zusammenarbeit mit an der Pflege und Versorgung beteiligten Personen.

Sie sind empathisch, positiv und konnen selbststandig arbeiten, dann sind Sie genau richtig. Auch wenn Sie noch keine umfangreichen Erfahrungen in der
Pflege haben, Sie erhalten eine intensive und strukturierte theoretische und praktische Einarbeitung.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

ein offenes Ohr fur unsere Bewohner*innen, eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit,

die Freude, mit unseren Bewohner*innen wertvolle Zeit verbringen eine hohe Arbeitsplatzsicherheit durch freigemeinniitzige Trager-
zu wollen, schaft,

Einflhlungsvermdgen, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusst- eine herzliche und wertschatzende Unternehmenskultur,

sein, moderne und flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von
Organisationstalent und Lernbereitschaft, Familie und Beruf im 2-Schichtsystem,

eine wertschatzende Haltung gegenliber dlteren Menschen, ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Voll- oder Teilzeit,

eine sympathische und positive Personlichkeit. eine attraktive Verglitung nach Tarifvertrag,

Zuschlage fiir Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit,

Weihnachtsgeld,

ein IT-basiertes Pflegemanagement,

Urlaub zum Erholen,

betriebliche Altersvorsorge,

betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsdrztliche Betreu-
ung,

Bike-Leasing / Jobrad.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaBnahmen] [Jahressonderzah-
lung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]




Ao

Eckdaten

Nummer: 55317

Erstelldatum: 16.01.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Pflegezentrum "Zum alten Kraftwerk" , Lindenweg 2, 07955 Auma-
Weidatal

Region: Thiringen / Ostthiringen

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Zeulenroda gGmbH
Albrecht Ranger

Ernst-Thalmann-Allee 3a

07937 Zeulenroda-Triebes

Telefon: 036628-95750
E-Mail: info@awo-zeulenroda.de

Internet: www.awo-grz.de


https://www.awo-grz.de

