Arbeiterwohlfahrt
Awo Kreisverband
Viersene.V.

Padagogin*Pddagoge (m/wl/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt bietet im Kreis Viersen eine Vielzahl von Unterstiitzungsmdglichkeiten fiir Menschen in schwierigen Lebenslagen. Neben dem grof3en
Bereich der Angebote und Dienste fiir psychisch kranke Menschen gibt es ein vielfdltiges Kinder- und Jugendhilfeangebot. Dazu gehéren u.a. Kitas, OGS,
Schulsozialarbeit, Schulbetreuung, ambulante Hilfen zur Erziehung und das Projekt FELIX fiir Kinder psychisch kranker Eltern. Weitere Informationen finden
Sie auf der Website www.awo-kreisviersen.de. Fiir unseren Fachbereich ,Sozialpddagogische Familienhilfe* suchen wir zum ndchstméglichen Termin:

eine Sozialpadagogin/ einen Sozialpadagogen (w/m/d)

eine Sozialarbeiterin/ einen Sozialarbeiter (w/m/d)

Stellenbeschreibung
Das Aufgabengebiet umfasst:

e Aufsuchende Arbeit im Familiensystem

e Starkung der Selbstwirksamkeit von Eltern, Kindern und Jugendlichen

¢ Handlungsorientierte Beratung und Begleitung des erzieherischen Handelns von Eltern

e Forderung der sozialen Integration von Kindern und Sicherstellung des Kindeswohls

¢ Beratung und Unterstiitzung im Umgang mit Behérden und Amtern

e Kooperation und Netzwerkarbeit im Sozialraum

e Unterstlitzung, Beratung und Forderung von jungen Heranwachsenden mit psychischen Erkrankungen (Eingliederungshilfe)

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* Ein entsprechend abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Ma- ® eine Verglitung nach Tarifvertrag AWO NRW je nach Qualifikation
ster, Diplom) oder eine entsprechend abgeschlossene Ausbildung mit zusatzlicher arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge
e Berufliche Erfahrungen in der Beratung von Familien, Kindern und e umfassende Einarbeitung und Einbindung in ein interdisziplindres

Jugendlichen Team

Eigenstandiges, strukturiertes, selbstorganisiertes Arbeiten regelmafiige Teamsitzungen, Supervisionen und Fortbildungen
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Auf3endiensttdtigkeiten Fahrtkostenerstattung pro Kilometer bei Nutzung des Privat-PKW fiir
Vorteilhaft ist eine Weiterbildung/ Zusatzausbildung in den Berei- dienstliche Zwecke

chen Traumatherapie, Elterncoaching, syst. Beratung, Familienthera- Dienstreiseversicherung

pie 0.d. Diensthandy

Empathie, Belastbarkeit, und Teamfahigkeit optionale Dienstwagennutzung

Freude, Kreativitat und Spaf an der interessanten und abwechs- eigener Blroarbeitsplatz

lungsreichen Tatigkeit Gesundheits-Matnahmen

Loyalitat zu den Zielen der AWO Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung be-
Einflhlungsvermdgen in die Situation psychisch kranker Menschen vorzugt eingestellt.

einen PKW-Fiihrerschein - mdglichst mit eigenem PKW

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-E-

vents] [24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gute Ver-

kehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Treueprdmie] [ Corporate Benefits] [ Regenerations-Ausgleichs-Tag] [ Tarifliche Vergiitung ]
[ Vermégenswirksame Leistungen ]




Arbeiterwohlfahrt
Aw Kreisverband
Viersen e.V.

Eckdaten

Nummer: 58994

Erstelldatum: 04.11.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Sozialpadagogische Familienhilfe (SPFH) , Hochstrafie 29, 41334
Nettetal

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Viersen

Zum / ab: nachstmaglichen Termin

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Kerstin Seidel
Kerstin Seidel
Hochstraf3e 29
41334 Nettetal

Telefon: 02153/953970
E-Mail: kerstin.seidel@awo-kreisviersen.de
Internet: www.awo-kreisviersen.de



https://www.awo-kreisviersen.de

