Ergotherapeut*in (m/w/d)

Bei uns im AWO Seniorenzentrum Kortingsdorf - Ergotherapeut®in unbefristet in Teilzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendbhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Unser Seniorenzentrum Kortingsdorf liegt in Hannover, im Stadtteil Badenstedt und ist gut mit der Straf3enbahn zu erreichen. Wir bieten hier mit 18
Doppelzimmern und 58 Einzelzimmern Plitze fiir 94 Bewohner*innen an. Unsere Leistungen umfassen Kurzzeitpflege, Verhinderungspflege sowie Vollstatio-
nare Pflege. Zwei grof3e Balkone, Terrassen und ein Garten mit Ententeich sorgen fiir Erholung. Unser Team besteht aus Fachkraften, Pflegehelfer*innen und
Betreuungsmitarbeiter*innen, welche sich Zeit fiir unsere Bewohner*innen nehmen und fiir eine familidre Atmosphdre sorgen. Zur Unterstiitzung unseres
Teams im Seniorenzentrum Kortingsdorf in Hannover Badenstedt suchen wir ab sofort eine*n Ergotherapeut®in (m/w/d) in Teilzeit mit 25 Stunden.

Stellenbeschreibung

¢ Anwendungen erprobter und neuer Techniken zur Erhaltung der geistigen und korperlichen Fahigkeiten unserer Bewohner*innen
® Forderung der Selbststandigkeit sowie der Herstellung und Erhaltung von sozialen Kontakten

e Aktives Training von Konzentration, Mobilitdt und Orientierung

* Bewegungslibungen in der Gruppe oder personenzentrierte Sportspiele

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung kultureller Veranstaltungen

e Zusammenarbeit mit den Pflegeteams, Kooperationspartnern und Ehrenamtlichen

¢ Dokumentationsarbeit

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Abgeschlossene Ausbildung als Ergotherapeut®in (m/w/d) ¢ Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
¢ Berufserfahrung wiinschenswert * Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV

* Motivation, das erworbene Wissen durch interne und externe Fortbil- AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge
dungsmafinahmen stets zu aktualisieren Eine eigene Akademie mit Angeboten flr Fort- und Weiterbildung
e Soziale Kompetenz sowie Flexibilitdt und Teamfahigkeit Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

¢ Eigeninitiative, Flexibilitat und Belastbarkeit, Organisationsfahigkeit Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
und Zuverldssigkei ¢ Beihilfefonds - die Moglichkeit finanzieller Unterstuitzung bei Auf-
e |dentifikation mit den Werten und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-

rungen, Sozialdmtern, Jobcentern etc. nicht tbernommen werden.
Die Mdglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen

Gesundheitsforderung durch eine Hansefit-Mitgliedschaft, mit der
Sie Verguinstigungen in vielen teilnehmenden Sportstudios erhalten
Heute sparen, morgen geniefien — wir bieten Zeitwertkonten an!
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber

Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- iber ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Moglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafiir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person
zu erhalten.

Darliber hinaus kdnnen Sie vom Arbeitnehmer*innenprogramm Cor-
porate Benefits profitieren - Unterstiitzung bei der Erflillung kleiner
Wiinsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen
Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Sie wollen Teil eines neuen frischen Teams sein und lhre Ideen aktiv ein-
bringen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich
maoglichst bald unter Angabe der Einrichtungsnummer E-311. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung per E-Mail. Postalische Bewerbungen kénnen aus Ver-
waltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.



Soziale Dienste

Awo Bezirk Hannover gGmbH

Wohnen & Pflegen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 60162 Seniorenzentrum Kortingsdorf
e Erstelldatum: 12.03.2026 Sandra Bein
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Kortingsdorf 1
e Einrichtung: 30455 Hannover
Seniorenzentrum Kortingsdorf , Kortingsdorf 1, 30455 Hannover
* Region: Niedersachsen Telefon: 051149604-126
e Zum / ab: sofort E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
e Festanstellung, befristet bis unbefristet Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/ergotherapeutin-m-w-d--
e Teilzeit - Schicht -job-hannover-97002.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-

hannover
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