Pflegefachkraft (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)

Bei uns im AWO Seniorenzentrum am Hang - unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstiitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewdltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Im Herzen von Bremervorde liegt unser Seniorenzentrum Am Hang mit 110 Pflegepldtzen und einem freundlichen, engagierten Team aus rund 100
Mitarbeiter*innen. Das Pflegeteam ist auch in der palliativen Versorgung ausgebildet und arbeitet mit Herz nach dem Motto “unsere Begleitung fiir Inr Wohl-
gefiihl“.

Das Seniorenzentrum liegt in einer verkehrsberuhigten Wohngegend nahe am Vérder See, dem Natur- und Erlebnispark und der Innenstadt.

Neben einem geschiitzten Bereich fiir Menschen die an Demenz erkrankt sind, bieten wir zusatzlich auch Kurzzeit- und Verhinderungspflege an. Dariiber hin-
aus reicht unser Angebot von Gartentherapie iiber diverse Einzel- und Gruppenbetreuungsangebote (wie die Tovertafel®) bis hin zu jahreszeitlichen Festen.
Zum Verweilen an der frischen Luft laden unter anderem unsere zwei grof3en Gartenbereiche, die liebevoll gepflegt und bepflanzt werden sowie der wo-
chentliche Ausflug zum Wochenmarkt ein. Dann bist du bei uns genau richtig, denn wir fiihren unsere Einrichtung mit viel Herz. Zur Vervollstandigung unse-
res Teams suchen wir jetzt in Bremervorde mehrere Pflegefachkrifte (m/w/d) mit 19,25-38,5 Wochenstunden. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung iiber un-
ser Karriereportal unter www.rein-in-die-awo.de

Stellenbeschreibung

¢ Durchfiihrung einer bedarfsgerechten, pflegerischen Versorgung entsprechend der sozialen,
kulturellen und gesundheitlichen Bedirfnisse der Bewohner*innen
¢ Umsetzung und Weiterentwicklung des vorhandenen Pflegekonzeptes und des Qualitdtsmanagementsystems
* Eingenstandiges Handeln im Rahmen des Bezugspflegesystems
¢ Bewohner®innen orientierter, flexibler Einsatz
* Engagierte Mitarbeit an unseren tagesstrukturierenden Pflege- und Betreuungskonzepten

Du bringst mit Wir bieten Dir

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in (m/w/d) oder als Ge- * Willkommens-Pramie von bis zu 2.000,00 € bei 38,5 bis mindestens
sundheits- und Krankenpfleger*in 15 Wochenstunden in der 5,5 Tage Woche
(m/w/d) ¢ Flache Hierarchien, ein empathisches Miteinander und eine offene

e Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen Kommunikation im Kollegium

* Fahigkeit zum verstandnisvollen Umgang und darstellpar positive * Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
Einstellung zu Pflegebedirftigen (m/w/d) und alten Menschen AGH), betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung
(m/w/d) * 30 Tage Urlaub plus Zusatzurlaub

Flexibilitat und Organisationsgeschick Kostenlose Parkplatze

Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit Beihilfefonds - finanzielle Unterstiitzung bei Aufwendungen (Zahn-
Verantwortungs- und Kritikfahigkeit ersatz, Brille uvm.), die von der Krankenkasse, Versicherungen, Sozi-
EDV Kenntnisse alamtern, Jobcentern etc. nicht ibernommen werden.

Identifikaton mit den Werten und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt Ein AWO-JobRad

Gesundheitsforderung durch eine Hansefit-Mitgliedschaft, mit der
Sie Verguinstigungen in vielen teilnehmenden Sportstudios erhalten
Heute sparen, morgen genief3en - wir bieten Zeitwertkonten an!
Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- tber ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Mdglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafiir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person
zu erhalten.

Unser Arbeitnehmer*innenprogramm Corporate Benefits: Unterstiit-
zung bei der Erfiillung kleiner Wiinsche durch exklusive Vergiinsti-
gungen (u.a. in den Bereichen Mode, Sport, Unterhaltung, Technik
und Reisen)

Interessiert? Dann bewirb Dich mdglichst bald unter Angabe der Einrich-
tungsnummer E-315. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung iiber unser Kar-
riereportal unter www.rein-in-die-awo.de. Postalische Bewerbungen kénnen



http://www.rein-in-die-awo.de
http://www.rein-in-die-awo.de

Soziale Dienste

Awo Bezirk Hannover gGmbH

Wohnen & Pflegen

Deine Vorteile

aus Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriickgesendet werden.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*in-
nen-Rabatte ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten

Nummer: 67825

Erstelldatum: 11.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Seniorenzentrum Am Hang , Am Hang 26, 27432 Bremervorde
Region: Niedersachsen

Zum / ab: zu sofort

Festanstellung , befristet bis unbefristet

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Seniorenzentrum Am Hang
Yvonne Hinck

Am Hang 26

27432 Bremervorde

Telefon: 04761/9900

E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de

Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---
job-hannover-86622.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-
hannover
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