Soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH
AWO Rottweil

A

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die AWO Soziale Dienste gGmbH engagiert sich in der Altenpflege, der Wohnungsnotfallhilfe und mit Angeboten im Bereich der Migration in den Landkrei-
sen Tuttlingen, Schwarzwald-Baar und Rottweil.

Schon seit Ihrer Grindung vor 30 Jahren steht sie fiir Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Das splren auch unsere rund 240 beschaf-
tigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zur Verstarkung unseres Teams suchen fiir ab Juli 2026 eine/n

Sozialpadagoge/in (m/w/d) als Einrichtungsleitung, Stellenumfang 80-100%

Stellenbeschreibung

Die Aufgaben umfassen:

® Fachliche, betriebliche und personelle Leitung der Wohnungsnotfallhilfe Tuttlingen
e Sozialpadagogische Beratung im Bereich der Wohnungsnotfallhilfe

e Gesprdchsfuhrung, Einzelfallhilfe und Case Management

* Netzwerkarbeit, Offentlichkeitsarbeit

e Mitwirkung bei Projekten

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e (Fach-)Hochschulstudium (Sozialpadagogik/Soziale Arbeit oder ahnli- * eine fundierte Einarbeitung und Begleitung wahrend der Probezeit
ches) ® eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit und Ein-
e Kompezenten im sozialrechtlichen Bereich (insb. SGB II, SGB XII) bindung in ein sehr gutes Team
e Grundkenntnisse Uber psychische und Suchterkrankungen wiin- * Fortbildungsmaglichkeiten
schenswert e Teamsupervision
e Motivation, sich in neue Arbeitsablaufe und -inhalte einzuarbeiten ® Bezahlung in Anlehnung an die Vergiitungsstrukturen des TV6D-VKA
e Kreativitdat, Problemldsungskompetenz, Interesse an Netzwerkarbeit (SUE)
® Befahigung zur Leitung eines kleinen und erfahrenen Teams mit fla- ® eine 38,5 Stunden Woche (Basis bei 100 %)
cher Hierarchie e 30 Tage Jahresurlaub
e vertrauensvolle und aktive Zusammenarbeit mit dem Fachbereichs- ® Jahressonderzahlung
leiter ® betriebliche Altersvorsorge per Entgeltumwandlung
e Teamfahigkeit, eigenverantwortliches Handeln, Zuverldssigkeit, Be- e betriebliche Zusatzkrankenversicherung
reitschaft zu Fortbildungen ® Jobrad
e selbststandiges Arbeiten * Hansefit

Belastbarkeit
e gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office-Programme)
Bereitschaft zur Mitwirkung in Digitalisierungsprozessen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Betriebliche Krankenversicherung] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstu-
dio] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Moderner,
zukunftsorientierter Arbeitsplatz] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermégenswirksame Leistungen ]
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Soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH
Rottweil

Eckdaten

Nummer: 75095

Erstelldatum: 30.06.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

AWO Fachberatung fir wohnungslose Menschen , Karlstr. 33, 78532
Tuttlingen

Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: nach Tarif TV6D

Ansprechpartner*in

AWO Soziale Dienste ggmbH
Alexander Schiem

Neckartal 4

78628 Rottweil

Telefon: 0741-6066
E-Mail: schiem@spittelmuehle.de
Internet: https://www.awo-rottweil.de



https://www.awo-rottweil.de

