
Berater*in im Präventionsprogramm Wegweiser (m/w/d)
"Arbeiten mit Herz" - Menschlichkeit im Mittelpunkt

Sinn, Sicherheit, Zusammenhalt. Mach den Unterschied – jeden Tag. Werde Teil der AWO Unterbezirk Hagen-Märkischer Kreis und bewirke etwas für Dich,
für andere und unsere Region. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Standort in Hagen eine*n Berater*in (m/w/d) im Präventionspro-
gramm: Wegweiser in Teilzeit mit 19,5 Std./Woche, befristet Wegweiser ist ein Präventionsprogramm des Landes Nordrhein-Westfalen gegen Islamismus. Es
soll mögliche Radikalisierungsprozesse bei Jugendlichen und jungen Heranwachsenden bereits in ihren Anfängen verhindern. Ein wesentliches Element des
Programms ist die konkrete Beratung vor Ort. Sie steht Angehörigen und anderen Personen offen, die Probleme erkennen und Veränderungen an jungen
Menschen feststellen. Über Gespräche mit Personen aus dem direkten Umfeld besteht die Möglichkeit, die Betroffenen frühzeitig zu erreichen. Das Pro-
gramm beinhaltet auch ein Online-Beratungsangebot. Das Beratungs- und Begleitungsangebot von Wegweiser setzt früh an und verfolgt einen ganzheitli-
chen Ansatz. Dabei werden neben dem sozialen Umfeld der Betroffenen auch lokale Netzwerkpartner*innen wie Vereine, Behörden (insbesondere kommuna-
le), Sozialverbände, Moscheegemeinden sowie die Polizei aktiv mit eingebunden. Initiiert und koordiniert wird das Programm vom Ministerium des Innern
des Landes NRW. Träger des Programms in Hagen ist die Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Hagen-Märkischer Kreis.

Stellenbeschreibung

Individuelle Beratungs- und Präventionsarbeit für gefährdete - in der Regel - junge Menschen und ihre Angehörigen
Online-Beratung (Mail-/Chatberatung), Bereitschaft zur Beratung an wenigen Wochenenden im Jahr
Informations- und Sensibilisierungsveranstaltungen im Rahmen der primären Präventionsarbeit, u. a. für Jugendliche, Multiplikator*innen und Verwal-
tungsmitarbeiter*innen
Netzwerkarbeit mit den exemplarisch o. g. relevanten Akteuren
Koordination, Konzeption und Präsentation von Fachvorträgen
Administrative Tätigkeiten

Du bringst mit

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder einer vergleich-
baren Fachrichtung, alternativ ein abgeschlossenes Studium der Is-
lamwissenschaft, Psychologie, Soziologie, Pädagogik oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung oder entsprechende berufliche Erfahrung
in der Beratungsarbeit mit Jugendlichen und/oder Migrant*innen
Sehr gute Deutschkenntnisse für eine sichere Ausdrucksweise bei
Vorträgen und in der Beratung
Kenntnisse und Erfahrungen in der systematischen Beratung und im
Case-Management sind wünschenswert
Erfahrungen auf dem Gebiet der sozialpädagogischen Beratung so-
wie in der Präventionsarbeit oder der allgemeinen sozialen Online-
Beratung sind von Vorteil
Erfahrung mit Vorträgen und Öffentlichkeitsarbeit sind wünschens-
wert
Idealerweise verfügst Du über Kenntnisse des Islams und des The-
menfelds Islamismus (ggfls. erfolgt eine weitere Qualifizierung)
Gute Kenntnisse zu Inhalten, Mechanismen und Wirkungen von On-
line-Propaganda sowie Kenntnisse in Online-Präventionsansätzen
sind ein Plus
Sprachkenntnisse in Arabisch oder Türkisch runden Dein Profil ab
Eine hohe Affinität zur Arbeit mit Social Media und interkulturelle
Kompetenz
Eigenverantwortung, Zuverlässigkeit und Empathie
Ein hohes Maß an Flexibilität und Teamfähigkeit

Wir bieten Dir

Kollegiale Zusammenarbeit, verbunden mit einer intensiven Einar-
beitung
Eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem sich verändernden Arbeitsge-
biet
Teilnahme an Fortbildungen und Förderung der eigenen Kompeten-
zen
Flexible Arbeitszeiten
Vergütung nach TV AWO NRW
Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Zusatzversorgung

Die Position ist befristet, Krankheitsvertretung, Elternzeitvertretung Die Be-
werbungsunterlagen werden bei Eignung an das Ministerium des Innern N-
RW weitergeleitet, da dieses an der Personalauswahl beteiligt ist. Mit Deiner
Bewerbung erklärst Du gleichzeitig Deine Einwilligung zu dieser Weiterlei-
tung Deiner Bewerbung. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei glei-
cher Eignung besonders berücksichtigt. Wenn Du Dich mit den Werten und
Zielen der AWO identifizierst, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Diese
sendest Du bitte bis zum 13.11.2026 ausschließlich per Mail (max. 2 PDF-
Dateien) an: susanne.jakoby@awo-ha-mk.de AWO Unterbezirk Hagen-Märki-
scher Kreis, Frau Susanne Jakoby (Bereichsleitung BBI) Erzstraße 1, 58135
Hagen Sprich mit Frau Jakoby unter 02331/7377-177, um weitere Informa-
tionen zu erhalten. Besuche uns auch auf Facebook und Instagram.

mailto:susanne.jakoby@awo-ha-mk.de


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Corpo-
rate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]   [ Tarifliche

Vergütung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 75364
Erstelldatum: 21.10.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
AWO UB HA-MK, Beratungsstelle Wegweiser , Bergischer Ring 7,
58095 Hagen
Region: Nordrhein-Westfalen / Hagen
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

susanne.jakoby@awo-ha-mk.de
Susanne Jakoby
Erzstraße 1
58135 Hagen  

Telefon: 02331/7377-177
E-Mail: susanne.jakoby@awo-ha-mk.de
Internet: www.awo-ha-mk.de 

https://www.awo-ha-mk.de

