
(Sozial-)Pädagogische Fachkraft in der stationären Jugendhilfe (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Du möchtest Jugendhilfe nicht nur verwalten, sondern wirklich gestalten? Dann könnte unser Team zu Dir passen. In unserer vollstationären Wohngruppe in
Emmelshausen begleiten wir Mädchen und junge Frauen im Alter von 10 bis 21 Jahren. Unser Alltag ist abwechslungsreich, manchmal herausfordernd, oft lu-
stig und vor allem eines: echte Beziehungsarbeit. Bei uns geht es um Menschen, Beziehungen und den ganz normalen Alltag - mit allem, was dazugehört.
Dafür brauchen wir Menschen mit Fachlichkeit, Persönlichkeit, Humor, klarer Haltung und manchmal auch langem Atem.  Dabei erwartet Dich ein vielseitiger
Arbeitsalltag mit unterschiedlichen Dienstformen:

Bürodienst: 09:00–17:30 Uhr
Zwischendienst: 13:00–21:30 Uhr
Nachtdienst: 13:00–09:30 Uhr
Wochenenddienst: 10:00–10:30 Uhr

Der Nachtdienst ist als Bereitschaftsdienst gestaltet. Während der Nachtzeit kannst Du schlafen. 

Schichtdienst mit Rücksicht auf Dein Privatleben

Wir wissen, dass Schichtdienst nicht nur organisiert, sondern auch gelebt werden muss. Deshalb wird unser Dienstplan frühzeitig erstellt, sodass Du Deine
Freizeit und privaten Termine zuverlässig planen kannst. Zusätzlich gibt es bei uns ein Freiwünschebuch. Und wenn Du kurzfristig aus Deinem eigentlich frei-
en Tag einspringst, erhältst Du dafür bei uns zusätzlich eine Netto-Pauschale.

Du bringst mit

Unsere Bewohnerinnen sind Mädchen und junge Frauen – unser Team ist
bewusst gemischt. Bei uns arbeiten Frauen und Männer gemeinsam in der
pädagogischen Arbeit. Denn nur weil wir eine Mädchengruppe sind, bedeu-
tet das nicht, dass auch unser Team ausschließlich aus Frauen besteht. Wir
möchten diese Mischung und die unterschiedlichen Erfahrungen und Per-
spektiven in unserem Team auch weiterhin leben. Wir freuen uns über enga-
gierte Menschen, die Lust auf echte pädagogische Arbeit haben, ganz unab-
hängig davon, ob Du gerade in den Beruf startest oder bereits über langjäh-
rige Erfahrung verfügst.  Du verfügst beispielsweise über eine Qualifikation
als:

Sozialassistent*in, staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Sozialpäd-
agog*in, Sozialarbeiter*in oder über eine vergleichbare pädagogische
Qualifikation

Auch duale Auszubildende oder duale Student*innen ist bei uns herzlich
willkommen. Was uns dabei genauso wichtig ist wie Dein Abschluss:

Du kannst Beziehungen aufbauen und Vertrauen schaffen.
Du kannst klare Grenzen setzen, ohne die Beziehung zu verlieren.
Du übernimmst Verantwortung.
Du bleibst auch in schwierigen Situationen handlungsfähig.
Du reflektierst Dein eigenes Handeln.
Du hast eine klare pädagogische Haltung.
Du hast Humor und Lust auf echte Beziehungsarbeit.

Und vielleicht bringst Du etwas ganz Besonderes mit? Du strickst, singst, ge-
staltest gerne, spielst ein Instrument, hast einen grünen Daumen, schreibst
Texte, kochst leidenschaftlich oder hast ein anderes Talent, das Du gerne in
Deine pädagogische Arbeit einbringen möchtest? Dann bring es mit! Du hast
einen menschenfreundlichen Hund, der ehrenamtlich mitarbeiten möchte?

Wir bieten Dir

Wir möchten, dass Du Dich bei uns fachlich weiterentwickeln kannst, Unter-
stützung bekommst und gleichzeitig Dein eigenes Leben nicht zu kurz
kommt. Das ist uns im Arbeitsalltag besonders wichtig:

frühzeitig erstellte Dienstpläne
Freiwünschebuch für private Termine, Geburtstage und andere wich-
tige Wünsche
zusätzliche Netto-Pauschale, wenn Du kurzfristig aus Deinem Frei
einspringst
kostenfreie Verpflegung während Deiner
Dienste, Verpflegungspauschalen gibt es bei uns nicht
zwei Dienstfahrzeuge – 9-Sitzer-Bus und E-Auto mit Automatikge-
triebe
regelmäßige Supervision
Fallbesprechungen mit der pädagogischen Leitung
Strukturtage
interne Rufbereitschaft: Auch im Nachtdienst bist Du bei schwierigen
Situationen nicht allein
eine strukturierte Einarbeitung mit Feedback und kollegialer Bera-
tung
eine dreimodulige Fortbildung im Bereich Gewaltprävention bei ei-
nem unserer Kooperationspartner bereits im ersten Beschäftigungs-
jahr
betriebliche Kooperation mit einem Fitnessstudio

Darüber hinaus bieten wir Dir:

Jahressonderzahlung
betriebliche Altersvorsorge
Mitarbeiter*innen-Events innerhalb Deines Teams und trägerüber-
greifend



Dann stell ihn uns in Deiner Bewerbung gerne vor. Corporate Benefits
Betriebsarzt
kostenlose Parkplätze
gute Verkehrsanbindung

Über uns Die AWO Südwest gGmbH unterstützt Kinder, Jugendliche und Er-
wachsene bei der Bearbeitung unterschiedlicher herausfordernder Fragestel-
lungen. Mit dem systemisch-ressourcenorientierten Ansatz fördern wir die
individuellen Stärken und Möglichkeiten unserer Klient*innen. Unsere Ar-
beitsatmosphäre ist von Offenheit, Interesse, Empathie, Zuverlässigkeit,
Wertschätzung und flachen Hierarchien geprägt. Wir begrüßen Kreativität
bei der Lösung individueller Aufgabenstellungen und unterstützen eine „Ma-
cher*innen“-Mentalität. Eigene Ideen, unterschiedliche Perspektiven und die
Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen, sind ausdrücklich erwünscht –
das ist unsere AWOsphäre. Um mehr zu erfahren, besuche uns gerne auf un-
seren Social-Media-Kanälen und auf unserer
Homepage: www.awosuedwest.de Werde auch Du Teil unserer AWOsphäre!

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate
Benefits ]   [ Fitnessstudio ]   [ Hund erlaubt ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 75535
Erstelldatum: 29.09.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Mädchenwohngruppe Emmelshausen , Parkstraße 33, 56281 Em-
melshausen
Region: Rheinland-Pfalz
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Vollzeit
Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland

Ansprechpartner*in

AWO Südwest gGmbH
Marc Großnick
Teichweg 3
55606 Kirn  

Telefon: 015904598461
E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
Internet: www.awosuedwest.de 

http://www.awosuedwest.de
https://www.awosuedwest.de

