Arbeiterwohlfahrt

AWO Bezirksverband

Hannover e.V.

Bauingenieur*in (m/w/d)
Bei uns in der Geschdftsstelle in Hannover - unbefristet in Vollzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendbhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Wir, der AWO Bezirksverband Hannover e.V., suchen fiir unsere Geschdftsstelle in Hannover-Badenstedt zu sofort und unbefristet eine Bauingenieu-
rin (m/w/d) fiir Instandhaltungsmaf3nahmen fiir den Fachbereich Immobilien - in Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

* Verantwortung fir die Sicherstellung der Projektrealisierung von Instandhaltungs-, Sanierungs- und Modernisierungsmafinahmen an Eigentumsim-
mobilien

e Beratungsaufgaben in baufachlichen und raumgestalterischen Fragen

Kontrolle und Uberwachung bautechnischer MaRnahmen nach Kosten-Nutzen-Verhiltnis

Uberwachung des baulichen Zustands von Geb3uden, Beurteilung von Schiaden und Veranlassung der Beseitigung sowie Wahrnehmung der Verkehrs-

sicherungspflichten

Qualitats-, Zeit- und Kostenkontrolle sowie Projektdokumentation

Fortlaufende Betreuung wahrend des Gewahrleistungszeitraums sowie das Nachtragsmanagement

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

e Bauingenieur®in (m/w/d) Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete

e mehrjahrige Erfahrung in o.a. Tatigkeitsbereichen Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
e Erfahrung im Projektmanagement und Kenntnisse in der Kosten- u. AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge

Leistungsrechnung Eine eigene Akademie mit Angeboten fiir Fort- und Weiterbildung
mehrjahrige Erfahrung in der Organisation, Bauleitung und Abrech- Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

nung von BaumafRnahmen (KG 200 - KG 700 DIN 276) im Bereich Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung

Sanierung und Neubau ¢ Beihilfefonds - die Mdglichkeit finanzieller Unterstlitzung bei Auf-
e EDV-Kenntnisse: gute Kenntnisse MS-Office-Paket, Immobilien-/FM- wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-

Software Spartacus (nicht zwingend erforderlich) und MS-Project rungen, Sozialdmtern, Jobcentern etc. nicht tbernommen werden.

fundierte Kenntnisse in der VOB Die Moglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen

Flihrerschein Klasse B Heute sparen, morgen genief3en - wir bieten Zeitwertkonten an!

* Projekt- und teamorientierte Arbeitsweise, Arbeitssorgfalt, Zuverlas- Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
sigkeit und Verantwortungsbewusstsein ber

e gutes Kommunikationsverhalten, Durchsetzungsvermdgen, Belast- Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- tber ein Formular

barkeit, Teamgeist haben unsere Mitarbeitenden die Mdglichkeit, neue Kolleg*innen zu

Identifikation mit den Werten un dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt werben und dafiir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person

zu erhalten.

Darlber hinaus kénnen Sie vom Arbeitnehmer*innenprogramm Cor-

porate Benefits profitieren - Unterstiitzung bei der Erflillung kleiner

Winsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen

Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Sie haben Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir
uns darauf, Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich mdglichst bald unter An-
gabe der Einrichtungsnummer E-001. Postalische Bewerbungen kénnen aus
Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.



Arbeiterwohlfahrt

AWO Bezirksverband

Hannover e.V.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kanti-
ne] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Corporate Benefits] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Flexible und mobile Ar-
beitszeit] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [Hund erlaubt] [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz] [ Pramie fiir Mitarbeiten-
denwerbung] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 77801 AWO Bezirksverband Hannover e.V.
e Erstelldatum: 24.02.2026 Jan Sammer
e Fachbereich: Verwaltung Kortingsdorfer Weg 8
e Einrichtung: 30455 Hannover
Geschaftsstelle , Kortingsdorfer Weg 8, 30455 Hannover
® Region: Niedersachsen Telefon: 0511 4952-182
e Zum / ab: zu sofort E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
* Festanstellung, befristet bis unbefristet Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/bauingenieurin-m-w-d-fu
* Vollzeit er-instandhaltungsmassnahmen--job-hannover-104048.html?tc=2-1540&cu

stom_header=1&frame=awo-hannover
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