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Ergotherapeut*in (m/w/d)

Sie arbeiten mit Herz und Verstand mit und fiir Menschen. Betreuung, Unterstiitzung und Férderung sind lhnen Herzensangelegenheit. Sie finden eine gute
Balance zwischen Nahe und Distanz,Offenheit und Abgrenzung. Sie schatzen einen abwechslungsreichen Berufsalltag. Super. Genau Sie haben wir gesucht!

Rudolstadt

Stellenbeschreibung

Als anerkannter und in allen Bereichen der Sozialarbeit tatiger Wohlfahrtsverband beabsichtigen wir die Personalstelle eines Ergo-
therapeuten (m/w/d) in unserem interdisziplindren Gesundheitszentrum zu besetzen. Die Arbeitszeit betragt 30-35 Stunden pro Woche.

So bringen Sie sich bei uns ein

Planung Durchflihrung ergotherapeutischer Behandlungen und individueller Therapieangebote

Forderung und Erhalt motorischer, kognitiver, sozialer und lebenspraktischer Fahigkeiten

Planung und Gestaltung der Therapie entsprechend der personlichen Bediirfnisse unserer Patient/innen
Durchflihrung von Einzel- und gegebenenfalls Gruppentherapien

Erstellung und Dokumentation individueller Behandlungsverlaufe

Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungs- und Therapieverldufen

Zusammenarbeit mit Kolleg/innen und Kollegen sowie weiteren am Betreuungsprozess beteiligten Personen
Zusammenarbeit mit Arzt/innen, Pflegekriften sowie weiteren beteiligten Fachbereichen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Mind. 30 Tage Urlaub sowie zwei AWO Thiiringen Tage
Verguitung nach AWO Tarifvertrag, Entgeltgruppe E7T, monatli-

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Ergotherapeut (m/w/d)
Freude an der Arbeit mit Menschen und einen wertschatzenden Um-

gang ches Bruttogehalt 3.205,23 € - 3.582,38 € bei Vollzeit (abhangig von
e Einfuhlungsvermdgen, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusst- Qualifikation und Berufserfahrung)

sein e Jahrliche Tarifsteigerungen sowie zwei Sonderzahlungen pro
¢ selbststandiges und strukturiertes Arbeiten Jahr (Weihnachtsgeld in Hohe von 80 % eines Bruttomonatsgehalts,
¢ Teamfdhigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mitanderen Be- zusatzliches Urlaubsgeld von 200 € brutto jahrlich)

rufsgruppen e Zusatzliche Leistungen wie Bikeleasing, betriebliche Altersvorsorge
e Flhrerschein der Klasse B und Nutzung von Corporate Benefits

Betriebliche Gesundheitsforderung

Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem partnerschaftlichen Team
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie langfristi-
ge Entwicklungsperspektiven

Unterstltzung bei der Suche nach einem Kindergarten- oder Pflege-
heimplatz

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitar-
beiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




A Wo Rudolstadt

Eckdaten

Nummer: 82569

Erstelldatum: 30.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Gesundheitszentrum , Erich-Correns-Ring 2, 07407 Rudolstadt
Region: Thiringen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: AWO Tarifvertrag, Entgeltgruppe E7T, monatliches Bruttoge-
halt 3.205,23 € - 3.582,38 € bei Vollzeit

Ansprechpartner*in

Leiterin Personal
Cordula Braun
Caspar-Schulte-Strafie 1
07407 Rudolstadt

Telefon: 03672 314124
E-Mail: c.braun@awo-rudolstadt.de
Internet: www.awo-rudolstadt.de



https://www.awo-rudolstadt.de

