(AWO

Kreisverband
Nirnberg e V.

Kinderpfleger*in (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist unter den Verbanden der freien Wohlfahrtspflege auf Grund ihrer Geschichte und ihres
gesellschaftspolitischen Selbstverstandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung. Er bietet ein breites
Dienstleistungsspektrum, angefangen von Kindertagesstétten bis hin zu Alten- und Pflegeheimen. Dazwischen liegen viele
Beratungs- und Hilfsangebote fiir zahlreiche Menschen in ihren jeweiligen Lebensbedingungen. Uber 700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind beim AWO Kreisverband Nirnberg tatig.

Wir suchen Sie als Kinderpfleger*in (d/w/m) fir unsere Haus fir Kinder Muhlhof/Nirnberg

Stellenbeschreibung

Ihr Beitrag:

Ein emphatischer, respektvoller, wertorientierter Umgang mit Kindern, Team und Eltern

Freude und Spall am Beruf und an der taglichen Arbeit
Kreativitat, Eigeninitiative sowie strukturierte Arbeitsweise

Bereitschaft, unser bisheriges padagogisches Konzept in die Praxis umzusetzen und nach den Grundlagen des BayKiBig

und des BEP mitzugestalten.

Sie bringen mit

Sie passen zu uns, wenn Sie...:

Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten
mit geblindelten Kraften bewaltigt werden kénnen
Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander
umzugehen

Unvoreingenommen sind und ihren Mitmenschen mit
Offenheit und ohne Vorurteile begegnen

Lust am Mitgestalten haben und sich und die AWO
mit ihren ldeen weiterentwickeln méchten
Abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger*in

Lust auf die Weiterentwicklung einer
Kindertageseinrichtung mit Begeisterung und
personlichem Engagement und Freude fiir lhren Beruf

Ilhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

Eckdaten:

[ Gesundheits-MaRinahmen ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Wir bieten Ihnen

Was Sie von uns erwarten kdnnen:

Wir nehmen Riicksicht auf ihre individuellen
Lebensumstande und entwickeln gemeinsam
Losungen

Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die
Chance, sich bei uns zu entfalten und
weiterzuentwickeln

Wir schaffen FreirAume fir selbstbestimmtes
Arbeiten und bieten Ihnen die Méglichkeit zum
Mitgestalten und Ausprobieren

Wir fuhren auf Augenhdhe und leben direkte
Entscheidungswege

Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Ruckhalt gibt
und den Menschen unvoreingenommen betrachtet
Unbefristete Anstellung

Vollzeit 38,5 Std./Woche

Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren
Arbeitsplatz mit einer tariflichen Entlohnung nach TV
AWO Bayern SE 3

AufRerdem erwartet Sie bei uns ein bunter
Blumenstrau3 an Mitarbeiter-Benefits, wie der
vielféltigen Unterstiitzung bei der
Kinderbetreuung, einem umfassenden Angebot an
GesundheitsmaRnahmen und 35 freien Tagen (30
Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, 2
Regenerationstagen und Geburtstagsfrei)

[ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkplatze ]

Kontakt:



Kreisverband
Nirnberg e V.

(AWO

Stellennummer: 82810

Erstelldatum: 11.03.2024

Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche
Anstellungsverhaltnis: Festanstellung , befristet bis unbefristet
Einsatzort: Krottenbacher Str. 24, 90453 Nirnberg
Einrichtung: AWO Kita Mihlhof/Nirnberg

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt

Zeiteinteilung: Vollzeit

Region: Bayern

kjf-bewerbungen@awo-nbg.de
Anne Klinger

Weihergartenstr. 12

90427 Niurnberg

Telefonnummer: 0911 21 75 790




