AW Arbeiterwohlfahrt Jugend- und e
Sozialdi innitzige GmbH

Pflegefachkraft (m/w/d)

Die AWO Jugend- und Sozialdienste gGmbH mit ihren Tochterunternehmen ist die gemeinntitzige Tragergesellschaft der AWO Region Hannover e.V. Ein mo-
dernes und professionelles soziales Unternehmen, das Dienstleistungen flir Senioren und Pflegebedirftige anbietet. Wir beschaftigen ca. 330 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in Einrichtungen von ambulanter, teilstationdrer und stationarer Pflege. Wir suchen fiir unsere AWO Residenz in Sehnde eine Wochen-
endaushilfe auf Minijob-Basis (m/w/d). Die Arbeitsmdglichkeiten der mitten in der Stadt gelegenen AWO Residenz Sehnde sind breit gefachert: ob Pflege,
soziale Betreuung, Hauswirtschaft, Service oder Verwaltung - Dienstleistung am Menschen hat Zukunft! Fiir unsere 116 Bewohnerinnen und Bewohner be-
notigen wir Fachkrafte und erfahrene Hilfskrafte, die unsere Arbeit mit Schwung und neuen Perspektiven bereichern. Das Wissen und Kénnen unserer Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter sichert die Qualitat unserer taglichen Arbeit und tragt zum Erhalt und Ausbau unseres Pflege- und Betreuungsangebots bei. Da-
her legen wir grofien Wert darauf, dass Sie lhre personlichen Starken einbringen und die Aufgaben und Arbeitsablaufe aktiv mitgestalten kdnnen. Wir bieten
Ihnen sichere, interessante Arbeitspldtze, motivierte Teams, gutes Betriebsklima, Fortbildung und Entwicklung. Gestalten Sie mit uns die Zukunft unseres
Hauses!

Stellenbeschreibung
Zu lhren Aufgaben gehdren:

e Sicherung der Lebenszufriedenheit unserer Bewohnerinnen und Bewohner durch eine individuelle, aktivierende und ganzheitliche Pflege und Betreu-
ung

e Verantwortung fir die Umsetzung und Evaluation des Pflege- und Betreuungsprozesses

e Flhren der Pflegedokumentation unter Berlicksichtigung der Expertenstandards

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

® einen Abschluss als Pflegefachmann/Pflegefachfrau (oder gleichwer- ® Vergutung nach branchentblichem Tarif
tig) e arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

* Interesse an fachlicher Weiterbildung e Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Aufgeschlossenheit gegenuiber EDV-gestiitzter Dokumentation * moderne Hilfsmittel fur eine qualifizierte Pflege

¢ Einfihlungsvermdgen und Verbindlichkeit im Umgang mit unseren * Maglichkeit zur arbeitgeberfinanzierten Fort- und Weiterbildung
Bewohner*innen ¢ ein freundliches Team

* hohes Maf} an Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

* Teamfdhigkeit und Flexibilitat Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung, am liebsten per E-Mail. Be-

achten Sie jedoch, dass wir nur Dateien im PDF-Format 6ffnen konnen.
Wenn Sie uns Ihre Unterlagen schriftlich einreichen mdchten, verzichten Sie
bitte auf eine Bewerbungsmappe. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht
zurtick gesendet.

lhre Vorteile

[ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Betriebliche Altersvorsorge ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 90067 AWO Jugend-und Sozialdienst gGmbH
® Erstelldatum: 06.05.2024 Maren Reisener
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe AchardstraBe 1
e Einrichtung: 31319 Sehnde
AWO Residenzen Sehnde , Achardstr. 1a, 31319 Sehnde
® Region: Niedersachsen / Hannover Telefon: 05138 5034-21
e Zum / ab: zum ndachstmdglichen Termin E-Mail: bewerbung@awoh-pflege.jobs
* Nach Vereinbarung Internet: www.aworesidenz-sehnde.de

Minijob


https://www.aworesidenz-sehnde.de 

