Arbeiterwohlfahrt

AWO Disseldorf

VITA gGmbH

Pflegefachkraft (m/w/d)

Altenpfleger*in (m/w/d)

Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Pflegefachfrau*mann (m/w/d)

Die AWO Diisseldorf. Fiir die Menschen. Mit Herz dabei.
Uberkonfessionell, menschenorientiert, innovativ, aktiv.

Wir setzen uns ein fiir eine sozial gerechte Gesellschaft, in der Platz fiir alle ist, unabhdngig von Alter, geschlechtlicher Identitdt, Herkunft, Glaube oder kor-
perlichen und geistigen Fahigkeiten. Mit der Unterzeichnung der ,Charta der Vielfalt” férdern wir Vielfalt in all ihren Facetten und legen Wert auf ein offenes
und diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld. "Miteinander - Fiireinander” lautet daher auch unser Motto. In unseren Pflegeeinrichtungen (stationar) finden
Menschen einen neuen Lebensort, wenn sie in ihrer eigenen Wohnung nicht mehr gut versorgt sind. Unsere ambulante Pflege unterstutzt Menschen dabei,
so lange wie maglich in ihrer gewohnten Umgebung wohnen zu bleiben oder als Mieter*innen in einer unserer Wohngemeinschaften begleitet zu werden.
Sie sind als Alltagsheld*in mit Superkraften unterwegs? Sie begleiten, stiitzen und geben Kraft - Ihre Arbeit ist wertvoll! Lassen Sie uns gemeinsam heraus-
finden, in welcher Einrichtung Sie bei uns arbeiten mochten.

- Ohne Sie geht’s nicht -

Start: ab sofort Ort: Disseldorf Bereich: Senior*innenhilfe Beschaftigung: Voll-/Teilzeit/Minijob, 7,5 - 39,00 Stunden/Woche, unbefristet

Stellenbeschreibung
Sie entscheiden, welche Einrichtung am besten zu lhnen passt! Probieren Sie sich in unseren Einrichtungen aus und finden Sie Ihr berufliches Zuhause.

Ernst-und-Berta-Grimmke-Haus (Diisseldorf-Lorick): Stationdre und teilstationare Pflege von bis zu schwerstpflegebediirftigen Menschen (mit De-
menz). Besonderheit: Gesundheits- und Vitalzentrum.

Georg-Glock-Haus (Diisseldorf-Lierenfeld): Intensive und individuelle Pflege sowie Moglichkeit der Kurzzeitpflege (auch fir demenzerkrankte Men-
schen). Besonderheit: Kleinste stationare Einrichtung in Dusseldorf (44 Platze).

Hans-Jeratsch-Haus (Diisseldorf-Eller/Lierenfeld): Vollstationdre Pflege sowie Mdglichkeit der Kurzzeitpflege (auch fiir demenzerkrankte Menschen).
Besonderheit: Kleine Einrichtung (51 Pldtze), das zentrum Plus (Lierenfeld) gegentiber der Einrichtung fir zusatzliche Abwechslung und Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben.

Lore-Agnes-Haus (Diisseldorf-Wersten): Gerontopsychiatrische Pflege (flr dltere Menschen mit psychischen Erkrankungen). Besonderheit: Nur Einzel-
zimmer, Pflege und Betreuung in kleinen Gruppen von bis zu 12 Bewohner*innen, idyllische Auf3enanlage, Forderung der Verselbstandigung.
Ambulante Pflege (Diisseldorf-Benrath/-Wersten/-Gerresheim): Wohngemeinschaften (fiir 8-12 Mieter*innen) fir Menschen ab Pflegegrad 2 sowie
unser Wohnen mit Versorgungssicherheit (Gerresheim). Besonderheit: Tatigkeit im Quartier - ohne Auto, da alle Mieter*innen zusammen in einer un-
serer Wohngemeinschaften bzw. unsere Kund*innen im fu3laufig erreichbaren Quartier leben.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in, Pflegefach- * Viele Einsatzmoglichkeiten innerhalb der AWO Dusseldorf: Probieren
frau*mann, Krankenpfleger®in oder eine vergleichbare Ausbildung Sie sich aus, bei uns haben Sie viele Perspektiven
¢ Empathie und eine positive Lebenseinstellung fir die Arbeit mit un- e |hre Arbeit macht sich bezahlt: Verglitung nach Tarifvertrag (TV AWO
seren Bewohner*innen NRW) plus Jahressonderzahlung
e Wir honorieren Ihr "Kommen aus dem Frei" mit einer Einspringpra-
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders mie

Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Zusatzlich erhalten Sie neben dem tariflichen Urlaub bei uns noch 1x

berlicksichtigt. Sie haben Interesse an der Stelle und mochten uns unterstit-
zen? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Anschrei-

ben, Lebenslauf und Nachweisen. Im Auswahlverfahren werden ausschlie3- Regenerationstag (ab einer 2,5 Tage-Woche) und 1x AWO-Tag

lich uber die AWO-Stellenbdrse eingehende Onlinebewerbungen beriicksich- e |nflationsausgleichspramie: Werden Sie bis zum 01.05.2024 Teil un-
tigt. Sie haben Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle? Dann sprechen Sie seres Teams und erhalten Sie eine steuerfreie Zusatzzahlung von bis
uns gerne an! zu 750€ (bei Vollzeit)

Attraktive Betriebsrente: |hre betriebliche Altersvorsorge finanzieren
wir zu 100 Prozent

Glnstiger unterwegs: Rabatte auf Ihr Rheinbahn-Ticket oder ein Zu-
schuss zum Deutschlandticket

Sie wissen, wer zu uns passt: Werben Sie AWOLleg*innen und wir be-
lohnen Sie fiir Ihren erfolgreichen Einsatz

Gelebte Werte: Toleranz, Fairness, Gerechtigkeit und Religionsfrei-
heit
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* Funktionierende Betriebsratsgremien und Schwerbehindertenvertre-
tung

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Jahressonderzahlung] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 92137 Senior*innenhilfe
e Erstelldatum: 07.05.2024 Sven Kuczera
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Schlossallee 12¢
¢ Einrichtung:Senior*innenhilfe Disseldorf 40229 Dusseldorf
® Region: Nordrhein-Westfalen / Dusseldorf
e Zum / ab: ab sofort Telefon: 0173 3469624
® Festanstellung Internet: www.awo-duesseldorf.de

Teilzeit - Schicht
Vollzeit


https://www.awo-duesseldorf.de

