
Erzieher*in (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B.
beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kindertagestätten. Für unseren AWO Kindergarten Oberasbach suchen wir Dich zum nächst-
möglichen Zeitpunkt als 

Erzieher*in (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Das sind Deine Aufgaben:

Planung, Durchführung und Reflexion pädagogischer Angebote und Projekte, die der Lebenssituation und den Bildungsinteressen unserer 75 Kinder
zwischen 3 und ca. 6 Jahren entsprechen.
Dokumentation und Präsentation der pädagogischen Arbeit
Vertrauensvolle und wertschätzende Zusammenarbeit mit den Eltern

Das bringst Du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in
Zielorientiertes und fachlich fundiertes Arbeiten nach dem BayKiBiG
und BEP
Offenheit für unsere Konzepte der "bedürfnisorientierten Kita" und
"Partizipation im Kita-Alltag“
Sensibler, einfühlsamer Umgang mit Kindern und deren Familien
Freude an Entwicklungsförderung von Kindern sowie Kreativität und
Organisationstalent bei der Gestaltung des Gruppenlebens
Identifikation mit unseren Werten: wir lieben und leben Toleranz,
Vielfalt und Solidarität.

Bitte sende Deine Online-Bewerbung im PDF-Format - wir freuen uns schon
auf ein erstes Kennenlernen! 

Wir haben für Dich die besten Benefits:

Tarifliche Vergütung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern: 34 arbeitsfreie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub, 2 Re-
generationstage, tariflich frei am 24. und 31.12.);  Jahressonderzah-
lung (80%), vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersver-
sorgung (50% Zuschuss) 
Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmöglichkeiten:
wir bieten Freiraum für selbstbestimmtes Arbeiten, bei uns kannst du
deine Ideen einbringen und umsetzen!
Eine kollegiale Atmosphäre und wertschätzendes Führungsverhalten
auf Augenhöhe
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit „EGYM Wellpass“)
Steuerbegünstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeitervorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Partnerunter-
nehmen

Hier findest du nähere Infos über unsere Einrichtung - schau vorbei und stel-
le fest: #passtzudeinemleben

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]   [ Coaching ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 92797
Erstelldatum: 12.05.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kindergarten Oberasbach , Kulmbacher Str. 5, 90522 Oberas-
bach
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kindergarten Oberasbach
Heidrun Bader
Kulmbacher Str. 5
90522 Oberasbach  

Telefon: 0911/694262
Internet: https://www.awo-kiga-oberasbach.de/ 

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-kiga-oberasbach.de/
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-kiga-oberasbach.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-kiga-oberasbach.de/

