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Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim
Kreisverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie. (https://awo-bamberg.de/kinder-jugend-und-familie/kindertagesstaet-
ten/) Fur unseren Kinderhort "Ankerplatz" in Hallstadt, suchen wir ab 01.01.2027 eine*n

Hauswirtschaftskraft (m/w/d)
in Teilzeit (10-15 Stunden/Woche)

Stellenbeschreibung

e Unterstlitzung bei der Zubereitung des Mittagessens und Nachmittags-Snacks fur die Kinder der Einrichtung
e Einhaltung der Hygienestandards

e Unterstlitzung bei allen hauswirtschaftlichen Tatigkeiten (Wasche, Geschirr, Reinigung der Kiiche u.d.)

¢ kollegiale Zusammenarbeit mit dem padagogischen Team

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
® Freude an der Arbeit mit hauswirtschaftlichem Schwerpunkt * Tarifliche Verglitung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
® Freude an der Arbeit mit Kindern TV AWO Bayern (u.a. 38,5 Std.-Woche)
® Bereitschaft sich Kenntnisse Uiber Hygienevorschriften gemas HACCP * 31 Tage Urlaub (5Tg./Wo.)
anzueignen * ) Regenerationstage (5Tg./Wo.)
* Teamfdhigkeit sowie eine aufgeschlossene und offene Art ® Jahressonderzahlung (80 %)
e Humor * Betriebliche Altersversorgung (50% Arbeitgeberzuschuss)

* Eine kollegiale Atmosphare
e Corporate Benefits (attraktive Preisnachlasse auf tiber 250 Topmar-
ken)

lhre Vorteile

[ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Corporate Benefits] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ]
[ Fahrradleasing ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 95833 bewerbung@awo-bamberg.de
e Erstelldatum: 04.11.2026 Ulrike Desel
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Hauptsmoorstr. 26a
e Einrichtung: 96052 Bamberg
Kinderhort "Ankerplatz" , Josefstr. 26 / 28 , 96103 Hallstadt
® Region: Bayern / Oberfranken Telefon: 0951-4074-516
e Zum/ab:01.01.2027
® Festanstellung

Teilzeit - Vormittag
Gehalt: TV AWO - EG 1S



