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Trainee Einrichtungsleitung Pflege (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit fast 3.000 Mitarbeiter*innen sind wir eines der
groRen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Wir verfiigen liber eine 90-jahrige Tradition in der Betreuung von Senior*innen und sind Trager
von 22 Seniorenheimen, in denen uber 2.100 altere Menschen gepflegt, versorgt und betreut werden. Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerech-
tigkeit sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt und werden bei uns gelebt. Fir unser Seniorenheim Neu-Ulm suchen wir in Vollzeit (38,5 Std./Woche) baldmdg-
lichst eine*n Trainee Einrichtungsleitung (m/w/d). Sie lernen innerhalb eines Zeitraums von 12 bis max. 24 Monaten unseren Verband kennen. Das Pro-
gramm stimmen wir individuell auf Ihre Vorkenntnisse ab, um Sie optimal auf die Leitung einer unserer AWO Einrichtungen vorzubereiten.

Stellenbeschreibung

¢ Sie unterstltzen unsere Fuhrungskrafte (Pflegedienstleiter*in/Heimleiter*in)

e Sie flhren selbstdndig Uibertragene Aufgaben in unterschiedlichen Fiihrungskontexten und Settings durch
¢ Sie lernen die Organisationsstrukturen und Flihrungsaufgaben in den Einrichtungen der Altenhilfe kennen
¢ Sie wirken im internen und externen Qualitatsmanagement mit

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
e Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial- und Gesundheitswe- ® Intensive fachliche und personliche Anleitung durch erfahrene Fih-
sen/Pflegemanagement oder Ahnliches. rungskrafte
e Voraussetzungen zur Teilnahme an der Heimleiterqualifikation ge- * Gezielte Entwicklung von Fihrungskompetenzen
mafR AVPfleWoqG. ® Freirdume fur kreatives und selbstandiges Handeln
e |dealerweise erwerben Sie gerade oder verfligen bereits tber die * Leistungsgerechte tarifliche Vergiitung mit erweiterten Sozialleistun-
Heimleiterqualifikation gemaft AVPfleWoqG (z. B. durch entsprechen- gen gem. TV AWO Bayern

30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage + 24. & 31. Dez. frei
Jahressonderzahlung (85%) und vermégenswirksame Leistungen
Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung
Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten

de Weiterbildungen zur Leitung von Einrichtungen der Pflege und fur
altere Menschen).

Eine abgeschlossene dreijahrige Pflegeausbildung (Ausbildung zur*m
examinierten Altenpfleger®in, Gesundheits- und Krankenpfleger*in o-
der Pflegefachfrau*mann) ist wiinschenswert, aber keine Bedingung.
Sie sind ein Organisationstalent und zu lhren Starken gehéren Kom-
munikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermogen.

Sie verfligen Uber gute IT-Kenntnisse (MS-Office).

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Corporate Benefits] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung]
[ Kinderbetreuungszuschuss ] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Regenerationstag(e)] [Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 96944 Geschaftsstelle Stadtbergen
e Erstelldatum: 28.09.2026 Sabine Polzer
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Sonnenstrae 10
e Einrichtung: 86391 Stadtbergen
Seniorenheime Neu-Ulm , Eckstrate 1, 89231 Neu-Ulm
® Region: Bayern / Schwaben Telefon: 0821/430010
e Zum / ab: baldmaglichst Internet: www.awo-schwaben.de

Befristete Anstellung
Vollzeit



https://www.awo-schwaben.de

