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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Bereichern Sie unser Team! Sie wiinschen sich einen sinnvollen Job bei einem Arbeitgeber, der sich in den Dienst der Gesellschaft stellt? Dann sind Sie beim
AWO Kreisverband Mittelfranken-Siid genau richtig! Mit unseren rund 50 Einrichtungen engagieren wir uns in nahezu allen Feldern der sozialen Arbeit. Wie
uns das gelingt? Mit knapp 1.800 Beschaftigten, die sich tagtdglich fiir ihre Mitmenschen ins Zeug legen. Professionell und unbdrokratisch helfen wir liberall
dort, wo andere Unterstlitzung brauchen: Denn der Einsatz fiir die Wirde des Menschen beginnt direkt vor unserer Haustur. Flr das Betreute Wohnen fiir
Menschen mit psychischen Erkrankungen in Wei3enburg und Umgebung, das an unsere Einrichtung in Wengen angegliedert ist, suchen wir zum nachstmagli-
chen Zeitpunkt eine*n Sozialpddagog*in in Teilzeit (20-25 Std./Woche)

Stellenbeschreibung

e Sie betreuen unsere Klienten mit seelischer Behinderung in der eigenen Wohnung oder einer unserer ambulant betreuten Wohngemeinschaften

¢ Sie unterstltzen die Menschen mit psychischer Erkrankung bei der Losung von Problemen im Alltag und bei der Entwicklung von Strategien fir ein
selbstbestimmtes Leben

e Auch die Erstellung der Hilfe- und Entwicklungsberichte im Rahmen des Gesamtplanverfahrens sowie sozial-administrative Aufgaben gehéren zu Ih-
rem Tatigkeitsprofil

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik / Soziale Arbeit (Di- e Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis in ei-
plom oder Bachelor) nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen Entwicklungs-

e Erfahrungshintergrund und Aufgeschlossenheit im Umgang mit psy- perspektiven
chisch beeintrachtigten Menschen * Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-

e Hohes Maf} an Empathie, Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Belast- bensarbeitszeitkonto - beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
barkeit ben!

* Personenzentrierte und dienstleistungsorientierte Arbeitshaltung e |hre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie zwei weitere Re-

e Sicherer Umgang mit EDV und MS-Office generationstage

* Mobilitat (Flhrerschein Klasse B) e Attraktive Verglitung gemaf Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-

sonderzahlung (80%), vermogenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers
e Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Jobticket (VGN-FirmenAbo), Fahrrad-Leasing u.v.m.
e |hr Willkommensgefiihl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers
Uberzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstlitzung sowie der Wertschadtzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, personlichen und re-
spektvollen Miteinander gepragt ist
® Flr unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt - Apfelpause, Wasserflatrate und mehr

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaBnahmen ] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 96983 AWO Wohnpflegeheim Wengen
e Erstelldatum: 15.04.2024 Caroline Kochansky
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Wengen 14a
e Einrichtung: 91790 Nennslingen
AWO Wohnpflegeheim Wengen , Wengen 14a, 91790 Nennslingen
* Region: Bayern / Mittelfranken Telefon: 09147 / 946888 - 11
e Zum / ab: nachstmaoglicher Zeitpunkt E-Mail: c.kochansky@awo-mfrs.de
® Festanstellung Internet: www.awo-works.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-works.de

