Erzieher*in (m/w/d)

Wir suchen fiir unseren AWO Hort ,Kinderrabatz” in Briesen zum nichstméglichen Zeitpunkt einen Erzieher (m/w/d) in Teilzeit (bis zu 35 Stunden).

Der AWO Kreisverband Furstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Wir sind ein modernes und
professionelles Unternehmen, das soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree fiir Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und Men-
schen mit Beeintrachtigungen anbietet. Das 1990 gegriindete Unternehmen hat heute ca. 300 Beschaftigte in 25 Einrichtungen und Beratungsstellen.

Stellenbeschreibung
Was sind Ihre Aufgaben?

e Umsetzung der Brandenburger Grundsatze elementarer Bildung, der Einrichtungskonzeption sowie tragereigener Qualitdtsstandards, um die Kom-
petenzen und die Entwicklung der Kinder bestmoglich zu fordern - Wertschatzende Begleitung, Beobachtung, Dokumentation und Forderung der Bil-
dungs- und Lernprozesse der zu betreuenden Kinder - Planung und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten auf Grundlage der individuellen In-
teressen und Themen der Kinder - Mitgestaltung, Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes - Aktive Gestaltung der Erzie-
hungspartnerschaft mit Familien und Kooperationspartner:innen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

.. eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte:r Erzie- .. Einen unbefristeten Arbeitsvertrag - denn wir sind an einer
her:in, staatl. anerkannte:r SozialpaB®dagoge:in oder als Fachkrafte langfristigen Zusammenarbeit mit Ihnen interessiert - Tarifliche
nach der Kita-Personalverordnung des Landes Brandenburg - Vergutung sowie Anrechnung einschlagiger Berufserfahrung -
Sie sind eine emphatische und aufgeschlossene Fachkraft mit fun- Jahressonderzahlung - 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche freie
diertem, padagogischem Wissen - Sie sind kreativ, arbeiten gern Tage am 24. und 31. Dezember - Einen attraktiven Arbeitsplatz
im Team und haben gute kommunikative Fahigkeiten - Sie pfle- . Ein teamorientiertes und angenehmes Arbeitsklima - Ab-
gen eine kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern, Kolleg:innen wechslungsreiche Aufgaben, die Sie mit viel Eigenverantwortung ge-
und Kooperationspartner:innen - Sie identifizieren sich mit dem stalten konnen - fachspezifische Fort- und Weiterbildungen
infans-Handlungskonzept der Friihpadagogik - Sie bringen kon- . Betriebliche Altersvorsorge - Vermogenswirksame Lei-
zeptionelles Denken und Freude am selbstandigen und engagierten stungen - Vergutung von Zusatzaufgaben laut Tarif - JobRad
Arbeiten mit - Fahrradleasing - Ein attraktives Pramiensystem bei Anwerbung

von Personal - Firmenevents - Bei Bedarf einen Betreuungs-

platz in einer unserer AWO Kindertagesstatten

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort-
und Weiterbildung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 97168 AWO Kreisverband Fiirstenwalde e. V.
e Erstelldatum: 25.04.2024 Beatrice Liebich
e Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Lindenstraf’e 46
e Einrichtung: 15517 Flrstenwalde
AWO Hort "Kinderrabatz" , Frankfurter Strafde 74, 15518 Briesen
® Region: Brandenburg / Oder-Spree Telefon: 03361 592224
e Zum / ab: zum ndachstmdglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbungen@awo-fuewa.de
® Festanstellung Internet: www.awo-fuewa.de

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-fuewa.de

