
Techniker*in (m/w/d)
Bei uns in der Geschäftsstelle in Badenstedt – unbefristet in Vollzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstützt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewältigung sozialer Aufgaben. Wir treten für ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschäftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen tä-
tig sind. Die Arbeiterwohlfahrt bestimmt ihr Handeln durch die Werte: Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Sie unterstützt Menschen,
ihr Leben eigenständig und verantwortlich zu gestalten, praktiziert Solidarität und stärkt die Verantwortung der Menschen für die Gemeinschaft und bietet
soziale Dienstleistungen mit hoher Qualität an. Wir, der AWO Bezirksverband Hannover e.V., suchen für unsere Geschäftsstelle in Hannover-Badenstedt zu
sofort und unbefristet eine*n Techniker*in Instandhaltung (m/w/d) für den Fachbereich Immobilien - in Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung über unser Karriereportal unter https://rein-in-die-awo.de/

Stellenbeschreibung

Du hast mehrjährige Erfahrung in der Bauleitung und Instandhaltung von Immobilien und suchst eine verantwortungsvolle Position als Techniker Instandhal-
tung (m/w/d) in Hannover? Du kennst die Anforderungen der DIN 276 (KG 200–700) und bist mit der VOB bestens vertraut? Dann übernimm Verantwortung
für unsere Bau- und Sanierungsprojekte in Hannover beim AWO Bezirksverband Hannover.

Sie bringen mit

einen Abschluss als staatlich geprüfter Techniker (m/w/d), einen Mei-
ster im Handwerk 
 oder vergleichbare Qualifikation
Strukturierte Arbeitsweise und Kommunikationsfähigkeit sowie ein
hohes Maß an Teamfähigkeit
Führerschein Klasse B
Erfahrung im Projektmanagement und Kenntnisse in der Kosten- u.
Leistungsrechnung
mehrjährige Erfahrung in der Organisation, Bauleitung und Abrech-
nung von Baumaßnahmen (KG 200 - KG 700 DIN 276) im Bereich Sa-
nierung und Neubau
EDV-Kenntnisse: gute Kenntnisse MS-Office-Paket, Immobilien-/FM-
Software Spartacus (nicht 
zwingend erforderlich)
fundierte Kenntnisse in der VOB
Identifikation mit den Werten und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt

Wir bieten Ihnen

Eine unbefristete Festanstellung mit leistungsgerechter Vergütung
Mobiles Arbeiten (in Abstimmung mit Ihrem Vorgesetzten)
Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen und stetig
wachsenden Unternehmen
Eine menschliche, offene und faire Unternehmenskultur mit ausge-
zeichnetem Betriebsklima und flachen Hierarchien
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen zu besuchen, welche Sie in Mitarbeiterjahresgesprächen mit
Ihrer Führungskraft abstimmen

Betriebliche Altersvorsorge
Für dich gilt Gleitzeit mit einem attraktiven Urlaubsanspruch von 30
Tagen bei einer 5-Tage-Woche
Beihilfefonds -  die Möglichkeit finanzieller Unterstützung bei Auf-
wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
rungen, Sozialämtern, Jobcentern etc. nicht übernommen werden.
Die Möglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen.
Heute sparen, morgen genießen -  wir bieten Zeitwertkonten an!
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber
Prämie für Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- über ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Möglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafür bis zu 1.000 Euro Prämie pro geworbene Person zu
erhalten.
Diverse Corporate Benefits - exklusive Vergünstigungen in den Be-
reichen Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen

Du hast Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir uns
darauf, dich kennenzulernen! Bewirb dich möglichst bald unter Angabe der
Einrichtungsnummer E-001. Postalische Bewerbungen können aus Verwal-
tungs- und Kostengründen nicht zurück gesendet werden.



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Home-
office ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Corporate Benefits ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mobiles Arbei-

ten ]   [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 97818
Erstelldatum: 02.03.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Körtingsdorfer Weg 8, 30455 Hannover
Region: Niedersachsen
Zum / ab: zu sofort
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWo Bezirksverband Hannover e.V.
Jan Sämmer
Körtingsdorfer Weg 8
30455 Hannover  

Telefon: 0511/ 4952-182
E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/technikerin-instandhaltu
ng-br-m-w-d---job-
hannover-88210.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover 
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