&f}

Siidwest | é\‘z

gemeinnizige GmbH &/

Gao

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)

Kindern und Jugendlichen ein zu Hause auf Zeit geben Die AWO Slidwest gGmbH bietet Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen Hilfe und Unterstiitzung bei
der Bewaltigung unterschiedlichster Problemlagen. Auf der Grundlage des systemisch-ressourcenorientierten Ansatzes unterstiitzen wir unsere Klientel bei
der Entwicklung und dem Ausbau individueller Méglichkeiten und Starken.

Um mehr zu erfahren, besuchen Sie uns gerne auf unseren Social-Media-Kandlen und auf unserer Homepage: www.awosuedwest.de Werden Sie Teil unserer
AWOsphdre!

Stellenbeschreibung

Als Mitglied unseres Teams der Sozialraumorientierten Jugendhilfe in der Region Trier-Land/Schweich/Ruwer unterstiitzen und begleiten Sie Kinder und Ju-
gendliche ab dem Alter von 7 Jahren. Wir bieten Hilfen aus einer Hand wie Beratung, ambulante Hilfen, und soziales Lernen in der Gruppe. lhr Einsatzfeld
liegt in der flexiblen Hilfe mit einem Gruppenangebot an 4 Tagen pro Woche fiir Kinder und Jugendliche im Alter von 7-16 Jahren. Zu lhren Aufgaben zahlen:

e Aufbau und Stabilisierung einer belastbaren Beziehungsebene

e pdd. Forderung der Starken und Fahigkeiten der Kinder in enger Verbindung mit dem sozialen Leben und Lernen in der Gruppe
* Motivationsaufbau und Vermittlung sozialer Kompetenzen

e Unterstlitzung eines gelingenden Bildungsweges

e Elternarbeit

Der Stellenumfang betragt mindestens 50%, eine Aufstockung ist in Absprache grundsatzlich mdglich. Die Arbeitszeit verteilt sich liberwiegend auf den
Nachmittagsbereich.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

lhre Fahigkeiten zeigen Wirkung Freuen Sie sich auf

¢ eine Ausbildung im Bereich Erziehung oder ein Studium im Bereich
Soziale Arbeit oder vergleichbar

® Fihrerschein (Klasse B)

¢ Kenntnisse in der Erziehungshilfe und im Kinderschutz

e Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Empathie

eine abwechslungsreiche und erfiillende Tatigkeit

lebendige Teamarbeit durch regelmaftige Teamtage und Supervision
einen sicheren Job in einer innovativen Einrichtung

gut begleitete Einarbeitung und Moglichkeiten zu Hospitationen
eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Saarland

eine Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

eine betriebliche Altersvorsorge

regelmafige Fort- und Weiterbildungsangebote

ein Mitarbeitervorteilsprogramm (corporate benefits)

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 98057 AWO Siidwest gGmbH
¢ Erstelldatum: 16.04.2024 Marc Grofinick
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Teichweg 30a
e Einrichtung: 55606 Kirn
Sozialraumorientierung (SRO) Trier-Land/Schweich/Ruwer , Stefan-
Andres-Strafte 4, 54338 Schweich Telefon: 0159-04598461
® Region: Rheinland-Pfalz / Mosel-Saar E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
® Zum /ab:01.08.2024 Internet: www.awosuedwest-ggmbh.de
* Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag
Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland
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