
Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
Du suchst nicht nur einen Job, sondern eine Reise, auf der deine Leidenschaft für die Pflege wachsen kann? Willkommen bei dem AWO Seniorenzentrum Saa-
ler Mühle, wo Pflege nicht nur Aufgabe, sondern eine Reise deiner persönlichen Weiterentwicklung ist. 

Wir suchen eine engagierte Pflegeleitung (m/w/d)

�� Voll- oder Teilzeit (min. 32h/Woche), unbefristet – �� Bergisch Gladbach (Bensberg)  Direkt bewerben! 

Deine Mission

Als Pflegeleitung bei der Saaler Mühle gestaltest du  den Alltag unserer rund 100 Bewohner*innen und auch maßgeblich die Zukunft unserer Pflege. Deine
Leidenschaft wird hier zu einem Motor des Wandels und wir bieten dir die Plattform, um innovative Konzepte zu entwickeln und umzusetzen. 

Was dich erwartet

�� Gemeinschaft und Zusammenhalt: Wir glauben daran, dass gemeinsame Erfolge auf Zusammenhalt und Unterstützung basieren.
�� Weiterentwicklung: Wir fördern aktiv deine berufliche und persönliche Weiterentwicklung, sei es durch Fortbildungen, Mentoring oder interne Schulungen.
�� Reflexion und Feedback: In unserer offenen Kultur ist Raum für persönliche Reflexion und Austausch. 
�� Vertrauen und Wachstum: Wir sehen in dir den kreativen Part, der neue Wege geht und mit seiner Aufgabe wächst.
�� Familienfreundliche Arbeitsumgebung: Wir verstehen die Balance zwischen Beruf und Familie. Eine familienfreundliche Arbeitsumgebung mit flexiblen Ar-
beitszeiten versuchen wir bestmöglich umzusetzen. In dem AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle sorgen sich rund 150 Mitarbeitende um unserer Bewoh-
ner*innen. Mit "Young Care for Life" bieten wir zudem ein spezielles Pflege- und Betreuungsangebot für Pflegebedürftige im Alter von 18 bis 60 Jahren. Ein 
besonderer Bonus: Die Erholungsanlage �� Saaler Mühle in Bergisch Gladbach liegt in unmittelbarer Nähe und bietet dir zahlreiche Freizeitaktivitäten und ei-
ne Pause am See.  

Bist du nicht aus unserer Umgebung? Kein Problem!

Damit du dich von Anfang an wie zu Hause fühlen kannst, bieten wir dir eine unmöblierte Mitarbeiterwohnung. Die integrierte Küchenzeile ermöglicht dir
morgens den perfekten Start in den Tag mit deinem Lieblingswachmacher.

Und damit wirst du uns begeistern

Deine Ausbildung als Pflegefachkraft* hast du souverän gemeistert
und bereits erste Leitungserfahrung gesammelt.
Deine Kolleg*innen schätzen deine ansteckende Begeisterung für die
Pflege, die weit über die täglichen Herausforderungen hinausgeht
und eine inspirierende Atmosphäre schafft.
Du hinterfragst Traditionen und deine Neugier und Faszination für
Innovation machen dich zu einem Menschen, der stets nach frischen
Perspektiven sucht.
Dein Talent für eine positive Atmosphäre beeindruckt nicht nur im
Freundeskreis, sondern sorgt auch im Berufsleben für einen großarti-
gen Teamspirit.

* Bei uns ist jeder Karriereweg individuell gestaltbar – sei es als Alten-,
Kranken- oder Gesundheitspfleger*in. Wir unterstützen jeden Mitarbeitenden
aktiv bei der Verwirklichung seiner Ziele. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Wir bieten Dir

eine Mitarbeiterwohnung in direkter Umgebung soweit erforderlich
einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten
Arbeitsverhältnis
Vergütung gemäß TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie
z. B. Jahressonderzahlungen
digitale Pflegedokumentation und Dienstplangestaltung
ein persönliches Lebensarbeitszeitkonto für eine ausgewogene Work-
Life-Balance (z. B. Sabbatical)
individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer ei-
genen AWO Akademie

zusätzliche betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögens-
wirksame Leistungen
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding
30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kanti-
ne ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

../../stellenangebote/stellenangebot/einfach-online-bewerben?tx_iweltams_application%5Bofferid%5D=98084&cHash=68b5cc039dbdce2320cf89a0cf426c05
https://www.bergisches-wanderland.de/poi/saaler-muehle
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Eckdaten

Nummer: 98084
Erstelldatum: 14.03.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle , Saaler Straße 92-96, 51429
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Ansprechpartner*in

AWO Gesellschaft für Altenhilfeeinrichtungen mbH
Boris Hammerschmitt
Rhonestraße 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998 194
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-sz-saaler-muehle.de/ 
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