
Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Servicemitarbeiter*in (m/w/d)
Haben Sie Lust Menschen ein selbstbestimmtes Leben zu ermöglichen? Der Alltag steht im Vordergrund und Sie unterstützen den Menschen, diesen zu erle-
ben.  Sie kochen frisch in der Wohnküche für ca. 13 – 16 Bewohner*innen und sorgen damit für Wohlbefinden und Gesundheit. Die Mahlzeiten sind für unse-
re Bewohner*innen mehr als nur Essen, sie sind oft das Highlight des Tages.  Wir suchen für 21 Stunden/Woche
Arbeitszeit: 07:00 - 13:30 Uhr (7 Tage Dienst innerhalb zwei Wochen /jedes zweite Wochenende)
eine/n Servicemitarbeiter*in/Hauswirtschaftliche Mitarbeiter*in (m/w/d)

der/die uns langfristig unterstützen möchte.   

Stellenbeschreibung

Sie erwarten vielseitige Aufgaben:

Vor – und Zubereitung von Frühstück und Mittagessen
Portionieren und Verteilen von Speisen
Eindecken und abräumen der Tische , ein – und ausräumen des Geschirrspülers
Erledigung aller notwendigen Aufräum – und Reinigungsarbeiten der Wohnbereichsküche nach den vorgegebenen Desinfektions – und Reinigungs-
plänen
Ein – und Endlagerung von Verbrauchs – und Gebrauchsgütern sowie die optimale Lagerung von Lebensmitteln
Kontrolle der Lebensmittel – und Reinigungsbeständen
Korrektes und vollständiges Führen von vorhandenen Checklisten
Müllentsorgung nach Plan
Beachtung von Hygienevorschriften
Umsetzung des AWO – Leitbildes und des Qualitätsmanagements

Sie bringen mit

Hauswirtschaftliche Kenntnisse
Erfahrung im Zubereiten von Speisen
Kommunikations – und Teamfähigkeit
Kundenorientierung, Freude am Umgang mit älteren und z.T. demen-
ziell veränderten Menschen
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Flexibilität
Bereitschaft zur Fort – und Weiterbildung im Bezug auf Qualitätssi-
cherung, Hygiene und Arbeitssicherheitsvorschriften usw.

Wir bieten Ihnen

Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
ein wertschätzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpart-
nerschaft
eine leistungsgerechte Vergütung gemäß TV AWO NRW mit Leistun-
gen wie tariflichem Urlaub und Zusatzurlaub, Jahressonderzahlung,
Krankengeldzuschuss, vermögenswirksamen Leistungen, Jubiläums-
zuwendung
eine intensive Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung (VBLU)
Bedarfsorientierte Dienstplangestaltung
ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
eine individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karrierepla-
nung
einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team
ein Lebensarbeitszeitkonto für Ihre Work-Life-Balance (persönliches
Zeitwertkonto)
flexible Arbeitszeitkonten
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft. Das AWO Rudi-Tonn-Altenzentrum liegt
im Herzen von Hürth. In unserem Haus stehen 90 vollstationäre Pflegeplätze
zur Verfügung. An unsere Einrichtung angegliedert sind 42 Seniorenwohnun-
gen. Träger der Einrichtung ist die AWO Gesellschaft für Altenhilfeeinrich-
tung mbH, die zur Zeit 16 vollstationäre Einrichtungen mit ca. 1.400 Pflege-
plätzen sowie einen mobilen Pflegedienst betreibt.



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 99343
Erstelldatum: 11.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Rudi-Tonn-Altenzentrum , Bonnstraße 67, 50354 Hürth, Rheinland
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 15.04.2024
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

Rudi-Tonn-Altenzentrum
Hiltrud Schmitz
Bonnstraße 67
50354 Hürth  

Telefon: 02233-7992-0
E-Mail: rudi-tonn-altenzentrum@awo-mittelrhein.de
Internet: www.rudi-tonn-altenzentrum.de 

https://www.rudi-tonn-altenzentrum.de

