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Sozialarbeiter*in (m/wid)

DAS SIND WIR... Die Drachenreiter ggmbH ist ein anerkannter freier Trdager der Kinder- und Jugendhilfe in Berlin mit den Angeboten Kindertagesstatten, am-
bulante Einzelfallhilfe, Hilfen zur Erziehung und zusatzliche Betreuungsleistungen. Durch unsere jahrelange Arbeit innerhalb der Eingliederungshilfe, Bil-
dungsarbeit sowie innerhalb der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe verfligen wir Uber ein stabiles Netzwerk an Fachkraften.

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, Menschen in ihrer Entwicklung individuell und ressourcenorientiert zu unterstiitzen. Unsere Angebote richten sich
vor allem an Menschen in schwierigen Lebenssituationen, Menschen mit Behinderung bzw. Beeintrachtigung sowie Kinder und Jugendliche.

Weitere Informationen zu unseren Einrichtungen, unseren Angeboten und unserem Leitbild finden Sie hier->
Drachenreiter gGmbH

Die Kita Drachen Kids befindet sich in Marzahn-Hellersdorf 3 min. fuBlaufig vom U-Bahnhof Cottbusser Platz.

Unser sympathisches Team besteht aus 2 Kitaleiterinnen, einer Kitasozialarbeiterin und einem bunten, dynamischen Erzieher:innen-Team mit breitem Alters-
Spektrum. Die Kita betreut 85 Kinder. Uns ist eine individuelle und bedirfnisorientierte Entwicklung der Kinder sehr wichtig! Deshalb sind die Raume, unsere
Alltagsstrukturen und unsere Konzeption an der offenen Arbeit (Situationsansatz) ausgerichtet. Weitere padagogische Schwerpunkte der Einrichtung sind Be-
wegungs- und Motorikférderung, Naturerfahrung, gesunde Erndhrung, Ernahrungsbildung, Nachhaltigkeitsbildung (Umweltbildung, ressourcenbewusster
Umgang) und forschendes Lernen. Da unsere Kita erst seit Ende 2020 existiert, gibt es viele Mitgestaltungsmdglichkeiten in der Entwicklung der Alltags-,
Angebots- und Teamstrukturen. Wir sind mit unserer padagogischen Praxis und Konzeption auf einem guten Weg. Und es gibt hier Spielraume fir Sie, lhre
fachlichen Interessen und Starken mit einzubringen.

Weitere Informationen zu unserem Arbeitsumfeld -> Hier

Stellenbeschreibung

DAS IST DIE STELLE... Sie sind eine wertvolle Ressource fiir unsere Kita bei der unterstiitzenden Zusammenarbeit mit Eltern und bei der Vernetzung unserer
Kita im Sozialraum.

Als qualifizierte:r Kinderschutzbeauftragte:r oder als Koordinatior:in flr die Integrationsarbeit stehen Sie sowohl Eltern, als auch dem Kita-Team und den Lei-
tungen beratend und unterstiitzend
zur Verfuigung und vernetzen sich in fachspezifischen Gremien.

Kita Drachenkids, Cottbusser Platz 12, 12627 Berlin, Marzahn

Padagogische Schwerpunkte unserer Einrichtung:

offene Arbeit, Situationsansatz

Bewegungs- und Motorikférderung

sozial-emotionale Kompetenzbildung

Naturerfahrung

gesunde Ernahrung, Erndhrungsbildung

Nachhaltigkeitsbildung (Umweltbildung, ressourcenbewusster Umgang)
forschendes Lernen

integrativ-inklusive Férderung

..ZU DIESEN KONDITIONEN

Berufliche Perspektive: Die Stelle ist zundchst auf 12 Monate befristet, mit der Option auf Entfristung bei gegenseitigem Interesse. Eine Hospitation
am Arbeitsplatz ermdglicht ein besseres Kennenlernen im Arbeitskontext.

Flexibilitat Ihrer Arbeitszeit: Unabhangig von lhrem bevorzugten Arbeitszeitmodell (Teilzeit oder Vollzeit) bieten wir passende Optionen.
Unterstiitzung bei der Mobilitat: Wir unterstiitzen Ihre Mobilitat durch eine Zuzahlung zum VBB-Firmenticket.

Erholung und Wohlbefinden: Beginnen Sie mit 30 Urlaubstagen (basierend auf einer 5-Tage-Woche) und profitieren Sie von steigenden Urlaubstagen
mit zunehmender Betriebszugehdorigkeit.

Langfristige finanzielle Sicherheit: Unsere betriebliche Altersvorsorge umfasst eine Arbeitgeberbeteiligung und bietet die Mdglichkeit zur Bruttoloh-
numwandlung.

DAS SIND DIE AUFGABEN...


https://www.drachenreiter.berlin/
https://www.drachenreiter.berlin/drachenkids/
https://drachenreiter.berlin/karriere
https://www.drachenreiter.berlin/drachenkids/
https://www.drachenreiter.berlin/drachenkids/

drachenreiter

eigenart gestaltung einklang lebenslust

Begleitung und Unterstltzung von Familien und Eltern zur Verbesserung ihrer Bewdltigungsmechanismen, Leistungsfahigkeit, Alltags- und Lebenssi-

tuation sowie der familiaren Zusammenhange, insbesondere in schwierigen Zeiten und bei Abhdngigkeiten.

Durchflihrung von Elterngesprachen und -beratung.
Unterstlitzung der Einrichtung bei der Zusammenarbeit mit Familien.

Planung, Durchfiihrung und Reflexion der eigenen fachlichen Arbeit.

Beratung und fachlicher Austausch mit Kita-Mitarbeiter:innen, Kita-Leitungen und der Geschaftsfiihrung.

Kooperation mit anderen Dienstleistern im Bereich Familien-Eltern-Angebote im Sozialraum.

Entwicklung niedrigschwelliger Angebote fur Eltern in der Kita und aus dem Sozialraum.

Mitwirkung an der Konzeption im Schwerpunktbereich Elternarbeit und inklusive Arbeit.

Ganzheitliche Einzelfallanalyse bei der Entwicklung und Anpassung von Mafinahmen zur Erreichung spezifischer Ziele.

Diese Aufgaben sind mehr als bloRRe Pflichten - sie sind eine Einladung zur Gestaltung im Einklang mit unserer Lebenslust. Wenn Sie weitere Optionen er-
kunden mochten, werfen Sie einen Blick auf unsere anderen Stellenangebote. Wir suchen an unseren beiden Standorten auch Erzieher: innen und Facherzie-
her: innen fir Integration. Bei Drachenreiter leben wir Eigenart und schatzen individuelle Perspektiven - wir freuen uns darauf, Ihre Einzigartigkeit kennen-

zulernen!

Sie bringen mit

Bachelor-Abschluss in Sozialarbeit, Psychologie oder Soziologie
Nachgewiesene Berufserfahrung in der Sozialarbeit mit Qualifikation
als Kinderschutzbeauftragte:r oder als Koordinatior:in fur die Integra-
tionsarbeit in der Kita

Fundierte Kenntnisse im Berliner Bildungsprogramm

Ausgepragtes soziales Wahrnehmungsvermdgen und Empathie.

Die Fahigkeit, komplexe Lebenszusammenhange und soziale Kontex-
te zu verstehen und zu analysieren.

Tiefgreifendes Wissen uber soziale Theorien und Praktiken.
Sensibilitat fur die Herausforderungen, denen Menschen mit Migrati-
onshintergrund sowie Menschen aus sozial benachteiligten Kontex-
ten gegenlberstehen.

Kompetenz im Aufbau und der Pflege professioneller unterstitzen-
der Beziehungen.

Beherrschung von professioneller Begleitung und Teamarbeit auf Au-
genhohe.

Fahigkeit zur Selbstreflexion und Belastbarkeit.

Hohes Engagement, Verbindlichkeit und Zuverldssigkeit.

Die Fahigkeit, komplexe Themen verstandlich zu erklaren und trans-
parent zu kommunizieren, sowohl muindlich als auch schriftlich.
Starke Organisationsfahigkeiten, die die Fahigkeit zum selbstandigen
und flexiblen Arbeiten erganzen.

Gute Kenntnisse im Umgang mit digitalen Medien (EDV).

Wir bieten lhnen

gute Erreichbarkeit durch die nahe Anbindung der 6ffentlichen Ver-
kehrsmittel,

intensives Onboarding,

wertschatzendes, respektvolles und herzliches Arbeitsklima,
professionelle Begleitung und Teamentwicklung,

enge Zusammenarbeit zwischen Trager und Arbeitnehmer:nnen,
ganzheitlicher und Nachhaltiger Ansatz in allen unseren Angeboten
und Arbeitsbereichen,

Austausch im Team und Raum fiir personliche Weiterentwicklung
durch konstruktives Feedback,

Gelegenheit zur Einbringung eigener Ideen und Visionen in den Auf-
bau und die Ausgestaltung der Kitastrukturen,

Fortbildungs- und Entwicklungsprogramm in Form von Weiterqualifi-
zierung und Coaching,

regelmafige Supervision,

innovatives Arbeiten mit modernen digitalen Tools,

standige Optimierung unserer Arbeitsprozesse

betriebliche Gesundheitsférderung

UND SCHLIESSLICH NOCH GUTE GRUNDE, TEIL UNSERES TEAMS ZU WERDE
In unserer Kita haben Sie die Moglichkeit, wertvolle Erfahrungen sammeln
und personlich zu wachsen. Wir schatzen |hre Kreativitat und Ihr Engage-
ment. Bei uns konnen Sie einen direkten Einfluss auf die Entwicklung und
Bildung unserer Kinder nehmen, wahrend Sie eng mit motivierten Kolleg:in-
nen zusammenarbeiten. Eigene Ideen, Konzepte, Methoden und Ansdtze sind
willkommen und unbedingt einzubringen. Gemeinsam fordern wir die indivi-
duelle, bedirfnisorientierte Entwicklung der Kinder und ermaéglichen ihnen
vielfaltige Erfahrungen. Ihre einzigartigen Perspektiven als Sozialarbeiter:in
sind von unschatzbarem Wert. In unserer offenen Arbeitsatmosphare sind Ih-
re Ideen zur Verbesserung des padagogischen Konzepts und der Betreuung
der Kinder hoch willkommen. Werden Sie Teil unseres Kita- Teams und las-
sen Sie uns gemeinsam Gutes fur die Kinder bewirken. BEWERBEN? GEHT
BEI UNS SO: Wenn Sie von unserer Stelle begeistert sind, dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung!

Bewerben Sie sich unkompliziert, indem Sie Ihre Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Qualifikationsnachweisen und Zeugnissen) digital per E-Mail

an bewerbung@drachenreiter.berlin senden oder den "Jetzt bewerben" But-
ton verwenden.

Wir legen grof3en Wert auf Diversitat, Offenheit und Respekt. Jeder ist bei
uns herzlich willkommen, unabhdngig von Herkunft, Alter, Religion, sexuel-
ler Identitat, Geschlechtsidentitdt oder Behinderung. Menschen mit Migrati-
onsgeschichte sowie People of Colour sind ausdriicklich eingeladen, sich bei
uns zu bewerben und unsere Teamvielfalt zu bereichern.

Um Ihnen den Bewerbungsprozess so angenehm wie moglich zu gestalten,
bieten wir auch telefonische oder digitale Vorstellungsgesprache per Video-
konferenz an. lhr Potenzial und lhre Personlichkeit zahlen!

Sollten Sie Fragen zum fachlichen Hintergrund haben, steht Ihnen unsere
Fachberatung gerne via mailan  fachberatung@drachenreiter.berlin zur
Verfligung.



https://drachenreiter.jobs.personio.de/
https://www.drachenreiter.berlin/drachenhoehle/
https://drachenreiter.jobs.personio.de/job/1237766?language=de&display=de
https://drachenreiter.jobs.personio.de/job/1208457?language=de&display=de
https://drachenreiter.jobs.personio.de/job/1208457?language=de&display=de
mailto:bewerbung@drachenreiter.berlin
mailto:%E2%80%8Bfachberatung@drachenreiter.berlin
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Flexible Arbeitszeiten ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 99743 Frau Karin Rieser
® Erstelldatum: 04.03.2024 Karin Rieser
e Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Langhansstr. 97
e Einrichtung: 13086 Berlin
Kita Drachen Kids , Cottbuser Platz 12, 12627 Berlin
e Region: Berlin / Berlin Telefon: 03083205800
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: bewerbung@drachenreiter.berlin
e Zunichst befristet mit Ubernahmeoption Internet: https://www.drachenreiter.berlin/

Teilzeit - flexibel
Vollzeit


https://www.drachenreiter.berlin/

