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Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

In der Region zwischen Harz und Heide bietet die AWO in tiber 130 Einrichtungen soziale Dienstleistungen in den Bereichen Senioren & Pflege, Jugend- &
Erziehungshilfen, Arbeitsmarktprojekte, Familie & Erziehung und Gesundheit & Psychosoziale Hilfen an. Die AWO beschaftigt im Bezirksverband Braun-
schweig e. V. und ihren Tochtergesellschaften ca. 3.500 Menschen. Das AWO-Kinder- und Familienzentrum Schefflerstra3e in Braunschweig sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38,5 Std./Woche) eine padagogische Fachkraft.

Stellenbeschreibung
e Betreuung, Férderung und Begleitung der Kinder vor Ort
¢ Gestaltung von padagogisch wertvollen Aktivitdten und Projekten
e Forderung sozialer Kompetenzen und individueller Starken der Kinder im Rahmen des Early-Excellence-Ansatzes
e Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten, um eine ganzheitliche Unterstitzung der Kinder sicherzustellen
¢ Schaffung einer sicheren und liebevollen Umgebung, in der sich die Kinder wohl und geborgen fiihlen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in o-
der ahnliche Qualifikation wie z.B. Kindheitspadagoge*in, Sozialpad-
agoge’in, Heilpadagoge*in oder Heilerziehungspfleger*in
Begeisterung fiir die Arbeit mit Kindern und deren individuellen Be-
durfnissen

* Vergiitung nach TV AWO Braunschweig

Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistunge
Bis zu 1000 € Pramie fur Empfehlungen neuer Mitarbeiter*innen
Zuschisse flr Gesundheit und Leben, fiir z.B. Zahnbehandlungen,
Brillen, Horgerate, Erstausstattung bei der Geburt etc.

Einflihlungsvermdgen, Kreativitat und Flexibilitat
Teamgeist und Freude an der Zusammenarbeit
e Kommunikationsstarke und professionelles Auftreten

,Business-Bike“ - Fahrradleasing zu glinstigen Preisen bei tiber 6000
Fachhandler:innen
Deutschlandweit gliltiges Firmen-Fitness-Programm von Hansefit z-

um vergunstigten Tarif

Sabbatjahr-Regelung fiir eine berufliche Auszeit

Vielfaltige Forderungs- und Entwicklungsprogramme zur personli-
chen Weiterentwicklung

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z.B. durch flexible
Gestaltung von Arbeitszeiten, familienbewusste Urlaubsplanung usw.
Ein offenes und motiviertes Team, das auf lhre Unterstiitzung zahlt
und Ihnen Raum fiir kreative Ideen und eigenverantwortliches Arbei-
ten gibt

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Fitnessstudio] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung]
[ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in

Nummer: 99836 AWO-Kinder- und Familienzentrum (KiFaZ) Schefflerstrafie (1406)
Erstelldatum: 23.01.2024 Joachim Nebel

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Schefflerstrate 30

Einrichtung: 38126 Braunschweig

AWO-Kinder- und Familienzentrum (KiFaZ) Schefflerstraie , Scheff-
lerstrafte 30, 38126 Braunschweig

* Region: Niedersachsen

Zum / ab: Ab sofort

Festanstellung

¢ Vollzeit

Telefon: 0531/ 2147983
E-Mail: kifaz-schefflerstrasse @-awo-bs.de
Internet: https://www.awo-bs.de/



https://www.awo-bs.de/

