
Heilpädagogin*Heilpädagoge (m/w/d)
Ergotherapeut*in (m/w/d)
�� Werde Teil eines engagierten und kompetenten Teams!
Mit rund 1.050 engagierten Mitarbeitenden gehört die AWO zu den größten Arbeitgebern im Kreis Heinsberg.
�� Bei uns arbeiten Menschen mit Leidenschaft für das, was zählt: für die Menschen.
Wir freuen uns auf dich als neue*n Kolleg*in (m/w/d)! ��❤️

Stellenbeschreibung

Für unsere interdisziplinäre Frühförder- und Beratungsstelle in Wegberg ��suchen wir zum  01.07.2026 eine*n Heilpädagogin*Heilpädagoge (m/w/d), oder
eine*n Ergotherapeutin*Ergotherapeuten in Teil- oder Vollzeit. 

Deine Aufgaben

��Durchführung der ambulanten oder bei Bedarf mobilen Förderung des Kindes im Rahmen der Teilhabeziele im Förder- und  Behandlungsplan. ��Die eigen-
ständige Durchführung von kindzentrierten Fördereinheiten mit Erfolgskontrolle und Reflexion ��Dokumentation der Förderung, der Gespräche und Reflexio-
nen und Erstellung der Verlaufs- und Abschlussberichte nach Vorgabe ��Die allgemeine Entwicklungsdiagnostik ��Vertiefende und erweiterte Diagnostik (be-
zogen auf Fähigkeiten, Fertigkeiten und Schwierigkeiten) ��Die Auseinandersetzung und inhaltliche Bewertung von ärztlichen, psychologischen und thera-
peutischen Berichten. 

Was uns wichtig ist...

��Im Mittelpunkt unseres Handelns steht das Kind in seiner individuellen Entwicklung und mit seinen Fähigkeiten.  ��Wir stärken und fördern die individuel-
len Ressourcen des Kindes und der Familie mit dem Ziel der gleichberechtigten Teilhabe. ��Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern und dem sozialen Um-
feld des Kindes stehen bei uns im Vordergrund.
��Wertschätzung, Empathie, Akzeptanz und Sensibilität bestimmt unser Handeln. ��Wir sichern unsere hohe fachliche Qualität durch regelmäßige interdiszi-
plinäre Teamgespräche, Fallberatungen, Personalentwicklungsgespräche, externe, interne Fortbildungen und durch bedarfsorientierte Supervision.

Du bringst mit

��Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium als Heilpädago-
gin*Heilpädagoge, oder als  Ergotherapeutin*Ergotherapeuten. ����Erfahrung
in der Arbeit mit behinderten bzw. entwicklungsverzögerten/auffäligen Kin-
dern. ��Methodenkenntnisse zur Umsetzung der individuellen Kind zentrier-
ten Entwicklungsförderung. ��‍��‍��‍�� Erfahrung in Elternberatung und
Begleitung. ��Offenheit, Freude, Engagement, Respekt und Achtung im Um-
gang und der Zusammenarbeit mit Kindern und Eltern. ��Die Fähigkeit res-
sourcen-, bedarfsorientiert und eigenverantwortlich zu arbeiten.

Wir bieten Dir

✨ Deine Chance auf Verantwortung & Vielfalt in einem dynamisch wachsen-
den Verband
�� Vergütung nach TV AWO NRW + Jahressonderzahlung
�� Betriebliche Altersvorsorge (VBLU)
��‍ Fahrradleasing
�� Fort- & Weiterbildungen
�� Mitarbeiterrabatte (Benefits)
�� Betriebliches Gesundheitsmanagement
�� Coaching & Supervision – von Anfang an!
��️ 30 Tage Jahresurlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche und 24.12+31.12 ar-
beitsfrei Wir freuen uns auf dich! �� Wir begrüßen ausdrücklich die Bewer-
bung von schwerbehinderten Menschen. Bitte sende deine Bewerbung per
Post oder per E-Mail (nur pdf-Format) unter Angabe der Stellenbezeichnung
und Nummer an die angegebene Kontaktadresse.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnah-
men ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 103326
Erstelldatum: 19.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Interdisziplinäre Frühförderstelle , Bahnhofstraße 26, 41844 Weg-
berg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.07.2026
Festanstellung
Teilzeit - Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Jennifer Spee
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

