
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Erzieher*in - Jugend- und Heimerziehung (m/w/d)
Jugendreferent*in für die Offene Jugendarbeit in Rot am See gesucht! 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Sozialpädagog*in, Erzieher*in oder eine*n Mitarbeiter*in mit vergleichbaren Qualifikationen. 

Der Stellenumfang beträgt 100% (38,50 Wochenstunden). 

Bei uns steht Chancengleichheit an erster Stelle. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, ethnischer Hintergründe, sexueller Orientie-
rungen, Religionen, Altersgruppen und Menschen mit Behinderungen. Wir sind bestrebt, ein diverses Team aufzubauen und schätzen die Vielfalt der Perspek-
tiven und Erfahrungen, die dies mit sich bringt. 

Bitte lassen Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung über die Stellenbörse zukommen. Mit dem Eingang Ihrer Bewerbung erhalten Sie eine Eingangsbestäti-
gung. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir uns unverzüglich bei Ihnen melden. 

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören!

Stellenbeschreibung

Leitung des örtlichen Jugendhauses
enge Kooperation mit der Gemeindeverwaltung, sowie allen relevanten Partner*innen in der Gemeinde
enge Kooperation mit den Kolleg*innen aus der Schulsozialarbeit am Standort
pädagogische Betreuung, Förderung, Planung und Umsetzung von (geschlechter- und altersspezifischen) Angeboten für Kinder und Jugendliche
konzeptionelles Arbeiten

Sie übernehmen einen sehr gut besuchtes Jugendhaus mit bunten Angeboten und engagierten Jugendlichen, die neugierig auf Sie warten. Neben der klassi-
schen offenen Arbeit besteht in der Gemeinde ein großes Interesse an innovativen Ideen. Sie arbeiten im Team: Die Zusammenarbeit mit der Schulsozialar-
beit ist sehr eng. Auch eine DHBW- Studentin unterstützt Ihre Tätigkeit am Standort. Übergeordnet finden regelmäßige Regionaltreffen mit Kolleg*innen
statt.

Sie bringen mit

Lebenserfahrung und berufliches Know-how, die es Ihnen ermögli-
chen herausfordernde Situationen mit der notwendigen Gelassenheit
zu begegnen
eine pädagogische Grundausbildung, idealerweise eine sozialpäd-
agogische Qualifikation
Organisationstalent, Kreativität und Teamgeist
den Wunsch mit Jugendlichen/ jungen Erwachsenen und deren Um-
feld zu arbeiten
gute Kenntnisse mit der gängigen Bürosoftware und Social-Media
systemisches Handeln und Denken

Wunderbar - dann passen Sie nämlich hervorragend ins Team!

Wir bieten Ihnen

eine überkonfessionelle, werteorientierte und fachlich anerkannte
soziale Organisation, die seit 100 Jahren in der lokalen und regiona-
len Landschaft verwurzelt ist
ein unbefristetes und sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhält-
nis
eine gründliche Einarbeitung und Begleitung samt Fachberatung,
Fortbildung und Supervision
 ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet
 ein Team aus engagierten Kolleg*innen
 die Möglichkeit, Ihre persönlichen Fähigkeiten einzubringen
 Fortbildungsmöglichkeiten zur Weiterentwicklung Ihrer Fähigkeiten
 eine familienfreundliche Arbeitgeberin
 attraktive Mitarbeiter*innen Vorteile wie betriebliche Altersvorsorge,
Dienstfahrrad-Leasing und Gesundheitsmanagement
 eine Vergütung gemäß dem AWO-Tarifvertrag, entsprechend Ihrer
Aufgabe.

Soziale Arbeit mit Herz und Kompetenz. Die AWO Schwäbisch Hall ist ein
moderner Träger der freien Wohlfahrtspflege. Unsere professionellen Ange-
bote sind in die drei gemeinnützigen Gesellschaften, der AWO Soziale Dien-
ste gGmbH SHA, der AWO Familien- und Migrations gGmbH SHA und der
SAMHUK gGmbH im Ostalbkreis gegliedert. Im Auftrag der AWO sind insge-
samt rund 440 Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche für die Menschen allein



im Landkreis Schwäbisch Hall im Einsatz. Zu unserem umfangreichen Lei-
stungsspektrum zählen neben Angeboten der ambulanten Jugendhilfe und
Eingliederungshilfe, Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit. Darüber hin-
aus sind wir Träger von Jugendarbeit, Migrationsfachdiensten und weiteren
sozialen Dienstleistungen. Verschiedene Projekte und Angebote für Seni-
or*innen runden die Angebotspalette ab. 

Weitere Informationen zur AWO und ihren Aufgabenbereichen finden Sie auf
unserer Homepage unter www.awo-sha.de. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeits-
zeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mobiles Arbeiten ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

Eckdaten

Nummer: 138365
Erstelldatum: 17.04.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Jugendhaus Rot am See , Bahnhofstr. 19, 74585 Rot am See
Region: Baden-Württemberg / Stuttgart
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Soziale Dienste gGmbH Schwäbisch Hall
Tina Schüle
Mohrenstraße 9
74523 Schwäbisch Hall  

Telefon: 0176-46556733
E-Mail: tina.schuele@awo-sha.de
Internet: www.awo-sha.de 

https://www.awo-sha.de

