
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Die AWO Südwest gGmbH unterstützt Kinder, Jugendliche und Erwachsene bei der Bewältigung verschiedenster Problemlagen. Auf der Basis des systemisch-
ressourcenorientierten Ansatzes fördern wir die individuellen Stärken und Fähigkeiten unserer Klient*innen. Unsere Arbeitsatmosphäre ist von Offenheit, In-
teresse, Empathie, Zuverlässigkeit, Wertschätzung und flachen Hierarchien geprägt.
Wir begrüßen kreative Vorschläge für die Lösung von individuellen Problemlagen und unterstützen gerne eine "Macher*innen"- Mentalität – das ist Bestand-
teil unserer AWOsphäre. Um mehr zu erfahren, besuchen Sie uns gerne auf unseren Social-Media-Kanälen und auf unserer Homepage: www.awosuedwest.de 
Werden Sie Teil unserer AWOsphäre!

Stellenbeschreibung

Für unsere sozialraumorientierte Jugendhilfe in der Region Trier-Land/Schweich/Ruwer suchen wir eine*n Mitarbeiter*in in Vollzeit für die Ambulanten Hil-
fen zur Erziehung.  Unser ganzheitliches Unterstützungsangebot umfasst individuelle Beratung, ambulante Hilfen sowie sozialpädagogische Familienhilfe.
Ziel unserer Arbeit ist es, Familien im Alltag zu stärken, Ressourcen zu aktivieren und nachhaltige Perspektiven zu entwickeln. Ihre Aufgaben in den Ambu-
lanten Hilfen zur Erziehung: Beratung, Begleitung und Unterstützung von Familien

bei Fragen zur Erziehung,
in lebenspraktischen Angelegenheiten,
bei der Lösung von Konflikten in Krisensituationen und
im Kontakt mit Ämtern sowie anderen Institutionen.

Unterstützung von Kindern und Jugendlichen

bei der Persönlichkeitsentwicklung,
bei positiver Beziehungsgestaltung
bei eigenverantwortlicher Lebensgestaltung

Sie bringen mit

Studium im Bereich Soziale Arbeit (oder vergleichbar)
Ausbildung zur/zum Erzieher*in mit Zusatzqualifikation 
Führerschein (Klasse B) und die Bereitschaft zum Einsatz des Privat-
PKW
Lernbereitschaft und Lust darauf, nachhaltig Einfluss auf die Lebens-
wege von Kindern, Jugendlichen und deren Familien zu nehmen
Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Empathie
Ideal: Kenntnisse in Erziehungshilfe und im Kinderschutz

Wir bieten Ihnen

eine abwechslungsreiche und erfüllende Tätigkeit mit viel Gestal-
tungsspielraum
regelmäßige Teambesprechungen und Supervisionen
eine wertschätzende Umgebung zur fachlichen Weiterentwicklung
eigenverantwortliches Arbeiten mit der Möglichkeit zur Umsetzung
eigener Ideen und pädagogischer Ansätze 
eine enge Zusammenarbeit mit erfahrenen Fachkräften und Partnern
aus verschiedenen Bereichen
eine gut begleitete Einarbeitung und Möglichkeiten zu Hospitationen
eine attraktive tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Saarland
eine Jahressonderzahlung
vermögenswirksame Leistungen
betriebliche Altersvorsorge
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote
ein Mitarbeitervorteilsprogramm (corporate benefits)

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]   [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]   [ Diensthandy ]

https://www.instagram.com/awosuedwest/
https://www.awosuedwest-ggmbh.de/


Eckdaten

Nummer: 138856
Erstelldatum: 04.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
SRO Trier-Land/Schweich/Ruwer , Stefan-Andres-Straße 4, 54338
Schweich
Region: Rheinland-Pfalz
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Vollzeit
Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland

Ansprechpartner*in

AWO Südwest gGmbH
Marc Großnick
Teichweg 3
55606 Kirn  

Telefon: 0159-04598461
E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
Internet: www.awosuedwest.de 

https://www.awosuedwest.de

