
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Wir suchen zum 01.07.2025  eine pädagogische Fachkraft, Sozialpädagoge*in,  Sozialarbeiter*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation in Teilzeit mit 30
Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet. Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 14.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrich-
tungsträger der Freien Wohlfahrtspflege. In rund 200 Einrichtungen und Diensten beschäftigen wir 4.500 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienst-
leistungen in unterschiedlichen Bereichen der sozialen Arbeit an, vor allem in der Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie in den Bereichen Psycho-
soziale Dienste und Migration. Weitere Informationen zur Arbeit der AWO Schleswig-Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de. Die Einrichtung Fürsthof in
Neumünster besteht aus den Diensten der Qualifizierten Assistenz und der Sozialpädagogischen Familienhilfe im Geschäftsbereich Teilhabe, Beratung und
Familie.  Die Qualifizierte Assistenz hat das Ziel, die betreuten Personen zu einer weitestgehend selbstständigen Lebensführung in ihrem Sozialraum zu be-
fähigen und diese zu erhalten. Zielgruppe sind hierbei volljährige Menschen mit seelischen Erkrankungen, deren Teilhabe eingeschränkt ist, so dass diese
vorübergehend, für längere Zeit oder auf Dauer Unterstützung bei oder Befähigung zu einer selbständigen Lebensführung benötigen. Die Sozialpädagogische
Familienhilfe leistet ambulante Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfe. Diese Hilfe soll Familien und jungen Menschen durch intensive Betreuung und
Begleitung bei der Bewältigung von Alltagsproblemen, Konflikten und Krisen im Rahmen der Hilfe zu Selbsthilfe unterstützen, um eine eigenverantwortli-
chere Lebensführung zu erreichen. Die Einbeziehung des sozialen Umfeldes ist hierbei ein wichtiger Anteil. Für die Dienste Qualifizierte Assistenz und Sozi-
alpädagogische Familienhilfe suchen wir in Neumünster ab 01.07.2025 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) Erzieher*in, Sozialpädagoge*in, Sozial-
arbeiter*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation in Teilzeit (30 Std./ Woche). 

Stellenbeschreibung

Ihre Aufgaben:

Sie unterstützen und befähigen Menschen in allen Fragen der Lebensführung im Rahmen eines vorliegenden Gesamtplans,
Sie beraten Familien im Rahmen der Erziehungsaufgaben und unterstützen bei der Bewältigung von Problemlagen,
Sie begleiten Kinder, Jugendliche und Heranwachsende hinsichtlich ihrer Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen Lebensführung,
Sie stehen den Menschen bei der Bewältigung von Krisensituationen und Herausforderungen im Alltag zur Seite,
Sie fördern die Fähigkeiten und Ressourcen der Menschen,
Sie begleiten Menschen bei ihrer gesellschaftlichen Teilhabe, arbeiten dabei unter Berücksichtigung inklusiver und sozialraumorientierter Leitlinien,
Sie arbeiten eng mit dem jeweiligen zuständigen Kostenträger im Rahmen der Hilfeplanung zusammen,
Sie wirken an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Angebote und des Dienstes mit,
Sie arbeiten an der Vernetzung mit anderen Diensten und Einrichtungen mit,
Sie leisten Netzwerk- und Gremienarbeit.

Sie bringen mit

einschlägige Berufserfahrung (mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Be-
reich der Sozialen Arbeit),
Sie sind in der Lage, selbstständig Situationen, Problemlagen und
Prozesse zu erfassen, Maßnahmen zielgerichtet zu planen und umzu-
setzen,
Einfühlungsvermögen und Achtsamkeit im Umgang mit den beteilig-
ten Akteuren,
eine lösungs- und ressourcenorientierte Arbeitsweise,
souveränes und adäquates Handeln in Krisen- und Konfliktsituatio-
nen,
der Umgang mit Behörden und Institutionen ist Ihnen vertraut,
Sie besitzen gute EDV-Kenntnisse (MS Office),
Sie sind teamfähig, flexibel, arbeiten eigenständig und sind kommu-
nikativ,
Sie verfügen idealerweise über gute Grundkenntnisse im Sozialrecht,
Sie verfügen über einen Führerschein der Klasse B (Klasse 3),
eigener PKW (wünschenswert).

Wir bieten Ihnen

einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten
bei einem der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins,
Bezahlung nach dem TvöD mit betrieblicher Altersvorsorge und Jah-
ressonderzahlung,
attraktive Arbeitsbedingungen und flexibile Arbeitszeiteinteilung,
intensive Einarbeitung und Coaching durch Patenmodell,
regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision,
einen voll und individuell ausgestatteten Arbeitsplatz in einer positi-
ven Arbeitsatmosphäre, in einem vielseitigen Team,
eine eigenverantwortliche, abwechslungsreiche, sozial- und sinnge-
prägte Tätigkeit,
regelmäßige Dienst- und Fallbesprechungen und kollegiale Fachbe-
ratung bieten zur Unterstützung in der Einzelfallarbeit
diverse Mitarbeitervergünstigungen/Rabatte durch Kooperation mit
dem Anbieter Corporate Benefits und
vergünstigte Bahntickets für Strecken der NAH.SH (Jobticket) oder für
das Deutschlandticket.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!  Wir verzichten ausdrücklich auf
die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos und bitten hiervon abzuse-
hen. Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Wer-
ten Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben
Vielfalt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der
Gesellschaft, unabhängig Ihres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen

http://www.awo-sh.de.


und sozialen Herkunft, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexuel-
len Identität. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrück-
lich erwünscht. Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.  Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre Be-
werbung richten Sie bitte per E-Mail oder per Post an: nacima.schulze@awo-
sh.de oder  AWO Schleswig-Holstein gGmbH Nacima Schulze Fürsthof 4
24534 Neumünster Für Rückfragen steht Ihnen Frau Nacima Schulze (mobil
0157 87 70 876) oder via E-Mail nacima.schulze@awo-sh.de gerne zur Ver-
fügung. Mit dem Einsenden Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Aufbe-
wahrung Ihrer Unterlagen für die Dauer des Bewerbungsverfahrens einver-
standen. Personenbezogene Daten werden datenschutzkonform behandelt
und nach drei Monaten automatisch gelöscht. 

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 139710
Erstelldatum: 25.06.2025
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Fürsthof , Fürsthof 4, 24534 Neumünster
Region: Schleswig-Holstein / Mittelholstein
Zum / ab: 01.07.2025
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Fürsthof 
Nacima Schulze
Fürsthof 4
24534 Neumünster  

Telefon: 01578770876
E-Mail: nacima.schulze@awo-sh.de  
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