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Leiter*in Arbeitstherapie (m/w/d)

Wir suchen Sie! Unsere AWO Pflege- und Psychiatrieeinrichtung in Langenaltheim ist eine Einrichtung fiir psychisch Langzeitkranke und somatisch Pflegebe-
durftige. Die Betreuung erfolgt in offenen und beschultzenden Gruppen. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine

Leitung Arbeitstherapie (m/w/d)
in Vollzeit (38,5 Std. / Woche)

Hier zeigen Sie lhr K6nnen

e Sie Ubernehmen die individuelle Planung und Umsetzung von Therapieprogrammen, die darauf abzielen, die Selbststandigkeit und das Wohlbefinden
Ihrer Patienten zu férdern

¢ Dabei unterstiitzen Sie verschiedene Aktivitaten wie Handwerk, Gartenarbeit, hauswirtschaftsnahe Tatigkeiten, Musik oder andere kreative Ansatze

e Sie flhren gezielte Therapien zur Forderung der psychischen, kognitiven, sozialen und/oder motorischen Fahigkeiten von Patient*innen durch

¢ Sie unterstiitzen die Patient*innen beim Erhalt oder Wiedererlangen von Alltagskompetenzen und Handlungsfahigkeit

* Begleitung bei der Stabilisierung und Weiterentwicklung zur besseren Bewaltigung des tdglichen Lebens

Damit bereichern Sie unser Team Warum Ihr Weg zu uns fiihren sollte

e Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Arbeitstherapeut®in, Heilerzie-
hungspflegerin, Sozialpadagog®in, Pflegefachkraft, Ergotherapeut®in

* Fundierte Kenntnisse mit arbeitstherapeutischen Methoden und Kon-
zepten

* Mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeitstherapie, idealerweise in
der Psychiatrie

e Zuverldssige, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise

¢ Einfiihlungsvermdgen, Kommunikationsstarke und Konfliktfahigkeit

lhre Vorteile

e Wir bieten lhnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen Entwicklungs-
perspektiven

Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
bensarbeitszeitkonto - beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben!

lhre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie weitere Regene-
rationstage pro Jahr

Ein zusatzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen moglich

Attraktive Verglitung gemaf Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermdgenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Fahrradleasing u.v.m.

Ihr Willkommensgefihl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers

Uberzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstlitzung sowie der Wertschatzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, personlichen und re-
spektvollen Miteinander gepragt ist

Fir unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt - mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr

Sie mochten fir diesen Job umziehen? Dann unterstutzen wir Sie
selbstverstandlich gerne bei der Wohnungssuche

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 139721

Erstelldatum: 09.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Pflegeheim Langenaltheim , AWO Pflege- und Psychiatrieein-
richtung Langenaltheim, 91799 Langenaltheim

Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: nachstmoglicher Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Pflegeheim Langenaltheim
Heide Paul

Turnerweg 1

91799 Langenaltheim

Telefon: 091458329913
E-Mail: h.paul@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de



https://www.awo-works.de

