
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Pflege mit Herz gesucht – werden Sie Teil unseres Teams! Sie haben Freude am Umgang mit älteren Menschen und möchten mit Empathie und Engagement
einen wertvollen Beitrag in der Altenpflege leisten?
Ob mit Erfahrung oder als Quereinsteiger*in – wir heißen Sie herzlich willkommen in unserem Team! Unsere Einrichtung – die Seniorenresidenz "Udo-
Stiemerling-Haus":
Unsere moderne, lichtdurchflutete Seniorenresidenz liegt zentral in Sondershausen und bietet ein angenehmes Umfeld für Bewohner*innen und Mitarbeiten-
de. Kollegialität, gegenseitige Wertschätzung und Teamgeist stehen bei uns an erster Stelle. Das erwartet Sie bei uns:

Unbefristete Anstellung mit 30 Wochenstunden
Arbeiten im 3-Schicht-System inkl. Wochenend- und Feiertagsdiensten
Ein aufgeschlossenes Team, das Sie herzlich aufnimmt
Individuelle Einarbeitung sowie Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Stellenbeschreibung

Individuelle Betreuung und pflegerische Versorgung unserer Bewohner*innen auf Grundlage der Pflegeplanung
Mitwirkung an der Pflegedokumentation
Beteiligung an Fallbesprechungen und Pflegeplanungsgesprächen
Kommunikation mit Angehörigen, Betreuer*innen und Bezugspersonen
Unterstützung im hauswirtschaftlichen Bereich

Klingt nach Ihrem neuen Job? Dann nichts wie los!
Bewerben Sie sich direkt über die untenstehenden Kontaktdaten – oder rufen Sie uns einfach an. Den Rest klären wir persönlich und unkompliziert. Bitte be-
achten Sie: Bewerbungsunterlagen können nur mit einem ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesendet werden.

Sie bringen mit

Sie haben ein Herz für ältere Menschen – insbesondere auch für de-
menziell erkrankte Personen
Sie sind empathisch, verantwortungsbewusst und arbeiten gern im
Team
Eine Qualifikation als Altenpflegehelferin, Krankenpflegehelferin,
Heilerziehungspflegerin, Sozialbetreuerin o. Ä. ist wünschenswert –
aber kein Muss
Auch engagierte Quereinsteiger*innen mit Pflegeerfahrung sind bei
uns willkommen
Sie bringen die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst

Wir bieten Ihnen

Bezahlung nach Tarifvertrag inkl. jährlicher Tarifsteigerungen
Unbefristeter Arbeitsplatz in einem zukunftssicheren Berufsfeld
30 Tage Urlaub und zwei Sonderzahlungen pro Jahr
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
Unterstützung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
heim-Platz
Betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsärztliche Betreu-
ung
Einspringprämie für kurzfristig übernommene Dienste
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und berufliche
Entwicklungschancen
Extras: Funktionszulagen bei Übernahme besonderer Aufgaben und
kostenfreie Mitarbeiterberatung für die Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Mitarbeiter*in-
nen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeiterwerbung ]

https://www.pflegeheim-sondershausen.de/udo-stiemerlin-haus/
https://www.pflegeheim-sondershausen.de/udo-stiemerlin-haus/


Eckdaten

Nummer: 139802
Erstelldatum: 11.04.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO AJS gGmbH - Seniorenresidenz „Udo-Stiemerling-Haus" , Can-
nabichstraße 4, 99706 Sondershausen
Region: Thüringen / Nordthüringen
Zum / ab: 01.07.2025
Festanstellung
Teilzeit – Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO AJS gGmbH - Seniorenresidenz „Udo-Stiemerling-Haus" 
Diana Koschinek
Cannabichstraße 4
99706 Sondershausen  

Telefon: 03632 6123135
E-Mail: diana.koschinek@awo-thueringen.de
Internet: https://www.pflegeheim-sondershausen.de/ 

https://www.pflegeheim-sondershausen.de/

