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Betreuungskraft gemaR § 43b/ 53b SGB XI (m/w/d)

Sie sind einfiihlsam und aufgeschlossen? Der Umgang mit dlteren Menschen bereitet Ihnen Freude, und Sie mochten sie in ihrem Alltag begleiten und unter-
stlitzen? Ob mit Erfahrung in der Altenpflege oder als Quereinsteiger®in — wir heifden Sie herzlich willkommen! Unsere Seniorenpflegeheim "Haus Lebens-
briicke" bietet ein modernes und freundliches Arbeitsumfeld mit einem engagierten Team, das Wert auf ein kollegiales Miteinander legt. Werden Sie Teil un-
seres Teams! Wir suchen ab sofort eine Betreuungskraft (m/w/d) nach & 43b SGB XI in unbefristeter Anstellung in Teilzeit mit 25 - 30 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

¢ Sie betreuen, motivieren und aktivieren unser Bewohner*innen, leiten und begleiten sie im Rahmen der sozialen Betreuung in unserer Einrichtung.
¢ Sie leisten begleitende Alltagshilfen im Rahmen der zusatzlichen Betreuung und unterstilitzen bei den Mahlzeiten.

¢ Sie wirken mit bei der Erstellung von Wochen- und Jahresplanen und organisieren Veranstaltungen.

* Sie pflegen Kontakt mit Angehdrigen, Betreuer®innen und sonstigen den Senior*innen nahestehenden Personen.

¢ Sie Ubernehmen hauswirtschaftliche Aufgaben fiir die Bewohnerinnen und Bewohner.

Klingt nach lhrem neuen Job? Dann nichts wie los!
Bewerben Sie sich direkt Uber die untenstehenden Kontaktdaten - oder rufen Sie uns einfach an. Den Rest klaren wir personlich und unkompliziert. Bitte be-
achten Sie: Bewerbungsunterlagen kdnnen nur mit einem ausreichend frankierten Riickumschlag zurlickgesendet werden.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Sie haben bereits Erfahrung in der Betreuung alterer Menschen und e Attraktive Vergiitung nach Tarifvertrag, inklusive jahrlicher Tarifstei-
sind in der Lage, Menschen mit Demenz und psychischen Erkrankun- gerungen und 2 Sonderzahlungen - lhre Leistung wird wertge-
gen wurdevoll zu begleiten und anzuleiten. schatzt!

e Sie verfiigen Uber eine Qualifikation gemaf & 43b, § 53 ¢ SGB XI. Steuerfreie Zulagen fiir Sonntags-, Feiertags- oder Nachtarbeit

e Sie sind bereit, im Friih- und Spatdienst, sowie am Wochenende und 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag - fur Ihre Er-
an Feiertagen zu arbeiten. holung und Work-Life-Balance

Betriebliches Gesundheitsmanagement und

regelmafdige betriebsarztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund

bleiben

Funktionszulage fiir besondere Aufgaben und Verantwortungsberei-

che - lhre Expertise ist gefragt!

Regelmafige Fort- und

Weiterbildungsmaglichkeiten sowie individuelle Entwicklungschan-

cen, damit Sie stets weiter wachsen kénnen

Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die lhnen hilft, Berufs- und Privat-

leben optimal zu vereinbaren - wir unterstiitzen Sie in allen Lebens-

lagen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Employee Assistance Programme (EAP)] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Primie fiir Mitarbeiterwerbung]

Eckdaten Ansprechpartner*in

e Nummer: 142909 AWO AJS gGmbH - Seniorenpflegeheim "Haus Lebensbriicke”

e Erstelldatum: 16.05.2025 Katrin Opitz

* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Werrastrafie 23

e Einrichtung: 99837 Werra-Suhl-Tal OT Berka/Werra
Seniorenwohngemeinschaften "An der Werra" , WerrastraBe 23,
99837 Werra-Suhl-Tal Telefon: 036922 413-11

e Region: Thiringen / Westthilringen E-Mail: seniorenpflegeheim.berka-werra@awo-thueringen.de

e Zum / ab: sofort

® Festanstellung

Teilzeit - Schicht


https://www.pflegeheim-berka-werra.de/
https://www.pflegeheim-berka-werra.de/

