
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Die AWO Köln ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit mehr als 1500 Mitarbeiter*innen. Unser Handeln ist bestimmt durch die Werte Solida-
rität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir bieten Menschen qualitativ hochwertige Hilfe und neue Perspektiven in und mit unseren Diensten
und Einrichtungen an und sind in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv.

Stellenbeschreibung

Der AWO Kreisverband Köln e.V. sucht ab sofort eine*n Sozialpädagogin/ Sozialpädagogen oder Sozialarbeiter*in (m/w/d) in Vollzeit als Einrichtungsleitung
für unsere Jugendeinrichtung KINGZ in Köln Ehrenfeld. Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet mit sehr guten Optionen auf anschließende Übernahme
in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis Stellenbeschreibung: Im Stadtgebiet Köln betreibt die AWO insgesamt sechs miteinander gut vernetzte Jugendeinrich-
tungen und Treffs. Für unsere Jugendeinrichtung Club Westend suchen wir nach einer humorvollen und gelassenen Persönlichkeit zur Vervollständigung un-
seres Leitungsteams. Die Jugendeinrichtung KINGZ ist eine Einrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit und seit 2008 eine Anlaufstelle für alle Kinder
und Jugendlichen im Alter von 8 bis 21 Jahren im Ossendorfpark. Sie befindet sich auf dem Gebiet der ehemaligen Kaserne Klerken in Köln- Ossendorf, ei-
nem Stadtteil mit erhöhtem Jugendhilfebedarf. Das KINGZ versteht sich als Einrichtung, die sich neben der Schule als Ressource der Lebensbewältigung, an
den lebens- und alltagsweltlichen Themen und den Interessen der Kinder und Jugendlichen orientiert. Hierzu stellt die Einrichtung den Kindern und Jugend-
lichen aus dem Sozialraum grundsätzlich Raum zur Verfügung, wo diese sich mit Gleichaltrigen treffen, chillen und ihre Freizeit verbringen können. In die-
sem Setting wirken die pädagogisch geschulten Mitarbeiter*innen als Bezugspersonen, die den Jugendlichen Unterstützung, Förderung und Beratung geben.
Zahlreiche Projekte und Ferienaktionen bieten zudem eine abwechslungsreiche Tätigkeit und Kontakt mit vielen unterschiedlichen Besucher*innen und Ak-
teur*innen. Wir wünschen uns für die Jugendeinrichtung eine Einrichtungsleitung, die sich mit Leidenschaft und Tatendrang für gute Jugendarbeit einsetzt.
Neben sehr guten organisatorischen und koordinativen Tätigkeiten erwarten wir, dass Sie Freude daran haben, sich mit einem großen Teil Ihrer Zeit im offe-
nen Treff und der direkten Arbeit mit den Besucher*innen einzubringen. Unser Team sorgt mit Herzlichkeit, Engagement und Kreativität dafür, dass die Ein-
richtung als attraktiver und sicherer Treff wahrgenommen und von Kindern und Jugendlichen gerne aufgesucht wird. Bei der Beziehungsarbeit orientieren
wir uns an den Lebenswelten sowie sozialen und kulturellen Zusammenhängen der uns besuchenden Kinder und Jugendlichen. Besonderen Wert legen wir
dabei auf die Unterstützung der Persönlichkeitsentwicklung, die Förderung der Autonomie, die Stärkung der Widerstandsfähigkeit und die Förderung der Fä-
higkeit zur gesellschaftlichen Mitbestimmung und Teilhabe. Wir wünschen uns ein Leitungsteam, gerne paritätisch besetzt, welches sich mit Leidenschaft
und Tatendrang für gute Jugendarbeit einsetzt.  Ihre zukünftigen Arbeitsschwerpunkte sind:

Planung, Gestaltung, Durchführung pädagogischer Arbeit im offenen Bereich
Beratung und Begleitung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei altersspezifischen Problemstellungen und Herausforderungen
Entwicklung von zusätzlichen Zielgruppenprogramme und jugendaffinen Projekten/Workshops, Events etc.
Fördermittelakquise und Führen der Verwendungsnachwiese sowie wirtschaftliche Abwicklung von Projektanträgen
Nutzung von sozialen Medien zur Kontaktpflege mit der Zielgruppe
Selbständige Organisation und eigenverantwortliche Koordination aller Aufgaben, die im Betrieb einer Jugendeinrichtung anfallen
Aktive Netzwerkarbeit im Stadtteil/Einzugsgebiet, auch durch Mitwirkung in den öffentlichen Arbeitskreisen

Sie bringen mit

Sie bringen folgende fachlichen und persönlichen Voraussetzungen mit:

Abschluss als Sozialarbeiter*in (B.A., Diplom), Sozialpädagog*in (B.A.,
Diplom), Erziehungswissenschaftler*in oder eine vergleichbare Quali-
fikation
Fachexpertise in der Kinder- und Jugendarbeit
Hohe Kooperationsfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit
Ausgeprägte Konfliktlösungskompetenz
Erfahrung in der Projektabwicklung (vom Antrag bis zum Verwen-
dungsnachweis)
Sehr gute Fähigkeiten zum (Selbst-) Management und Organisieren
Professionelles und gewinnendes Agieren gegenüber Jugendlichen,
jungen Erwachsenen und allen Kooperationspartnern
Ein hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative
Flexibilität im Arbeitseinsatz und bei der Arbeitszeit
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Verbindlichkeit und Lust
an selbstständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten
Bereitschaft zur Kooperation im Sozialraum

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen: •      Ein hohes Maß an Selbstständigkeit in einem span-
nenden Arbeitsfeld •      Viele Gestaltungsmöglichkeiten und eine angeneh-
me Arbeitsatmosphäre •      Ein gutes, motiviertes und dynamisches Team
•      Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten •      Jobticket •      Jobfahrrad • 
Eine attraktive Zusatzversorgung •  Weitere betriebliche Events und Benefits
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Die Stelle ist zunächst auf
ein Jahr befristet mit sehr guten Optionen auf anschließende Übernahme in
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. Die Vergütung und Eingruppierung er-
folgt nach TV AWO NRW.



Eckdaten

Nummer: 145048
Erstelldatum: 11.06.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Jugendeinrichtung KINGZ , Franz-Raveaux-Straße 5c, 50827 Köln
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: sofort
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 1 Jahr
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Köln e.V., Kinder-& Jugendförderung
Gabriele Bänsch
Venloer Wall 15
50672 Köln  

Telefon: 0221/ 88810-108
E-Mail: baensch@awo-koeln.de
Internet: www.awo-koeln.de 

https://www.awo-koeln.de

