AWO ...

Pflegefachkraft (m/wi/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)

Viel maglich. Einfach herzlich.
AWO Pfalz

WERDEN SIE TEIL UNSERER AWO PFALZ-FAMILIE'AWO Pfalz betreibt zahlreiche Einrichtungen der Altenhilfe sowie Hilfs- und Beratungsstellen fiir Menschen
mit Migrationshintergrund oder mit einer Behinderung. Bei uns finden Sie einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz. Wir sind zudemals einer der besten Ar-
beitgeber in Deutschland ausgezeichnet und wollen auch Ihr bester Arbeitgeber werden: Unsere Mitarbeitervorteile und Sozialleistungen werden Sie uber-
zeugen! Fiir unsere AWO Akademie in Bad Diirkheim suchen wir ab sofort eine Pflegefachkraft (m/w/d) als Akademiemitarbeiterin in Teilzeit (19,5 Std./Wo-

che)

Stellenbeschreibung

Pflegefachkraft als Mitarbeiter (m/w/d) in der AWO Akademie

Sie bringen mit
DAS WUNSCHEN WIR UNS:

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft mit Berufser-
fahrung im Bereich ambulante und stationare Altenpflege

Sehr gute Softwarekenntnisse, bestenfalls in Produkten von Medi-
fox/DAN

Organisationstalent (Teilnehmerverwaltung, Raum Buchung, Verko-
stigung...)

Ganzheitliches Wissen und dessen Umsetzung vermitteln kdnnen
Verstandnis flir Zusammenhange zwischen Pflegeprozess und EDV
System

AWO Philosophie teilen

¢ Hands- on -Mentalitat

e Gute Kommunikationsfahigkeiten und sicheres Auftreten
Raumliche Flexibilitat

Eckdaten

Nummer: 149527

Erstelldatum: 02.02.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

, Thymianweg 2, 67089 Bad Dirkheim
Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: ab sofort

Nach Vereinbarung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Schicht

Wir bieten lhnen

DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN: - Vergiitung nach dem TV AWO Pfalz
EG 7a - Grundgehalt (bei einer 39 Std./Woche) ab 3.933,50 Euro inkl. Pflege-
zulage, - Arbeitszeiten von Montag bis Freitag - Spannendes und abwechs-
lungsreiches Tatigkeitsfeld - Verantwortungsvolle Tatigkeit - Moderner Ar-
beitsplatz - Tolle Kollegen - Ubernahme der Pflegekammerbeitrige - Jahres-
sonderzahlung - Vielfdltige Sozialleistungen (z.B. Mitarbeiterrabatte, Physio-
therapeut, Gesundheitsberatung, Jobticket, Jobrad) - Attraktive Altersvorsor-
ge mit 100% Arbeitgeberzuschuss - Vereinbarkeit von Familie & Beruf (z.B.
bis zu 250 Euro im Monat Zuschuss zur Kinderbetreuung vom Krippenplatz
bis zum vollendeten 10. Lebensjahr, Zeitwertkonto) - Unterstlitzung bei Wie-
dereinstieg nach Jobpause - Kennenlerntag fiir neue Mitarbeiter, Familien-
fest... und vieles mehr! Klingt das nach der passenden Aufgabe fiir Sie? Dann
freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an: B-ite@awo-pfalz.de.

Bei Fragen sind wir natiirlich auch gern fiir Sie da! www.awo-pfalz.de

Ansprechpartner*in

Ronja Nagel
MaximillianstraRe 31
67433 Neustadt

Telefon: 06321392393
E-Mail: ronja.nagel@awo-pfalz.de
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