Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband
Kulmbach e.V.

Sozialpadagogisches Einfiihrungsjahr SEJ (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitdat keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim AWO Kreisver-
band Kulmbach e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kinder & Jugend. Fur unsere Kindertageseinrichtungen in Stadt und Landkreis Kulmbach su-
chen wir zum 01.09.2026

SEJ-Praktikant*innen im Rahmen der Ausbildung zum/zur Erzieher*in (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 h). Ndhere Infos zur Stelle erhaltst Du von: Katrin Stadler, Bereichsleitung Kinder & Jugend, Tel. 0170 790 27 87 Katharina Voit-Reitenspief,
Bereichsleitung Jugend- / Behindertenhilfe, Tel. 0170 790 27 86 Christiane Thurn, Rektorin Werner-Grampp-Schule, Tel. 09221 / 76 433

Das sind Deine Aufgaben

Unterstlitzung der Erzieher/innen bei der padagogischen Betreuung / Pflege von Kindern - Vorbereitung von Projekten und Angeboten entsprechend
des Ausbildungsplanes in Absprache mit der Einrichtungsleitung und Deinem Team - aktiver Austausch mit dem Team und der Leitung zu Pddagogik und
Organisation - Einbringen der eigenen Stirken und schrittweise Ubernahme eigenverantwortlicher Aufgaben
Das solltest Du mitbringen Das bieten wir Dir

mind. ein mittlerer Bildungsabschluss - einen Schulplatz an einer . ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit personlichen Ent-
Fachakademie fiir Sozialpadagogik - liebevoller und einfiihlsamer Um- faltungsmoglichkeiten - eine zukunftsorientierte Anstellung - Arbei-
gang mit den Kindern - respektvoller und vertrauensvoller Umgang mit ten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem fiihrenden Sozial-
den Eltern - Freude und Kreativitat bei der taglichen Arbeit - Eigenin-  verband in Oberfranken - gute Fort- und Weiterbildungsangebote -
itiative, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein - Teamgeist so- tarifliche Vergutung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag fiir die Arbeiterwohl-
wie eine offene und souverane Kommunikationsfahigkeit fahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung - vermdgenswirksame Leistun-

gen - betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil - 30
+ 2 Tage Urlaub im Jahr - vergunstigte Angebote im Rahmen unseres be-
trieblichen Gesundheitsmanagements - 50 % Zuschuss zu Kindergar-
ten-/-krippenbeitrdgen in AWO-eigenen Einrichtungen - vergunstigtes

Mitarbeiteressen - 24.12.und 31.12. werden als dienstfrei gewertet (bei
Diensteinteilung Freizeitausgleich an einem anderen Tag) #passtzudeinem-
leben

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 150897 AWO Geschiftsstelle
e Erstelldatum: 11.02.2026 siehe Text
® Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstatten fur so- Obere Stadt 36
ziale und pflegerische Berufe 95326 Kulmbach
e Einrichtung:
Kitas in Stadt und Landkreis Kulmbach , Obere Stadt 36, 95326 Telefon: 09221956910
Kulmbach E-Mail: bewerbung@awo-ku.de
® Region: Bayern / Oberfranken Internet: https://awo-kulmbach.de/

Zum / ab: 01.09.2026

Befristete Anstellung, befristet bis 1 Jahr
Vollzeit

Gehalt: TV AWO Bayern
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