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Betreuungsassistent *in (m/w/d)

Auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der vielfaltige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann sind wir die Richtigen! Ganz egal, an welchem un-
serer Standorte, wir bieten wertschatzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpartnerschaft und ein modernes Arbeitsumfeld, was bestmoglich bei
den taglichen Aufgaben unterstitzt und das Privat- und Berufsleben miteinander vereinbaren kann.

Stellenbeschreibung

Zur Verstarkung des Teams fir die Vertretungssituation suchen wir zum 01.07.2026 eine*n Betreuungsassistent*in (m/w/d) mit einem wochentlichen Stun-
denumfang in Hohe von 19,5 Stunden. Die Aufgaben sind bekannt. Wir bieten die passenden Rahmenbedingungen, damit der Job mit Leidenschaft, Herz und
Motivation ausgeuibt werden kann.

Das passt zu uns Was wir bieten
* eine abgeschlossene Ausbildung zur Betreuungskraft gemaf §§843b, e Faire Bezahlung nach Tarif (TV AWO NRW) - inklusive betriebliche
53b SGB XI. Altersversorgung, vermogenswirksame Leistungen, Krankengeldzu-
® ein hohes Maf} an sozialer Kompetenz im Umgang mit den Bewoh- schuss, Jahressonderzahlung (bis zu 90 %)

nenden und deren Angehdrigen Bis zu 30 Tage Urlaub und einen Regenerationstag fiir eine gute Por-
Teamgeist, Flexibilitat, sowie Verantwortungsbewusstsein tion extra Erholung

Freude am selbststandigen Arbeiten im Team Corporate Benefits — Rabatte auf Technik, Reisen & Co

Identifikation mit den Zielen und Werten der Arbeiterwohlfahrt Vergiinstigter FitX-Mitarbeiterbeitrag - weil die Gesundheit auch
Engagement und Zuverlassigkeit runden das Profil ab wichtig ist

Fahrradleasing mit Arbeitgeberzuschuss - denn wer friih in die Peda-
le tritt, hat abends friher frei

Die Maglichkeit der Teilzeitarbeit

Jahrliche Mitarbeitendengesprache und Weiterbildungsangebote
Mentorenprogramm & strukturierte Einarbeitung - so wird niemand
ins kalte Wasser geworfen

RegelmaBige Teamevents, bei denen wir gemeinsam lachen und fei-
ern kénnen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ Gesund-
heitsmaRnahmen] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 153130 AWO Seniorenzentrum Paul-Saatkamp-Haus
® Erstelldatum: 18.06.2026 Ilka Stichelbach
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Waldstr. 148
e Einrichtung: 47447 Moers
AWO Seniorenzentrum Paul-Saatkamp-Haus , Waldstr. 148, 47447
Moers Telefon: 028413690
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Wesel Internet: https://www.awo-seniorendienste-nr.de/

Zum / ab: 01.07.2026
Nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel
Gehalt: EG 3
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