Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gGmbH

)

|’{ (LR iy

i

Betreuungskraft (m/w/d)
Betreuungskraft gemaR § 43b/ 53b SGB XI (m/w/d)

Sie haben Freude am Umgang mit dlteren Menschen und suchen eine neue berufliche Herausforderung im Bereich der Seniorenbetreuung? Dabei legen Sie
Wert auf ein angenehmes Teamklima und attraktive Arbeitgeberleistungen? Dann freuen wir uns, Sie ab sofort mit 30 Wochenstunden in Friih- und Spat-
schichten in unserem Team begrifen zu durfen! Die Einstellung erfolgt unbefristet. In unserem Seniorenzentrum Seniorenzentrum "Am Schlosspark” in Ben-
deleben erwartet Sie ein einzigartiges Arbeitsumfeld. Wer wiirde nicht gern in einem modern umgebauten alten Gutsherrenschloss, umgeben von einem idyl-
lischen Park arbeiten? Mit 48 zu pflegenden Senior*innen in zwei Wohnbereichen sind wir ein kleines, libersichtliches Haus, was das kollegiale Miteinander
unterstiitzt.

Stellenbeschreibung

* Sie betreuen demenziell und psychisch erkrankte Menschen und motivieren sowie aktivieren sie im Rahmen der sozialen Betreuung.
e Sie leisten begleitende pflegerische Hilfen im Rahmen der zusatzlichen Betreuung.

e Sie kimmern sich mit Empathie um kranke, behinderte und alte Menschen und begleiten sie wirdevoll.

¢ Sie gestalten und begleiten Freizeitaktivitdten und fordern die soziale Teilhabe der Bewohner*innen.

Wir freuen uns Sie bald als wertvolle Unterstiitzung in unserem Team begriif3en zu diirfen.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie Ihre Onlinebewerbung.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

e Sie verfiigen Uber eine Qualifikation gemaf} § 53 ¢ SGB Xl bzw. § 87 ¢ Eine verantwortungsvolle und sinnerfiillte Tatigkeit mit Gestaltungs-
Abs. 3 SGB XI. spielraum

e Sie haben Freude an der Arbeit mit Menschen, insbesondere mit de- ® Herzliches Arbeitsumfeld: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit ei-
menziell erkrankten oder psychisch belasteten Senior*innen. nem unterstlitzenden und wertschatzenden Team.

e Sie sind bereit ein Wochenende im Monat und an Feiertagen zu ar- * Faire Vergiitung: Attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag, Tarifsteige-
beiten. rungen und zusatzliche Leistungen (u.a. zwei Sonderzahlungen, be-

e Sie besitzen die gesetzlich vorgeschriebenen Impfungen. triebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen, steuer-

freie Zulagen fir Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienste, Ein-
springpramie, Funktionszulagen).

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und ko-
stenfreie Mitarbeiterberatung zur Vereinbarkeit von Beruf und Privat-
leben.

Weiterbildungsmaglichkeiten: Forderung lhrer persénlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten.
Weitere Angebote: JobRad, betriebliches Gesundheitsmanagement,
betriebsarztliche Betreuung sowie Unterstiitzung bei der Suche nach
Kindergarten- oder Pflegeplatzen.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbei-
ter*innen-Events ]
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Eckdaten

Nummer: 155257

Erstelldatum: 02.10.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum ,Am Schlosspark”, Parkweg 3, 99706 Bende-
leben

Region: Thiringen / Nordthuringen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum ,,Am Schlosspark®
Jennifer Flock

Parkweg 3

99706 Bendeleben

Telefon: 03467 152109
Internet: www.pflegeheim-bendeleben.de
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