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An mehr als 20 Standorten engagieren wir uns seit Jahrzehnten in den Bereichen Pflege, Seniorenwohnen und Hausnotruf fiir Hamburger Senior*innen und
Pflegebedirftige. Mit starken Mitarbeiter*innen mochten wir engagiert und kompetent neue Quartiere erschlieffen und flir eine menschenwirdige Pflege und
Betreuung sorgen. Das Wohlbefinden unserer Klient*innen liegt uns am Herzen. Das und vor allem motivierte, zufriedene Mitarbeiter*innen sind unser
Schliissel zum Erfolg. Werden Sie Teil unseres Teams, und ibernehmen Sie Verantwortung fiir spannende und abwechslungsreiche Aufgaben. In Mimmel-
mannsberg gestalten wir im Sinne des Modellprojekts nach §123 SGB Xl ein Quartier, das allen Bewohner®innen auch im Falle einer (plotzlich auftretenden)
Pflegebedirftigkeit durch ein abgestimmtes Zusammenspiel von praventiven Angeboten und akut greifender Unterstltzungsstrukturen ermdglicht, im ver-
trauten Umfeld Wohnen bleiben zu konnen. Dabei arbeiten wir mit einem engagierten, multiprofessionellen Team. Gemeinsam entwickeln wir passgenaue
Losungen, fordern soziale Teilhabe und starken die Versorgung pflegebedurftigter Menschen direkt vor Ort. Firr diese innovative Aufgabe suchen wir neue
Kolleg®innen, die mit Herz, Fachkompetenz und Engagement unser Team bereichern und mit uns die Zukunft des Wohnens mit Pflegebeddrftigkeit aktiv mit-
gestalten mochten.

Wir haben folgende spannende Tatigkeiten fiir dich

e Beratung und Unterstltzung pflegebedurftiger Menschen sowie deren Angehdriger in Fragen rund um ein selbstbestimmtes Leben mit Pflege
¢ Implementierung eines funktionierenden Netzwerks professioneller Akteure

e Planung und Organisation von Informationsveranstaltungen

e Partizipative Schaffung und Begleitung von Begegnungs- und Austauschmaoglichkeiten fur die Zielgruppen vor Ort

e Systematische Erhebung und Evaluierung zu vorhandenen Angeboten und Strukturen

e Berichtswesen und Zusammenarbeit mit Férdermittelgebern

Mit dieser Qualifikation passt du zu uns Und damit du dich bei uns langfristig wohlfiihlen kannst,
haben wir fiir dich

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit, der So-
zialpadagogik oder Gerontologie (Diplom oder Bachelor) oder alter-
nativ ein vergleichbarer Hochschulabschluss

Freu dich auf eine garantierte Flinf-Tage-Woche.
Entspanne an 31 Urlaubstagen mit einer verbindlichen Jahresur-

e Fachkenntnisse in der Gemeinwesenarbeit, Sozialraumorientierung laubsplanung.
sowie rechtliche Grundlagen u.a. im Sozialgesetzbuch (SGB) sind * Profitiere von unserem passgenauen Tarifvertrag.
wiinschenswert ® Mehr Geld gibt’s flr dich mit unserer jahrlichen Sonderzahlung.

e Fachkenntnisse in Projektmanagement und -steuerung sowie Kon- ¢ Das Deutschlandticket abonnierst du als hvv Jobticket noch guinsti-
zeptentwicklung sind von Vorteil ger.

Fahre dein Traumfahrrad dank Leasing mit JobRad.
Mit unserer AWO LIFE BALANCE bekommst du u. a. eine anonyme

Fahigkeit zur Leitung und Organisation von sozialen Gruppen im
Quartier sowie der Moderation sind wiinschenswert

¢ interkulturelle Kompetenz psychologische Krisenintervention in beruflich oder privat herausfor-
e Bereitschaft zur gelegentlichen Ubernahme von Abend- und Wo- dernden Situationen.
chenendterminen * Deine betriebliche Altersvorsorge erhaltst du mit 20 % Arbeitgeber-
Zuschuss.
Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 156951 AWO Verwaltung | Bereichsleitung Wohnen
e Erstelldatum: 26.02.2026 Katrin Jakobi
¢ Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Rungedamm 45
e Einrichtung: 21035 Hamburg
AWO Sozialstation Mimmelmannsberg , Havighorster Redder 39,
22115 Hamburg Telefon: 040 - 6970750 - 121
* Region: Hamburg E-Mail: blLwohnen@awo-hamburg.de

Zum / ab: 01.05.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 30.04.2029
Teilzeit - flexibel



