
 

ICH GEH JETZT ZUR AWO – weil meine Arbeit wichtig ist.

Kommen Sie zur AWO Nordhessen, wo Sie Verantwortung bekommen und dabei die Anerkennung erhalten, die Sie verdienen! Wir tragen als führendes sozia-
les Unternehmen bereits Verantwortung für rund 3.000 Mitarbeitende in Nord- und Osthessen. Hier ist Ihre Chance!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Pflegeschule in Homberg
eine*n Lehrer*in für Pflegeberufe (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit zur Verstärkung unseres Teams in unbefristeter Beschäftigung.

Unsere Pflegeschule im Zentrum Homberg verfügt über ca. 80 Ausbildungsplätze für die generalistische Pflegeausbildung und ca. 30 Ausbildungsplätze für
die Altenpflegehilfeausbildung. Ihre Aufgaben bei uns

Übernahme der handlungsorientierten didaktischen Gestaltung des theoretischen und praktischen Unterrichts in beiden Ausbildungszweigen
Abnahme von Leistungskontrollen und Prüfungen in Schule und Praxis
Kursleitung mit Beratung und Begleitung von Auszubildenden und Praxisanleitungen sowie den entsprechenden organisatorischen und administrati-
ven Aufgaben
Mitarbeit in der Weiterentwicklung pädagogisch-didaktischer Konzepte
Mitgestaltung von zukunftsorientierten Konzepten für die pflegeberufliche Ausbildung und Mitentwicklung von digitalen Skills.

Ihre Vorteile bei uns

Flexible Arbeitszeiten möglich: Im Rahmen der üblichen Arbeitszeiten können wir auf Ihre Wünsche zur Arbeitszeitgestaltung eingehen.
Ein Job mit Sinn: Sie tragen mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen dazu bei, unsere Pflegeschule und somit die Ausbildung in der Pflege zu unter-
stützen.
Wertschätzung, Toleranz und mehr Miteinander: Wir sind stolz auf unser vielseitiges und dynamisches Team. Zusammenhalt, Wertschätzung und eine
offene Gesprächskultur machen den Teamspirit aus
Ein sicherer Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung: Zum Grundgehalt kommen Urlaubsgeld, eine jährliche Zuwendung und umfangreiche Soziallei-
stungen. Hierzu beraten wir Sie gerne!
Die AWO Nordhessen trägt bereits Verantwortung für rund 3.000 Mitarbeitende: Ob für Ihre berufliche Entwicklung und bei der Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf - wir bieten Ihnen die Vorteile eines erfolgreichen sozialen Unternehmens. Eine professionelle Einarbeitung ist die Basis.

Ihr Profil für uns

Sie besitzen einen Hochschulabschluss in den Bereichen Medizinpädagogik, Pflegepädagogik, Lehrer*in für Pflegeberufe oder Anerkennung als Lehr-
kraft in der Pflege
Kreativität sowie Innovationsbereitschaft zeichnen Sie aus, um die Ausbildung zukunftsorientiert zu gestalten
Sie besitzen fachliche, pädagogische, soziale und interkulturelle Kompetenzen
Organisationstalent, Flexibilität, Eigeninitiative sowie Belastbarkeit zählen zu Ihren Stärken
verantwortungsvolles Handeln, Engagement und Zuverlässigkeit runden Ihr Profil ab.

Sie möchten mehr über Ihre Chancen bei der AWO erfahren? Bewerben Sie sich noch heute mit unserem Online-Formular, bis zum 31.03.2026, oder senden
Sie Ihre Unterlagen alternativ an nachfolgende Adresse! Wir melden uns darauf zeitnah bei Ihnen für ein gemeinsames Gespräch zum Kennenlernen. AWO
Bildungsstätte für Pflegeberufe Homberg
z.Hd. Frau Norma Emmerich
Obertorstraße 4
34576 Homberg
www.karriere.awo-nordhessen.de
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Post immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es erfolgt keine Rücksendung. Alle überlassenen
Daten werden unter Beachtung des Datenschutzes behandelt und gelöscht bzw. vernichtet.  

 

Eckdaten

Nummer: 157730
Erstelldatum: 06.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
AWO gemeinnützige Gesellschaft für soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH , Obertorstraße 4, 34576 Homberg (Efze)
Region: Hessen / Kassel
Zum / ab: 06.03.2026
Festanstellung
Vollzeit
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO gemeinnützige Gesellschaft für soziale Einrichtungen und Dienste in
Nordhessen mbH
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

http://www.karriere.awo-nordhessen.de

